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PRICA O GLOBALNOM OBRAZOVANJU

"Prica o globalnom obrazovanju" je razvijena kao online trening namijenjen osobama koje djeluju
ili ¢e tek djelovati u podrucju obrazovanja, s naglaskom na globalno obrazovanje.

Trening je osmiSljen u sklopu medunarodnog Tjedna globalnog obrazovanja koji se odrzava svake
godine krajem studenog. Dio je to Siroke kampanje koju koordinira Centar Sjever-Jug Vijeca
Europe, a koji se svake godine obiljezava kroz razlicite oblike formalnog i neformalnog
obrazovanja, te informalnog ucenja u cijeloj Europi. Aktivnosti u Hrvatskoj posljednjih nekoliko
godina koordinira Centar za mirovne studije (2018., 2019.). Tjedan globalnog obrazovanja u sklopu
kojega je razvijen trening i ova brosura fokusirao se na aktivne mlade te se odrZzavao od 16. do 20.

studenog 2020. s motom "It’s our world, let’s take action together!"

"Trening je bio namijenjen pocetnicima_icama u globalnom
obrazovanju te se unutar 5 modula (ne ukljucujuc¢i uvodni
dio i evaluaciju) sudionike_ice upoznalo sa osnovnim
pojmovima i definicijama, primjerima dobrih praksi ali i sa
struc¢njacima u ovom podrucju.

Ukupno trajanje treninga je pet dana (jedan dan - jedan
modul) a trening je osmiSljen na self-paced principu.

Drugim rije¢ima, sudjelovanje na treningu je zamiSljeno na

vlastitom tempu Sto znaci da su sudionici_ice birali doba

dana kada su prolazili kroz module te su sami odlu¢ivali ,
Izvor fotografije: cms.hr

hoce li u jednom danu proéi kroz jedan ili tri modula.

Izuzetak su Modul 2 i Modul 5 gdje smo se nalazili online kako bismo ¢uli primjere dobrih praksi iz

prve ruke te kako bismo zajedno dogovorili follow-up aktivnosti (aktivnosti po zavrsetku treninga).

MODUL 1 (16.11.): Globalno obrazovanje - Sto je?
MODUL 2 (17.11. u 16h): Globalno obrazovanje u
Hrvatskoj - razgovor sa stru¢njacima

MODUL 3 (19.11.): Globalne kompetencije

MODUL 4 (20.11.): Smjernice za provedbu globalnog
obrazovanja

MODUL 5 (23.11. u 17h): Online sastanak

@QVis goged
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https://www.cms.hr/
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"Nakon svakog modula sudionicima je slijedio zadatak. Svi zadaci temeljili su se na razvoju
kritickog razmisljanja i samostalnog istraZivanja. Za izvrSavanje i razmjenu zadataka koristili smo

online alat Padlet.

T
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‘ Prica o globalnom obrazovanju
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TKO SMO MI?

Mi smo Petra, Valentina i Branimira, ¢lanice udruge za
drustveni razvoj i neformalno obrazovanje DrONe.

DrONe radi i promice vrijednosti neformalnog
obrazovanja, rada s mladima, ljudskih prava, rada s
ranjivim skupinama te drustvenog poduzetnistva. Glavni
ciljevi Udruge su promicanje aktivnog gradanstva i
demokratizacije drustva, promicanje razvoja civilnog
drustva i promicanje obrazovanja i cjeloZivotnog ucenja.
Cilj nam je promicati demokratsku politicku kulturu,
nenasilje i izgradnju mira, sprecavanje nasilja i poticanje
volonterizma, socijalne solidarnosti i interkulturalnog

dijaloga. Usmjereni smo na sudjelovanje u izradi javnih

DrONe

udruga za

“iidrustveni razvoj i

neformalno

obrazevanje

politika, posebno na podrudéjima dobrobiti mladih, ljudskih prava i rada s mladima, a glavna tri

podrucja kojima se trenutno bavimo su rad s mladima, neformalno obrazovanje i gradanski odgoj i

obrazovanje. Zaprati nas na fejsu: Udruga DrONe.

Takoder nam je vazno naglasiti kako ovaj online trening provodimo uz podrsku Centra za mirovne

studije i GOOD Inicijative:

CENTAR ZA MIROVME STUDLIE

Izvor fotografije: cms.hr

Centar za mirovne studije
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A sadaneSto i o trenericama na treningu "Prica o globalnom obrazovanju":

VALENTINA
GAMBIROZA STAKOVIC

Bok! Ja sam Valentina, mnogima poanatija kao Ro3a. U civilnom sektoru
aktivno radim i djelujem posljednje Eetiri godine, najéesée kao trenerica i
edukatorica. Na papiru sam pedagoginja i profesorica francuskog jezika i
knjizevnosti, no osobno se smatram youth workericom, odnosno osobom koja
mladima pomaZe da uvide svoje vrijednosti i moguénosti. Smatram kako je
neformalno obrazovanje poput oveg treninga uprave put do uvaavanja
razlicitosti i stvaranja novih vrijednosti.

Osim neformalnog obrazovanja strast su mi projekti mobilnosti 2a miade, s
naglaskom na Erasmus+ moguénosti. Trenutno djelujem u nekoliko udruga i
incijativa te sam uvijek u potrazi za novim idejama. U slobodno vrijeme, koje
Je uisting rijetkost, bavim se osmisljavanjem edukativwih programa i
projekata, organizacijom raznih festivala i incijativa a nadasve sam
ljubiteljica dobrih koncerata.

BRANIMIRA PENIC

Pozdrav svima!

Nakon 3to sam tri godine radila u 3koli i godina i godina volontiranja u
raznim organizacijama, odluéila sam potra3iti pesao u civilnom sektoru.
2apravo, posao je wna3ao wmene i to je bilo to. Aktivna sam u nekoliko
organizacija i inicijativa (Mre3a wladih Hrvatske, GOOD inicijativa, lz2van
fokusa, DrONe, Carpe Diem, Europe Goes Local, mislim da je to dosta).
Najdra3a mi je tema rad s mladima, obrazovanje (s naglaskom wa gradanski
odgoj i obrazovanje te neformalno obrazovanje) | aktivnog sudjelovanja
mladih « lokalnoj zajednici. Mentor sam volonterima (u sklopu programa
Europskih snaga solidarvosti) i to me osobito veseli.

QWIS Qog
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PETRA FORSEK KOSKI

Hola! Ja sam Petra, profesorica Spanjolskog i teta knjizniéarka u slobodno
vrijeme i voditeljica projekta, volonterka i ,osoba iz financija“ ostatak
vremena. 2apravo sam u civilnom sektoru volonterski malo vise od godinu
dana, a sluzbeno tek 3 wjeseca. Prije toga sam tri godine provela u
srednjoskolskom formalnom obrazovnom sektoru gdje sam sudjelovala u
pisanju i provodenju manjih projekata i gradanskih akcija. S obzirom na to da
me svasta zanimalo u odredenim periodima Zivota, okuSala sam se i u
turizmu, ali sam trenutno najsretnija tu gdje jesam.

Pisem i provodim Erasmuse i koordiniram volontere, a veéeri kratim u 3koli
stranih jezika poduéavajuéi 3panjolski kako ga i sama ne bih bas skroz
2aboravila.

Vrijeme je da saznamo nesto i o vamal!
Nakon Sto ste se sudionici prijavili u Padlet,
predstavili su nam se u nekoliko recenica. Na
ovaj nacin mogli su vidjeti tko su ostali
sudionici_ice, virtualno se upoznati te pritom

isprobavati nove online alate!
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1. MODUL: Globalno obrazovanje - Sto je?

GLOBALNO OBRAZOVANIE jest obrazovno glediste koje proizlazi iz ¢injenice da suvremeni covjek
zivi i sudjeluje u svijetu koji je iz dana u dan sve viSe globaliziran. Koncept globalnog obrazovanja
— prema shvac¢anju North-South centra Vijeca Europe — obuhvaca one aspekte odgoja i
obrazovanja koji se odnose na karakteristike danasnjeg globaliziranog i medupovezanog svijeta, te
na potrebe za ostvarivanjem ciljeva pravednosti i zaStite ljudskih prava u takvom svijetu. Globalno
je obrazovanje u svojoj osnovi pristup obrazovanju koji se bavi sve ve¢om povezanosc¢u lokalnog i
globalnog. Izazov je globalnog obrazovanja stvoriti i primijeniti pedagoske odgovore na rastu¢u
globalnu povezanost te kroz obrazovne procese poticati kompetencije djece i mladih koje ¢e im
pomoc¢i u doprinosu rjesavanju globalnih problema. (

). Nadalje, Deklaracija o globalnom obrazovanju iz

Maastrichta (2002.) navodi:

“Globalno obrazovanje je obrazovanje koje otvara oc¢i i umove prema realnostima ovoga
globaliziranoga svijeta te ih pokrec¢e prema ostvarenju svijeta u kojemu vladaju pravda, jednakost i
u kojemu su ljudska prava temeljna vrijednost. Globalno obrazovanje obuhvaéa obrazovanje za
razvoj, obrazovanje o ljudskim pravima, obrazovanje za odrzivost, mirovno obrazovanje,
sprjecavanje sukoba i interkulturalno obrazovanje kao globalnu dimenziju gradanskog

obrazovanja’.

GLOBALNO OBRAZOVANIJE zapravo je kreativan pristup provodenju promjena u drustvu. Odnosi
se na aktivan proces ucenja koji je zasnovan na univerzalnim vrijednostima tolerancije,
solidarnosti, jednakosti, pravde, uklju¢ivanja, suradnje i nenasilja. Globalno obrazovanje zapocinje
podizanjem svijesti o globalnim izazovima poput siromastva ili neravnopravnosti uzrokovanih
neravnomjernom raspodjelom resursa, degradacijom okoliSa, nasilnim sukobima ili ljudskim
pravima, stvarajuéi tako dublje razumijevanje sloZenosti temeljnih uzroka. Cilj mu je promijeniti
stavove ljudi odrazavajuci se na njihove vlastite uloge u svijetu. Globalno obrazovanje motivira i

osnazuje ljude da postanu aktivni, odgovorni svjetski gradani.

CMIS Oogkd
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http://oz.goo.hr/wp-content/uploads/2019/01/2018PBGlobalnoGong.pdf

Globalno obrazovanje obraduje teme poput globalne pravde, ljudskih prava, odrzZivosti, mira,
interkulturalne komunikacije i mnoge druge. Ono se temelji na vrijednostima tolerancije,
solidarnosti, pravednosti, suosjecanja, jednakosti, odgovornosti, suradnje, nenasilja, inkluzije i

raznolikosti. Takoder, globalno obrazovanje primjenjuje sljede¢e metodoloske principe:

Izvor fotografije: coe.int

Kako bi se ostvarile sve Vjestine Vrijednosti i stavovi
spomenute promjene, Globalne dinamike, meduza- | Kritiéko misljenje i analiza Samosvijest, samopouzdanje
visnosti i medupovezanosti ) . : e wll =
potreban nam je set znanja, Mogucnost promjene Samopostovanje i postivanje
Identiteti, jednakosti i razlike | perspektive drugih
vjeStina i vrijednosti koji su
J L J Ljudska prava, drustveno Timski rad Drustvena odgovornost i
vazni sastojci za aktivno pravo i jednakost LB, odgovornost prema okolisu
Suosjecanje
iucni Odrzivi razvoj Otvorenost
globalno gradanstvo. Kljué¢ni ! Suo&avanje sa slozenoscu i
su elementi globalnoga Izgradnja mira nesigurnoscu Vizionarski stavovi
obrazovnog kurikuluma - Strukture moci, utjecaji, Mogucnost ucenja i Aktivno i sudjelujuce
demokracija i dobra istrazivanja Clanstvo u zajednici
bilo u formalnom ili Politika i ekonomija Deklarativnost Solidarnost
neformalnom kontekstu Ophodenje s medijima i novim
(Globalno obrazovanje za tehnologijama

odrzivi razvoj, Udruga Breza, Donosenje odluka

2017.): Rjesavanje problema

INICIJATIVA

@L\V/J%\ QO =
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http://breza.hr/wp-content/uploads/2018/10/globalno-obrazovanje-za-odrzivi-razvoj.pdf

Navedena lista znanja, vjeStina i vrijednosti nije potpuna. Globalno obrazovanje ne odnosi se samo
na ono Sto u¢imo, ve¢ kako uc¢imo i kao takvo ono mora biti dinamicni proces.

Naposljetku mozemo zakljuciti da je globalno obrazovanje proces koji zapocinje podizanjem
svijesti 0 odredenim problemima, a zatim stvara dublje razumijevanje sloZzenih temeljnih
problema, potice ljude da razmisljaju o vlastitoj ulozi u problemu i stoga mijenjaju svoje stavove i
ponasanje. Pitanja poput "trebamo li se mi u Hrvatskoj bojati terorizma?" ili "koja je to prica s tim
globalnim zatopljenjem te ima li to veze s c¢injenicom da su nasa ljeta sve toplija?" povezuju
pojedinca, lokalnu i globalnu zajednicu i time tematiziraju globalno obrazovanje. Upravo dajuci
odgovore i upucujucéi na uzrocno posljedicne veze dolazimo do odgovora na prethodna pitanja.
Takvim pristupom i procesom globalno obrazovanje motivira i osnazuje ljude da postanu aktivni na
odgovoran nacin. Koncept globalnog obrazovanja je vrlo znacajan zbog transformacijskog
potencijala, odnosno utjecaja na osnazivanje mladih ljudi, ali i gradana opcenito za aktivan

angazman na pozitivnoj drustvenoj promjeni.

Temeljno je obiljeZje globalnog obrazovanja da je ono transformativan proces ucenja. To znaci da
ono “podrazumijeva duboku, strukturalnu promjenu osnovnih premisa misljenja, osjecaja i
djelovanja. Ono je obrazovanje uma, ali i obrazovanje srca.* (Cabezudo et al 2008/2012). Drugim
rijeCima, globalno obrazovanje otvara mogucénosti za postizanje veceg stupnja ravnopravnosti,
drustvene pravde, razumijevanja i suradnje medu narodima. Tri glavne faze transformativnog

ucenja usko su povezane s globalnim obrazovanjem:

» Analiza trenutne situacije u svijetu

 Vizija kako bi izgledala alternativa
prevladavaju¢em modelu

e Proces promjene prema odgovornom

globalnom gradanstvu

Pojednostavljeno — transformativno ucenje odnosi se na znanje kako analizirati odnose modi,
znati kako reagirati na nepravdu, te to i aktivno cCiniti. Globalno obrazovanje u svojoj osnovi

dakle nosi velik aktivisticki potencijal.

goged
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Globalno obrazovanje kao transformativno ucenje podrazumijeva procese sudionickog donoSenja
odluka wu svakoj od ovih faza. Cilj ovog oblika ucenja jest unaprijediti medusobno znanje i
kolektivnu svijest o sebi. Kroz suradnju i solidarnost, globalno obrazovanje bori se protiv podjela
uslijed konkurencije, sukoba, straha i mrZnje te predstavlja izazov pohlepi, nejednakosti i
egocentricnosti. Globalno obrazovanje kao transformativno ucenje nudi nacin da se ostvare
promjene na lokalnoj razini koje ¢e utjecati na globalnu razinu u pogledu jacanja gradanstva kroz
strategije i metode sudjelovanja kako bi pojedinci naucili preuzeti odgovornost koja se ne smije
prepustiti iskljucivo vladama i ostalim donositeljima odluka. Ovakvim pristupom mozZe se ostvariti
golem utjecaj na formalno i neformalno obrazovanje, koje ¢e odigrati znacajnu ulogu u
osvjesc¢ivanju pojedinaca kolika je uistinu njihova stvarna moc¢ u oblikovanju buduc¢nosti.

Izazovi s kojima se susre¢emo na globalnoj razini, izazovi su medusobno isprepletenih sustava koji
uzrocno-posljedi¢cno utjecu jedni na druge. S tim na umu vazno je naglasiti da je globalno
obrazovanje u svojoj sustini interdisciplinaran pristup koji bi se u obrazovanju trebao provlaciti
kroz sadrzaje svih (Skolskih) predmeta. Osim toga, ono od svog pocetka podjednak naglasak stavlja
na vaznost formalnog, ali i neformalnog obrazovanja, te informalnih procesa ucenja u
svakodnevnom Zivotu. U svim okruZenjima, ono se oslanja na participativhe metode rada s ciljem
razvoja znanja, vjeStina, vrijednosti i stavova ,globalne odgovornosti gradana svijeta” kod svojih
polaznika neovisno o njihovoj dobi ili profilu. (Globalno obrazovanje u Hrvatskoj - preporuke i
doprinos procesu uvodenja, GONG).

Vazan princip globalnog obrazovanja je i neprestano povezivanje lokalnih i globalnih realnosti, te
ukazivanje medusobne ovisnosti spomenutih Sto globalno obrazovanje naziva glokalizacijom: ,Od
lokalnoga prema globalnome, odnosno od zagadenja ili siromastva u vlastitom podrucju idemo
prema globalnoj dimenziji problema, nakon ¢ega se vraéamo na lokalnu razinu.” (Da Silva, M. C., ur.
(2012.). Glokalizacija je nastala spajanjem rijecCi globalizacija i lokalizacija, a oznacava sociologijski
pojam integracije i interakcije globalnoga i lokalnoga s jedinstvenim ishodima u razlic¢itim
geografskim podrucjima. Glokalizacija se fokusira na jedinstvenost i razlike unutar i izmedu
podrudja svijeta. U glokalizaciji pojedinci imaju prostora za izrazavanje kako bi se prilagodili,
inovirali i upravljali unutar glokaliziranog svijeta. Glokalizacija lokalne ljude i skupine smatra
vaznim i kreativnhim agentima. Jedan od nacina pojasnjavanja pojma glokalizacije jest koristenje
bliskih primjera koji na slikovit nacin prikazuju pozitivne i negativne strane odredenog procesa.
Primjerice, razgovorom o proizvodnji Nestleovih proizvoda (Nescafe, Nesquik, Purina, Maggi i
mnogi drugi) i njihovih utjecaja na razliCite lokalne sredine (npr. na zlostavljanje i trgovanje
djecom, financijski dug u Etiopiji) moguce je prijateljima, kolegama, u€enicima ili obitelji pribliziti
kako globalni tokovi mijenjaju lokalnu sredinu, Sto je jedan od osnovnih ciljeva globalnog
obrazovanja.

QWIS Oogkd
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Jedan od kljuénih principa u okviru
i j globalnog obrazovanja je multiperspektivni

— B .’ pristup. Naime, globalno obrazovanje ima

/\ . za cilj objasniti da je konkretni problem
\/“ L \, , potrebno  promatrati iz  razlicitih

'ﬁ' perspektiva te donijeti informiranu odluku

; i i razviti stav na temelju Sto obuhvatnijih
ﬁ g { informacija. Ovakav se pristup udi jer je prvi
@ . . <'Q> korak u razvoju kritickog misljenja (
Izvor fotografije: pexels.com Udruga Zmergo).

Uzmimo primjer prekomjernog izlova ribe. Naime, budu¢i da potraznja za ribom u svijetu sve vise
jaca, povecava se i izlov ribe, pogotovo u slabije razvijenijim drzavama/sredinama koje Zive od
tradicijskog ribarstva. Izlov ribe koja se uglavnom Salje u razvijenije drzave svijet uzrokuje
nestaSicu hrane u takvim lokalnim zajednicama. NestaSica pak utjeCe i na promjenu strukture
stanovniStva, a posebice na jednakost stanovniStva. U ovom kontekstu proizvodnje hrane,
primjerice, moguce je identificirati razlicite utjecaje, razliCite interesne skupine i lobije. Velike
korporacije uglavnom se fokusiraju na profit, mali lokalni poljoprivrednici imaju za cilj
promovirati vlastiti nacin proizvodnje i pronaci svoju niSu na trzistu, potrosaci Zele kvalitetnu i
povoljnu hranu. Svi oni imaju odredene interese i svoj pogled na svijet. Zato je u promisljanju
potrebno osvijestiti razlicite poglede na svijet, na lokalnu sredinu, ali i na Zivot pojedinca.

Konkretnije, globalno obrazovanje poducava o procesima globalizacije, temeljnim procesima i
filozofiji CovjeCanstva te nas upoznaje sa slicnostima i razlikama razli¢itih naroda i drugih
zajednica koje Cine cCovjeCanstvo. U skladu s tim, globalno obrazovanje usmjereno je na razvoj
vjeStina, i to primarno kritickog misljenja, multiperspektivnog pristupa, razvoja komunikacijskih
vjeStina, suosjecanja, donoSenja odluka, asertivnosti, kreativnosti; potice istrazivanje i timski rad, a
bavi se i transformacijom sukoba i iskustvenim ucenjem. Tre¢a su komponenta kompetencije
stavovi. Stavovi koji se nalaze u ishodima globalnog obrazovanja medu ostalim su sljedeci:
drustvena odgovornost, odgovornost prema okolisu, samopouzdanje, nepristranost, solidarnost i
proaktivnost. Sve navedene kompetencije omogucuju shvacanje holistickog pristupa aktualnim
problemima i moguénost komparacije, analize i interpretacije problema s kojima se covjecCanstvo

kao cjelina suocava, uzimajuci u obzir posebnosti svake zajednice.
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https://eathink2015.org/download/EAThink_KIT_Croatian_Zmergo_ONLINE-VERSION.pdf

Iz svega navedenoga do sada mozemo zakljuciti kako globalno obrazovanje ima visSe ciljeva:

o Cilj globalnog obrazovanja jest obrazovanje gradana o socijalnoj pravdi i odrzivom razvoju.

e Cilj globalnog obrazovanja jest otvaranje globalne dimenzije i holisticke perspektive u
obrazovanju sa svrhom pomoc¢i pri razumijevanju sloZzenih okolnosti i procesa u

suvremenom svijetu te razvoja vrijednosti, stavova, znanja i vjeStina koje ¢e ljudima
omogucit da se uspjesno nose s izazovima u meduovisnom svijetu.

* Globalno obrazovanje pomaZe nam shvatiti sloZene procese koji dovode do nasilja i sukoba na
pojedinacnoj, kolektivnoj, drzavnoj i svjetskoj razini te osvijestiti nacine na koji se navedeni
sukobi mogu sprijeciti ili rijeSiti. Promicanjem razumijevanja drugih kultura i uloge pojedinaca
kao dinamic¢nih igraca za pravedniji i ravnopravniji svijet, cilj globalnog obrazovanja jest
razviti stavove koji ¢e pokrenuti konstruktivno i nenasilno rjeSavanje sukoba.

e Cilj globalnog obrazovanja jest razviti zajednice ucenja u kojima se ucenike i odgojno-
obrazovne djelatnike potice na zajednicki rad na globalnim pitanjima.

o Cilj globalnog obrazovanja jest potaknuti i motivirati na pristupanje globalnim pitanjima
uporabom inovativnih metoda.

e Cilj globalnog obrazovanja jest postaviti izazov pred formalne i neformalne obrazovne
programe i aktivnosti predstavljanjem vlastitih sadrzaja i metodologije.

o Cilj globalnog obrazovanja jest prihvatiti Drugost i meduovisnost te stvoriti uvjete u kojima se i

drugi mogu izraziti te na taj naCin izraditi modele ponasanja temeljene na solidarnosti.

e Cilj globalnog obrazovanja jest pomoci
javnom Zivotu i razmiSljanja o G L c B.A L
posljedicama svojih odabira, ¢ime se E d u c a n
njeguje duh ,globalne odgovornosti

ucenicima u razvijanju alternativa pri

donoSenju odluka o vlastitom ili

gradana svijeta®. -

- &
¢ Globalno obrazovanje promice » 2020

sudjelovanje u djelovanju. Drugim

rijeCima, poziva nas na aktivnu borbu za Izvor fotografije: coe.int

pravedniji i ravnopravniji svijet.

Izvor: , Mreza Tjedna globalnog obrazovanja (2012.)
’ M DIONG 3
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https://www.cms.hr/system/publication/pdf/75/Smjernice_za_globalno_obrazovanje.pdf
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Nadalje, sa ciljevima globalnog obrazovanja usko su povezani i ciljevi odrzivog razvoja. Ideja o
odrzivom razvoju koji osigurava blagostanje, omogucuje gospodarski razvoj uvazavajuci potrebe
svih ljudi te ¢uva okoli§ - istaknuta je joS 1987. godine u UN-ovom izvjeStaju Nasa zajednicka
budué¢nost. Od tada je organiziran niz globalnih dogadanja, pocevsi od najpoznatijeg sastanka na
vrhu vodec¢ih ljudi zemalja ¢lanica UN-a u Rio de Janeiru 1992. Postavlja se pitanje je li moguc
razvoj u skladnom odnosu gospodarstva, drustva i prirode ili je to utopija. Kako su sve vece
nejednakosti u svijetu i sve brojniji okoliSni problemi poput klimatskih promjena, drZzave ¢lanice
Ujedinjenih naroda u rujnu 2015. usvojile program ,Promijeniti svijet: program odrzivog razvoja do
2030.“ (Agenda 2030) sa Zeljom okoncavanja siromastva, zaStite planeta, osiguranja zastite ljudskih
prava i zajamcenog napretka za sve. Obavezale su se do 2030. postici 17 ciljeva odrZivog razvoja koji
daju odgovor na prepoznate globalne izazove u razlicitim podrucjima.

Kako je u Hrvatskoj gotovo sasvim nezapaZeno prosla konferencija Ujedinjenih naroda na kojoj je
usvojen Program 2030., smatramo vaznim obavijestiti vas o istima te vas potiCemo da se o njima

informirate u kratkom informativnom dokumentu Globalni ciljevi odrzivog razvoja do 2030. (klik

na link!). U navedenom dokumentu necete nac¢i samo popis ciljeva ve¢ i savjete kako ih pratiti i
pridonositi njihovom ostvarivanju.
Takoder, pozivamo vas da pogledate inspirativne videe upravo na temu ciljeva odrzivog razvoja:

« How We Can Make the World a Better Place by 2030 | Michael Green | TED Talks

e How COVID-19 Will Affect the Sustainable Development Goals | Global Citizen Explains

um
ummwmr mm

DOSTOJANSTVEN 1 SMANJENJE
RAD | EXONOMSK] NEJEDNAKDSTI
il
]
d=")
v
13 IASTITA 1 DEUVANJE 1 mvm 1 PARTHERSTVOM
KLIME VODENDG SVRJETA NAZEMLJI sm : DOCILJEVA SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

p GCALS

Izvor fotografije: idop.hr
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https://www.youtube.com/watch?v=o08ykAqLOxk
https://www.youtube.com/watch?v=SmhEhqLAn8A
http://www.odraz.hr/hr/publikacije/publikacije/novi-izazov-globalni-ciljevi-odrzivog-razvoja-do-2030

Zadatak 1

Nakon Sto su sudionici usvojili koncept globalnog obrazovanja, shvatili koji su mu osnovni principi
i ciljevi — slijedio je prvi kreativni zadatak.
Vrijeme je za stvaranje meme-ova! Meme-ovi su postali jedan od vaznih dijelova modernog Zivota

prosjecnog istrazivaca interneta i danas ih mozemo vidjeti svagdje. On oznacava ideju, ponasanje ili

stil koji se Siri od osobe do osobe unutar neke kulture.

Na sudionicima online treninga je bilo

Pﬂ[ﬂﬂlnaﬁ len “08[3““0 da stvore tri meme-ova.

Jedan koji se odnosio na globalno

" obrazovanje opcenito, drugi koji se
q odnosio na transformativni proces
' ucenja a treci koji se odnosio na prikaz

glokalizacije. Kako bi izradili meme,

.
sudionici su se koristili web stranicom

“B ranl u#ak“e swa " “a IIWHISKIIIII Meme generator i potom su ih takoder
iezik"' ubacivali na Padlet. U nastavku su

Izvor fotografije: meme generator prikazani nthOVl radovi.

“KOLEXTIVNA SAMOSVIJEST
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Globalizacija,
lokalizacija

Glokalizacija
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Ovo je Tina,

Tina je odgovorna i
aklivna gradanka.

Tina ima osjecaj za
sajednicko dobro,

Tina volontira u
Lajednici.

Tina je pametna,

Budi Kao Tina.
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GETS VOYAGER HOME
FORMEB UCATION

;
.

NON-FORMAL EDUCATION

TRAVELS BACK THROUGH TIME TO
GET IT HOME FASTER
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OBRAZOVANJU

MODUL 2:
GLOBALNO
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2. MODUL: Globalno obrazovanje u Hrvatskoj

Globalno obrazovanje u Hrvatskoj je usko povezano sa gradanskim odgojem i obrazovanjem
(GOO). Kako bismo napravili distinkciju izmedu ove dvije vrste obrazovanja, moZemo rec¢i kako je
cilj gradanskog odgoja i obrazovanja stjecanje znanja o vlastitim pravima, odgovornostima,
mogucénostima i nac¢inima djelovanja u zajednici, razvoj vjestina uocavanja problema u zajednici i
njihova miroljubivog rjesavanja u suradnji s drugima te podizanje gradanske informiranosti i
razumijevanja funkcioniranja demokracije temeljene na ideji neovisnoga, osnazenoga i aktivnoga
gradanstva. Ono Sto valja istaknuti jest da se Plan i program GOO-a, premda istiCe vaZznost razvoja
gradanskih kompetencija, ipak u velikoj mjeri fokusira na razvijanje znanja o politici i za politiku

medu mladima. Ovaj pristup vazna je poveznica s globalnim obrazovanjem, no unatoc
tematiziranju globalnih procesa metodicki nije uskladen s njegovim pretpostavkama. Dok se u
globalnom obrazovanju svaki problem gleda iz perspektive lokalnog/nacionalnog i globalnog od
najranije dobi, gradanski odgoj i obrazovanje globalnu dimenziju sustavno uvodi tek u prvom i
drugom razredu srednje Skole. Uzimajué¢i u obzir tu razliku, treba istaknuti vaznost ranog
upoznavanja i suocavanja ucenika s globalnim izazovima vezanim uz odrzivi razvoj. Takav pristup
doprinosi osvjestavanju uloge i moéi pojedinca, a posebno je vazno to njegovati kod djece od

najranije dobi.

Drugim rijecima, ideja gradanskog odgoja nije u mijenjanju sustava i razvijanju tzv. aktivistickog
gradanstva (Isin, 2008), ve¢ djelovanje unutar postavljenih i pretpostavljenih granica sustava, ma
kakve one bile.

Globalno obrazovanje i gradanski odgoj i obrazovanje su koncepti koji imaju nekih sli¢nosti, ali i
razlika. Oboje ima cilj razvijanja znanja, vjeStina, vrijednosti i stavova potrebnih za osiguravanje
pravednog, odrzivog svijeta u kojem svi imaju pravo ispuniti svoj potencijal. Svejedno, kada
pricamo o globalnom obrazovanju u Hrvatskoj, podizanjem svijesti o istome ili pak njegovom
provedbom uglavnom se bave organizacije civilnog drusStva. RazliCite su organizacije civilnog
drustva (Zmergo, Breza, GONG, CMS, FSO) u posljednjim godinama prihvatile koncept globalnog
obrazovanja i pocele ga razvijati i koristiti u svojem radu. Realna je poteSkoca Cinjenica da s
nacionalne razine postoji vrlo malo podrske za rad na temema globalnog obrazovanja, osobito u
sferi financiranja projekata s tim fokusom. U vecini drugih europskih zemalja projekti globalnog
obrazovanja najcesée su u nadleZnosti ministarstava obrazovanja i/ili vanjskih poslova u

kontekstu medunarodne razvojne suradnje.
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Kako ne bismo duZili s ovom temom, pozvali smo naSe kolege stru¢njake u podrucju globalnog
obrazovanja kako bi sudionicima predstavili njegov razvoj i potesko¢e u Hrvatskoj te kako bismo

predstavili inspirativne primjere dobrih praksi. Online predstavljanje odvijalo se putem ZOOM

aplikacije te se radilo o javnom dogadaju. Snimku moZete pogledati ovdje.
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Ivana *ibali* - Udruga Breza

Lana Jurhan, Centar za mirovne studije

U utorak (17.11.2020.) u 16h s nama su bile:

" fullia smndﬂ

‘\ unn*n BREZA

Ivana Sibali¢ je projektna koordinatorica
zaduZena za izvoz i uvoz projekata i programa
Udruge Breza. U Brezi je od samih pocetaka
2001. kad je radila i kao odgojiteljica, na
prikupljanju donacija, obradivala vrt, kuhala
rajcicu, bojila zidove i ormare, pisala prve
projekte i to olovkom. 5ada sjedi u malom
uredu, sklapa nova partnerstva, pise projekte i
izvjesca ili sa slusalicama na uSima razgovara
na Skype te prenosi svoja znanja i vjeStine na
mlade generacije. Zavriila je razne neformalne i
formalne treninge - od upravljanja projektnim
ciklusom, NLP, Demo akademiju, nutricionizam
i dr. Trci u rano jutro jer voli tiSinu i budenje
grada, ljetuje s obitelji u Satoru, €ita stalno, a
najvise ono 5to ne voli, a mora.

¥ > |
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https://web.facebook.com/udrugadrone/videos/1872067679598258

i

Visnja Pavlovic je  voditeljica programa
«Volontiranje i aktivno gradanstvo u obrazovanju”
u Forumu za slobodu odgoja. Diplomirala je .Rad s
mladima u zajednici” (Community Youth Work) na
sveufilistu u Joénképingu, 3vedska te "Djeije
studije” (Child studies) na Sveugiliftu u Linképingu,
Svedska. Radila je u razli¢éitim organizacijama
civilnog drustva (Proni - Institut za socijalnu
edukaciju, Volonterski centar Zagreb, Krijesnica -
udruga za podriku obiteljima suelenim s malignim
bolestima, itd.) i stekla znacajno iskustvo na
pedrucjima grupnog rada s mladim ljudima,
volonterskog menadimenta te rada s ranjivim
skupinama. Kroz edukaciju iz Gestalt psihoterapije
razvija savjetodavne i terapeutske vjestine.
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Lana Jurman je diplomirala povijest i pedagogiju
na Filozofskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu.
Radi u Centru za mirovne studije od 2013.
godine, danas je koordinatorica programa
Mirovne obrazovanje i afirmacija nenasilja i
clanica lzvrinog odbora. lzmedu ostaloga,
nacionalna je koordinatorica za aktivnosti
Tjedna globalnog obrazovanja u Hrvatskoj u
sklopu mreie Tjedna globalnog obrazovanja
Centra Sjever-jug Vijeca Europe.

U slobodno vrijeme uZiva u SF-u, trci za i sa
4godisnjakom te voli prtljati po obliZznjim
Sumama.

WV AN

-y _

Iskoristit ¢emo ovu temu i priliku da pogledate i Online panel raspravu "Ima li zemlje znanja bez

globalnog _obrazovanja?" koja se odvila 19. studenog 2020., u organizaciji Centra za mirovne

studije.
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https://web.facebook.com/CentarzaMirovneStudije/videos/177828677343425

Zadatak 2

Nakon Sto smo culi primjere dobrih (i inspirativnih) praksi globalnog obrazovanja iz Hrvatske, bilo

je vrijeme da mislimo globalno.

Sudionici_e su sada krenuli_e
bespuc¢ima Googlea te kako bi i nama i
drugim sudionicima_icama virtualno
predstavili jedan primjer globalnog
obrazovanja van Europskog
kontinenta - idemo u svijet! Drugim

rijeCima, na kreativan nacin (pismeno,
vizualno, pjesmom, videom...) su nam
predstavili globalno obrazovanje na

globalnoj razini. Pronasli su jedan

primjer dobre prakse iz svijeta te su ga

Izvor fotografije: pexels.com

svima prikazali u Padlet alatu.

Think Global School, Indija

The Global School Design, SAD

Agents of Change, UK

Global Perspective, Australia

Inspiring the future, Novi Zeland
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https://thinkglobalschool.org/
https://asiasociety.org/education/global-school-design
https://asiasociety.org/education/global-school-design
https://www.wus-austria.org/files/docs/Agents%20of%20Change%20UK%20DEF.
https://www.globaleducation.edu.au/verve/_resources/GPS_web.pdf
https://www.inspiringthefuture.org.nz/
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3. MODUL: Globalne kompetencije

Godine 2018. Pisa (Programme for International Student Assessment) istrazivanje Organizacije za
ekonomsku suradnju i razvoj (OECD) testiralo je globalnu kompetenciju ucenika (Kovaci¢, M.,
Kovaci¢, D., Traub, H., 2017.). Globalne kompetencije obuhvac¢aju znanja, vjestine razmisljanja,
socijalne vjeStine i sustav vrijednosti. Prema PISA-inom konceptualnom okviru, globalne
kompetencije viSedimenzionalan su i cjelozZivotni cilj uéenja. Globalno kompetentne osobe
sposobne su razmatrati lokalne, globalne i medukulturne probleme, razumjeti i uvazavati razlicita
glediSta i svjetonazore, uspjeSno se i s poStovanjem ukljucivati u interakcije s drugima te
odgovorno djelovati s ciljem odrzivosti i kolektivhe dobrobiti. No, zasto su nam potrebne globalne
kompetencije?
.

- sa sve lakSom i vetom
mobilnosc¢u ljudi, heterogena, multikulturna
drustva postaju realnost u gotovo svim
dijelovima svijeta. To ponekad dovodi do
znacajnog porasta etnicko-kulturnih sukoba
pri cemu sukob u jednom dijelu svijeta moze
dovesti do velikih priljeva izbjeglica, cak i u

viSe tisuca kilometara udaljene zemlje.

Priljev izbjeglica i sve ve¢a mobilnost ljudi razlog je Sto zajednice zajednice diljem svijeta
redefiniraju vlastiti identitet i lokalnu kulturu. Na svim razinama (nacionalnoj, regionalnoj,
lokalnoj) dolazi do pojave kompleksnih oblika gradanstva i novih oblika pripadnosti.
Pojedinci, u takvim okolnostima, osim stupanja u interakciju s udaljenim regijama, ljudima i
idejama trebaju produbljivati vlastito razumijevanje o lokalnom okruZenju, posebice o
razlicitostima unutar svojih zajednica. UvaZavajuc¢i kulturnu razliCitost zajednica kojima
pripadaju, mladi mogu uciti kako Zivjeti zajedno kao globalni gradani (Delors, 1996; UNESCO,
2014, sve prema OECD, 2020a). Obrazovanje ima klju¢nu ulogu u osvjeS¢ivanju mladih o
vaznosti borbe protiv kulturalne pristranosti i stereotipa, no ipak ne mozZe snositi cjelokupnu

odgovornost za iskorjenjivanje rasizma i diskriminacije.

goged
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. - Jednako kao i drustva, sve raznovrsniji i medusobno
povezaniji postaju i razliciti poslovi. U 21. stolje¢u, za uspjeh u profesionalnom aspektu Zivota
nije vise dovoljno samo znanje, ve¢ su potrebne i adekvatne kompetencije. Klju¢ uspjeha su
ucinkovita komunikacija i primjereno ponaSanje u multikulturnim timovima. Poslodavci sve
viSe traZe osobe koje su spremne uciti i lako se prilagodavaju te koje su sposobne primjenjivati
i prenositi svoje vjeStine i znanja na nove kontekste. Oni traZe zaposlenike koji se uspjesno
snalaze u kompleksnoj dinamici globalizacije i koji su otvoreni prema ljudima razlicitog
kulturnog podrijetla. (British Council, 2013, prema OECD 2020a).

. - U posljednjih dvadesetak godina
transformacija informacijskih i komunikacijskih tehnologija mijenjaju naSe Zivote i znacajno
pridonose oblikovanju svjetonazora mladih. Internetske mreze, drustveni mediji i interaktivne
tehnologije povezuju mlade s prijateljima, ¢lanovima obitelji i drugim ljudima. Nudeci
ogromne koli¢ine informacija i internetskih sadrZaja oni omogucéuju nove oblike ucenja, a
mladi dobivaju sve vec¢u kontrolu nad nacinima ucenja. No, novi mediji i tehnologije donose sa
sobom i mnoge rizike poput izloZenosti neprimjerenim ili Stetnim sadrzZajima. Pristup
neograniCenim koli¢cinama informacija desto je popracen nedovoljnom medijskom
pismenoséu, zbog cega su mladi ¢esto podlozni obmanama pristranih, neobjektivnih ili laznih
vijesti. U tom kontekstu, jacanjem globalnih kompetencija uc¢enicima se moZe pomoc¢i da bolje
koriste digitalni prostor, da bolje razumiju svijet u kojemu Zive te da odgovorno izrazavaju
vlastito miSljenje na internetu.

. - Obrazovanje za globalne kompetencije moze pridonijeti
stvaranju novih narastaja koji vode racuna o globalnim problemima i uspjeSno se nose s

drustvenim, politickim, ekonomskim i ekoloSkim izazovima.

Postoji nekoliko modela obrazovanja za Zivot u medusobno sve povezanijem svijetu poput
interkulturnog obrazovanja, obrazovanja za globalno gradanstvo i obrazovanja za demokratsko
gradanstvo (UNESCO, 2014; VijeCe Europe, 2016, sve prema OECD, 2020a). Usprkos razlikama u
fokusu i opsegu, ovi modeli imaju zajednicki cilj: promicati bolje razumijevanje svijeta i
osnazivanje za izraZavanje stajaliSta i sudjelovanja u drustvu. Prije spomenuti PISIN konceptualni
okvir i smjernice za vrednovanje globalnih kompetencija mogu pomoc¢i donositeljima obrazovnih
politika i obrazovnim djelatnicima u razvoju sadrzaja usmjerenih na globalne kompetencije. (Boix
Mansilla, 2016, prema OECD, 2020a).
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Globalne kompetencije nisu specificne kompetencije, ve¢ su kombinacija znanja, vjeStina, stavova i
vrijednosti. Usvajanje tih potrebnih znanja, vjestina, stavova i vrijednosti cjeloZivotni je proces.
Globalne kompetencije sastoje se od Cetiriju meduzavisnih sposobnosti, odnosno dimenzija:

1.Razmatranje problema i situacija od lokalnog,

globalnog i kulturnog znacaja (npr. siromastvo,

ekonomska meduovisnost, migracije,
Razumijevanje
nejednakosti, ekoloski rizici, sukobi, kulturne Razmatranje | uvazavanje
lokalnih, globalnih mﬂ::lsladﬁta i
. . o e . . svjelonazora
razlike i stereotipi). Razmatranje globalnih e bleme
problema podrazumijeva primjenu znanja o Globalne
s . cex e s - kompetencije
svijetu i  kriticko promiSljanje prilikom e
. . ews . 2 otvorena, primjerana
formiranja miSljenja o nekom globalnom : Djelovanje u i uginkovite
J jenj jelovanje
svrhu optag interakcije u
problemu. Kriticko promisljanje ukljucuje |  dobra | odeihmg reaiititim
razvoja kulturama

odabir i razmatranje odgovaraju¢ih dokaza,

koristenje i kombiniranje disciplinarnog znanja i

razmisSljanja, postavljanje pitanja, analiziranje
Izvor fotografije: PISA 2018
podataka, argumente te formiranje stavova.
Ova sposobnost zahtijeva i medijsku pismenost koja se moZe definirati kao sposobnost pristupanja,
analiziranja i kritickog vrednovanja medijskih poruka (Buckingham, 2007; Kellner i Share, 2005,
sve prema OECD 2020a).
2. Razumijevanje i uvazavanje razlicitih perspektiva i svjetonazora, Sto podrazumijeva interes i
duboko postovanje za druge. Sagledavanje koncepta stvarnosti drugih ljudi i njihovih emocija te
uvazavanje veza (npr. ljudska prava i potrebe, zajednicka iskustva) omogucuje im da premoste
razlike i nadu zajednicko stajaliSte. Istovremeno zadrZavanje vlastitog kulturnog identiteta i
svjesnost o kulturnim vrijednostima i uvjerenja drugih pruza prilike za propitkivanje I
produbljivanje vlastitih glediSta i donoSenje zrelijih odluka u odnosima s drugima (Fennes i
Hapgood, 1997, prema OECD, 2020a).
3. Stupanje u otvorene, primjerene i ucinkovite interakcije s ljudima razli¢itog nacionalnog,
vjerskog, drustvenog ili kulturnog podrijetla ili spola podrazumijeva razumijevanje kulturnih
normi te prilagodavanje vlastitog ponaSanja i komunikacije. Ova dimenzija obuhvaca Zelju za
razumijevanjem drugih kao i sposobnost interakcije s drugima usprkos razlikama na otvoreni,
primjereni i uc¢inkoviti nacin. Otvorene interakcije odnose se na interakcije u kojima svi sudionici
pokazuju osjetljivost, znatiZelju i spremnost za ukljuc¢ivanje u interakciju s drugima i njihovim

gledistima.
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, Sto se odnosi na ulogu mladih
kao aktivnih i odgovornih ¢lanova drusStva te na njihovu spremnost za odgovaranje na odreden
lokalni, globalni ili interkulturni problem ili situaciju. Pojedinci koji su uspjeSni u medusobno
povezanim i multikulturnim drustvima sposobni su stvarati prilike za informirano i promisljajuce
djelovanje te izrazavati vlastito stajaliSte. Oni su angaZirani oko unapredivanja Zivotnih uvjeta u
svojim zajednicama i izgradnje pravednijeg, miroljubivijeg, inkluzivnijeg i ekoloSki odrzivijeg

svijeta.

Prethodno opisane cetiri dimenzije globalnih kompetencija oslanjaju se na cetiri nerazdvojiva
¢imbenika: znanja, vjeStine, stavove i vrijednosti (Prikaz 1). Na primjer, razmatranje nekog
globalnog problema (dimenzija 1) iziskuje znanja o tom problemu, vjeStine za transformaciju te
svijesti u dublje razumijevanje te stavove i vrijednosti potrebne za promisljanje o problemu iz

razliCitih kulturnih glediSta, vodec¢i racuna o interesima svih ukljucenih strana.

Za kriticko promisljanje mladih o svakodnevnim situacijama te za odbacivanje dezinformacija I
stereotipa o drugim kulturama potrebno je posjedovati znanje o problemima koji utjecu na Zivot
na lokalnoj i globalnoj razini te znanje o slicnostima, razlikama i odnosima medu kulturama. Takav
nacin promisljanja i koriStenja znanja doprinosi suzbijanju netolerancije i pojednostavljenog
prikaza svijeta. Globalni problemi su problemi koji pogadaju sve, bez obzira na nacionalnu ili
drustvenu pripadnost. Takvi se problemi mogu protezati sve od trgovinske razmjene do
siromastva, ljudskih prava, geopolitike i okoliSa. Globalni problemi otkrivaju koliko su razlicite
regije svijeta medusobno povezane pruZajuci jasniju sliku o razli¢itostima i slicnostima u njihovim
iskustvima (Boix Mansilla i Jackson, 2011, prema OECD 2019). Medukulturni problemi i situacije
proizlaze iz interakcija ljudi razli¢itog kulturnog podrijetla. U takvim interakcijama svaka strana
tumaci nacin razmisSljanja, vjerovanja, osjecaje i postupke druge strane. Taj proces moze teci glatko
ako izmedu kultura nema ekstremnih razlika i ako su pojedinci otvoreni za ucenje i prihvacanje
razlika. No, u medukulturnim interakcijama moze do¢i i do greSaka u komunikaciji i nesporazuma.
U najgorim slucajevima, nesporazumi prerastaju u stereotipe, diskriminaciju i nasilne sukobe.
(IBO, 2012; Oxfam, 2015; Reimers, 2017, sve prema OECD 2019).
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Globalne se kompetencije takoder temelje na specificnim kognitivnim, komunikacijskim i
socioemocionalnim vjeStinama. Vjestine se mogu definirati kao sposobnost realizacije
kompleksnog i dobro organiziranog obrasca razmiSljanja (u slucaju kognitivnih vjestina) ili
ponasanja (u slucaju bihevioralnih vjestina) radi postizanja odredenog cilja. Globalne
kompetencije iziskuju brojne vjestine, medu kojima su: promisSljanje o informacijama,
komunikacijske vjestine u medukulturnim kontekstima, zauzimanje perspektiva, vjesStine
rjeSavanja sukoba i prilagodljivost. Globalno kompetentni ljudi mogu promisljati o informacijama
iz razlic¢itih izvora. Sposobni su samostalno prepoznati svoje potrebe za informacijama i namjenski
birati izvore na temelju njihove relevantnosti i pouzdanosti. Mogu komunicirati uc¢inkovito i na
uvazavaju¢i nacin s ljudima drugacijeg kulturnog podrijetla. U¢inkovita komunikacija iziskuje
sposobnost jasnog izraZzavanja, na samouvjeren nacin i bez ljutnje, cak i kada je rije¢ o vec¢em
neslaganju. Poznavanje veteg broja jezika nesumnjivo pridonosi ucinkovitoj medukulturnoj
komunikaciji. UspjeSnoj komunikaciji u medukulturnim kontekstima takoder doprinosi i aktivno
sluSanje, koje ne podrazumijeva samo tumacenje izrecenog, ve¢ i nacina na koje je to izreceno
pomocu glasa i prateceg govora tijela. Globalno kompetentni pojedinci sposobni su govornici koji
mogu ucinkovito koristiti svoj govor tijela i glas u razgovoru i raspravama o globalnim
problemima, izrazavati i obrazlagati osobno misljenje ili uvjeriti druge da slijede odredeni smjer
djelovanja. Aktivno sudjelovanje u upravljanju i rjeSavanju sukoba zahtijeva sluSanje i traZenje

zajednickog rjeSenja. (Rychen i Salganik, 2003, prema OECD, 2019).

Globalne kompetencije utjelovljuju i pokrecu kljucne dispozicije ili stavovi. Stavovi
podrazumijevaju mentalni sklop koji pojedinac usvaja spram neke osobe, skupine, institucije,
problema, ponasSanja ili simbola. Taj mentalni sklop obuhva¢a uvjerenja, procjene, osjecaje i
sklonosti odredenoj vrsti ponaSanja. Globalno kompetentno ponasSanje zahtijeva otvoreni stav
prema ljudima drugacijeg kulturnog podrijetla, uvazavanje kulturnih razlika te globalnu svijest i
djelovanje. Otvorenost prema ljudima drugacijeg kulturnog podrijetla podrazumijeva senzibilitet,
znatiZelju i spremnost za stupanje u interakciju s drugim ljudima te drugacije poglede na svijet
(Byram, 2008; Vije¢e Europe, 2016, sve prema OECD, 2019).
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Ona iziskuje aktivnu spremnost na traZenje i prihvacanje prilika za interakciju s ljudima razlicitog
kulturnog podrijetla, na otkrivanje i upoznavanje njihovih kulturnih perspektiva i na¢ina na koje
tumace poznate i nepoznate fenomene, te na ucenje o konvencijama u njihovu jeziku i
ponasanjima. Otvoreni stav prema “kulturno drugacijem” treba razlikovati od interesa za
prikupljanjem “egzoti¢nih” iskustava samo u svrhu osobnog zadovoljstva ili koristi. Umjesto toga,
medukulturna se otvorenost izrazava kroz spremnost na angazman, suradnju i interakciju s
osobama za koje smatramo da pripadaju drugacijoj kulturi od naSe, i to na ravnopravan nacin.
UvaZavanje se sastoji od pozitivnog odnosa i poStovanja prema nekome ili neCemu na temelju
prosudbe o njihovoj intrinziénoj vrijednosti. U ovom konceptualnom okviru uvaZavanje
pretpostavlja

. Uvazavanje drugih takoder ima neka ogranicenja
odredena nacelom ljudskog dostojanstva. Primjerice, uvazavanje se ne bi smjelo slagati s
uvjerenjima i misljenjima ili nacinima Zivota i postupcima koji narusavaju ili vrijedaju
dostojanstvo drugih (Vijece Europe, 2016, prema OECD, 2019). Koncept uvaZavanja treba
razlikovati od koncepta tolerancije. U nekim kontekstima, tolerancija moZe jednostavno znaciti
“podnoSenje razlika”. Uvazavanje je manje dvosmisleni, a viSe pozitivhi koncept. Osoba s
razvijenom globalnom svijeS¢u mari za ljude u drugim dijelovima svijeta te se osjeca moralno
odgovornom da pokusa poboljSati uvjete drugih ljudi bez obzira na udaljenost i kulturne razlike.
Umjesto uvjerenja da se sve razlike mogu ukloniti, osobe s razvijenom globalnom svijes¢u nastoje

prihvatiti razlicite nacine dostojanstvenog Zivljenja.

Vrijednosti nadilaze stavove i pojedine objekte ili situacije. One sluze kao standardi i kriteriji koje
ljudi i svjesno i nesvjesno koriste u svojim prosudbama. Vrijednosti, stoga, poticu odredena
ponasanja i stavove. Postivanje ljudskog dostojanstva i poStivanje kulturne raznolikosti doprinose
globalnoj kompetentnosti jer predstavljaju vaZzne filtre koji pojedincima pomaZzu u procesiranju
informacija o drugim kulturama i donoSenju odluka o nac¢inima na koji ¢e pristupiti drugima i
svijetu. Pojedinci koji njeguju ove vrijednosti postaju svjesniji sebe i svoje okoline te su snazno
motivirani za borbu protiv isklju¢ivosti, neznanja, nasilja, ugnjetavanja i rata. Obrazovanje ima
duboki utjecaj na vrijednosti pojedinaca. Tijekom Skolovanja, mladi formiraju navike uma,
uvjerenja i nacela s kojima c¢e Zivjeti do kraja zZivota. 1z tog je razloga kljuéno promisljati o vrsti

obrazovanja koja najbolje “njeguje covjecanstvo” (Nussbaum, 1997, prema OECD, 2020a).

Moguce je i ispuniti samoprocjenu globalnih kompetencija putem poveznice za samoprocjenu koja

se nalazi ovdje.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe7R4B7HvMwJDXjtWRYvixYrEdADaVJ4M0UPeeuTYNT5KQQlw/viewform

Zadatak 3

Sada kada su svi naucili Sto su globalne kompetencije, Sto sve podrazumijevaju, zaSto nam trebaju i

koje ste sve globalne kompetencije stekli kroz Zivot, vrijeme je za treci zadatak.

Nakon Sto smo zajedno "proputovali" svijetom, vidjeli primjere dobrih praksi na drugim
kontinentima, vratili smo se sada u Hrvatsku i u nas formalni sustav obrazovanja. Kroz tre¢i modul
sudionici_e su mogli_e vidjeti da su odgoj i obrazovanje jedni od kljuceva razvitka globalnih

kompetencija. Nas su zapravo zanimale tri stvari:

1. Koliko hrvatski obrazovni 2. Koliko vasa obitelj doprinosi = 3. Koliko vasa okolina pomaze
sustav doprinosi razvoju vasih  razvoju vaSih globalnih = u razvoju vasih globalnih

globalnih kompetencija? kompetencija? kompetencija?

s

Izvor fotografije: pixaby.com Izvor fotografije: pixaby.com Izvor fotografije: pixaby.com
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4. MODUL: Smjernice za provedbu globalnog obrazovanja

Smjernice za globalno obrazovanje rezultat su iskazane potrebe osoba iz mreZze Centra Sjever-Jug

koje se svakodnevno bave globalnim obrazovanjem, odnosno mreze Tjedna globalnog obrazovanja,

za zajednickim alatom, izradenim na temelju steCenog iskustva te mreze i njezinih partnera koji bi

posluzio kao pomoc¢ odgojno-obrazovnim djelatnicima u shvac¢anju i uspjesnoj primjeni globalnog

obrazovanja. Smjernice treba promatrati kao razvojni proces koji valja redovito obnavljati novim

idejama i aktivnostima iz iskustva svih strana ukljucenih u proces. (Smjernice za globalno

obrazovanje, Mreza Tjedna globalnog obrazovanja (2012.)

osnaziti globalno obrazovanje;

ostvariti daljnji razvoj na temelju postojecih ostvarenja na podrucju globalnog obrazovanja;
podrzZati stru¢njake u formalnom i neformalnom obrazovanju uvodenjem op¢ih

sastavnica koje oni mogu nastaviti samostalno razvijati kroz iskustvo prema vlastitim
potrebama u praksi;

pomodi u razlikovanju pristupa i aktivnosti globalnog obrazovanja;

pomoci odgojno-obrazovnim djelatnicima da razmisle i postanu svjesni vlastitih aktivnosti
vezanih uz globalno obrazovanje;

pojacati razmjenu metoda globalnog obrazovanja i stvoriti sinergiju medu razlicitim
sudionicima;

doprinijeti odgojno-obrazovnim politikama na lokalnoj, regionalnoj, drzavnoj medunarodnoj

razini.

Kroz:

razlicite pristupe i sadrZzaje vezane uz globalno obrazovanje, kao i s njima usko povezane
metode i kriterije evaluacije;
razmjenu postojec¢ih praksi, alata, resursa i literature. (Smjernice za globalno obrazovanje,

Mreza Tjedna globalnog obrazovanja (2012.))
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https://www.cms.hr/system/publication/pdf/75/Smjernice_za_globalno_obrazovanje.pdf

Smjernice obuhvacaju Cetiri velika poglavlja odnosno objaSnjavaju Sto je to globalno obrazovanje,
daju definicije i deklaracije te prikazuju globalno obrazovanje kao transformativni proces ucenja.
Nadalje, Smjernice pokazuju zaSto je uopce bitno globalno obrazovanje te koji su njegovi ciljevi.
Osim koncepta, definicija i ciljeva kroz smjernice moZemo upoznati i globalne kompetencije i
pojmove koji se na njih vezu, a to su Ove smjernice takoder
nam donose i metodologiju rada u sklopu globalnog obrazovanja. Upuc¢uju nas na temelje za
metodologiju globalnog obrazovanja, kriterije za odabir i evaluaciju metoda globalnog
obrazovanja, naglasavaju vazne stavke u primjeni globalnog obrazovanja, kriterije za planiranje i

evaluaciju materijala te kriterije za izradu kurikula u formalnom i neformalnom obrazovanju.

Zadatak 4

Na kraju ovog online treninga preostalo nam jos dobro prouditi Smjernice za Globalno obrazovanje
i, budué¢i da smo naucili koliko je kriticko promisljanje vazno, baciti jedan kriti¢ki osvrt na njih.
Sudionici su za zadatak imali otvoriti 37. stranu Smjernica za globalno obrazovanje i potraziti
naslov "Metode za primjenu globalnog obrazovanja". Odabrali su zatim jednu od metoda te su se na
istu kriticki osvrnuli. Razmislili su o koje su jac¢im i slabijim stranama odabrane metode te koje
sadrzZaje bi mogli odradivati kroz tu metodu.
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5. MODUL: Sto nakon treninga?

Follow-up se odnosi na pracenje sudionika_ica treninga ili edukacije po zavrSetku te
edukacije/treninga. Drugim rijecima, to je pracenje sudionika_ica i primjena znanja stecenih na
treningu po zavrSetku formalnog dijela treninga. Smatramo kako nije dovoljno samo sudjelovati
vec¢ i primijeniti steCeno znanje i dijeliti ga s drugima, Sto je vrlo ¢esto u neformalnom obrazovanju.
Kako bismo sudionicima dali detalje o follow-up aktivnostima koje su slijedile nakon ovog
formalnog dijela treninga te kako bismo odgovorile na sva dodatna pitanja - ali i kako bismo se jos
virtualno podruzili - ovim putem dogovorili smo joS jedno online druZenje putem ZOOM
platforme. Kako bismo zaokruzili "Pric¢u o globalnom obrazovanju" nakon ZOOM sastanka slijedile
su 2 aktivnosti:

e Follow-up aktivnost: OsmisSljavanje kratke javne kampanje. Odredivanje ciljeva, sadrzaj i
vremenski rok kampanje su je bio zadatak sudionika_ca. Sudionke_ce smo potaknuli da se
koriste drustvenim medijima kao snaznim alatom za podizanje svijesti ne samo o ovoj ve¢i o
mnogim drugim temama, a pripremili smo i obrazac kao smjernicu za provedbu. Za provedbu
kampanje mozgli su se koristiti vlastitim drustvenim mreZama, mrezama udruga ili institucija,
kolega ili prijatelja, na hrvatskom ili engleskom jeziku. Sa sudionicima_ama smo podijelili
Canva online alat te primjer online kampanje - primjer kampanje udruge DrOne o Tjednu
globalnog obrazovanja. Sve kampanje trebale su se dovrsSiti najkasnije do 15.12.2020.

e Evaluacija: Uputili smo sudionike_ce da nam ispune evaluacijski upitnik o online treningu.
Osim toga, sudionici su zaprimili primjerak ovog online bookleta "Price o globalnom
obrazovanju" te potvrdu o zavrSenom treningu i naljepnice s meme-ovima iz prvog zadatka kao

malu zahvalu za sudjelovanje.
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OBRAZAC ZA PROVEDBU ONLINE KAMPANJE

Molimo da vaZe izpunjene obrazce, zajedno = ozmizljenim objavama, posaljete na nas mail
zakljutno za petkom, 27.11. 2020,

ndroga.dro ail.com

+  Ime i prezime:

* Tema kampanje:
(npr. globalne obrazovanje opienito, primjeri globalnog obrezovanja, smjernice itd )

+  Cilj kampanje:

(npr. podiéi svijest o globalnom obrazovanju, upoznati favnost sa pajmom |, glokalizacija™
itd )

* Kome je kampanja prvensteno namijenjena, odnosno postoji li odredena publika
za vaiu kampanju?

{npr. kolege 5 faksa'posia, prijatelfi, profesori. )

*  Koje cete alate koristiti za osmiéljavanje i dizajniranje kampanje?
{npr. meme generator, Canva, Padlet.. )

GLOBAL ),
Education ‘: 450 g
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*  Koje drustvene mreze cete koristiti za provedbu kampanje?
{npr. mail, Facebook, Insiagram, Twitter.. )

= Koliko dugo ce trajati vaia kampanja?
(mpr. pet dema, tedem dema, dva tiedna...)

+ Koliko objava cete osmisliti/dizajnirati?
(npr. ukupno 4 objave)

+ Kolika ce biti ucestalost objava?
{(npr. jedna objava dnevno, jedna objava ffedno...)

+ 5 kojim datumom zapo€inje i zavriava vasa kampanja?

* Dodaini komentari i napomene?

GLOBAL
Ed_lu_cution
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Primjer kampanje

DrONe - udruga za drustveni razvoj i neformalno

obrazovanje

@ “Globalno obra
prema realnos

SAMOPOUZDANJE,
SAMOPOSTOVANJE
1 POSTIVANJE
DRUGIH

| Globalne obrazovanje
potiée uéenike na
razvoj smisla o
vlastitoj vrijednosti i
ponos svojim
drustvom, kulturom i
obitelji. Takoder ih
potiée na razvoj
osjetljivosti prema
vrijednostima drugih,
osobito onih drugaéijih
od njih samib. |
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DRUSTVENA
ODGOVORNOST

| Globalno
obrazovanje potice
uéenike na razvoj
solidarnosti i brige
2a dru$tveno
pravedniji, sigurniji i
mirnodopski

svijet na lokalnoj,
dréavnoj i
medunarodnoj
razini. |

ODGOVORNOST
PREMA
OKOLISU

| Globalno
obrazovawnje
potiée uéenike
na brigu o
prirodnoj
ravnotezi na
lokalnoj i
svjetskoj razini. |




NEPRISTRANOST

| Globalno
obrazovanje
promice kriticki

feas, DrONe - udruga za drustveni razvoj i neformalno
&/ obrazovanje

¥ ZakljuCujemo popis vrijednosti | stavova globalnog obrazovanja, na
red je dosla - solidarnost. Kako bismo jednog dana Zivjeli u svijetu
Jjednakom za sve, vaZno je djelovati lokalno, ali razmisljati globalno.
Proditaj!

¥ “Globalno obrazovanje je obrazovanje koje otvara oci 1 umove
prema realnostima ovoga globaliziranoga svijeta te ih pokreée prema
ostvarenju svijeta u kojemu vladaju pravda, jednakost i u kojemu su

pristup razli¢itim 32 ljudska prava temeljna vrijednost.”. - Deklaracija o globalnom
i2vorima obrazovanju iz Maastrichta (2002.)

informacija, @ Zelis znati vise? &-
kulturama i
dogadajima. |

SOLIDARNOST
-

VIZIONARSKO ¢ Y | Glebalne obrazovanje
RAZMISLJANJE | o vodi ka aktivnoj

solidarnosti

| Globalng N\ - oblikovanjem gradana
obrazovanje potice =
uéenike na razvoj : : & svijeta koﬂ su svjesni

Laz'fmlikii.a‘ vtizija svjetskih zbivanja
oljeg svijeta ,,

obiljesenog ; i okolnosti te aktivno
medusobnim : rade na postizanju
uvaZavanjem -‘ E YR odriivijeg svijeta

u vlastitoj 2qjednici, ' ' . g !
drugim 2ajednicama A & temeljenog na ljudskim
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LITERATURA:

Sada kada znas Sto je globalno obrazovanje, kad razumijes njegovu vrijednost i vaznost i sada kada

si spreman_na za nove izazove u ovom podrucju, savjetujemo ti da proucis dodatnu literaturu iz

ovog podrucja.

Iz tog razloga ovdje mozes pronaci nekoliko priruc¢nika:

(ODRAZ, 2020.): ovo je kratki prikaz dogovorenog
programa za razvoj na svjetskoj razini do 2030. Jedan od glavnih ciljeva ovog dokumenta je
potaknuti pojedinacne i zajednicke procese osvjeS€ivanja, promisljanja i nastojanja
usmjerenih na ostvarivanje Globalnih ciljeva u nasoj sredini.

(GONG, 2018.):
ovaj prirucnik pruzit ¢e vam odgovore na pitanja koja su ostala "visiti" u zraku, pruziti ¢e vam
viSe informacija i pojasniti politicki kontekst koji se odnosi na globalno obrazovanje, ali i
mnogo viSe.

(Udruga Zmergo,
2017.): ovaj prirucnik je vas vjerni saveznik u obradivanju raznih tema vezanih uz globalne
izazove. Mozete ga koristiti u neformalnom obrazovanju, u osmisljavanju brojnih edukacija
i/ili radionica. Istovremeno, ovaj priru¢nik vam nudi brojne inovativne metode rada kako biste
se Sto bolje pripremili za aktivni doprinos globalnoj zajednici.

(F. Funghi i F. Vannucchi, 2017.): dokument predstavlja
organizaciju BRIGHTS tecaja u okviru projekta BRIGHT, ¢iji je cilj promicanje obrazovanja za
globalno gradanstvo (OGG) u kontekstu europskog formalnog i neformalnog obrazovanja
metodom digitalnog pripovijedanja. Koristan je jer Siroj publici naglasava vaznost bavljenja
aktualnim pitanjima i temama suvremenog svijeta na ukljuciv i konstruktivan nacin.

(Udruga Breza, 2015.): ovaj nam dokument govori o
medupovezanosti koje postoje izmedu malih i velikih problema na lokalnoj i globalnoj razini

te nam daje savjete kojima moZemo doprinijeti globalno odrzivom razvoju.

(Centar Sjever-Jug Vijeca Europe, 2012.): ovaj dokument smatra se vodicem za
razumijevanje i primjenu globalnog obrazovanja te alatom za pedagosku obuku koji doprinosi
uspostavi pristupa globalnog obrazovanja ondje gdje joS ne postoje, kao i obogacivanju
postojecih.

Kao Secer na kraju, u moru slova, preporucujemo ti da zapratis ovaj zanimljiv !
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http://www.odraz.hr/media/461786/gcor_razmisljajmoodrzivo_ozujak2020.pdf
http://oz.goo.hr/wp-content/uploads/2019/01/2018PBGlobalnoGong.pdf
https://drive.google.com/file/d/16i_sf3VtXpcJlvaJwM_meirME4RiIikh/view
http://www.brights-project.eu/wp-content/uploads/2017/05/DEL_03_KURIKULUM_BRIGHTS_TE%C4%8CAJA_2.1_CRO.pdf
http://breza.hr/wp-content/uploads/2018/10/globalno-obrazovanje-za-odrzivi-razvoj.pdf
https://www.cms.hr/system/publication/pdf/75/Smjernice_za_globalno_obrazovanje.pdf
https://www.youtube.com/GLOBALCITIZEN/about

