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1. Program: Mirovno obrazovanje i afirmacija nenasilja

Rad programa pratio je zadane strateske ciljeve: Demokratizacija obrazovnog sustava i podizanje
gradanske pismenosti; OsnaZivanje gradana na aktivisticko djelovanje te OsnaZivanje i proSirivanje
medunarodne suradnje u podrucju razmjene iskustava nenasilnih drustvenih promjena, politickog
obrazovanja i aktivizma.

Svim ovim ciljevima smo doprinosile kroz financiranje iz devet projekata i aktivisticki rad. Odgovarale
smo na aktualne politicke i drustvene izazove u svim podrucjima naseg rada. U radu sa Skolama u
podrucdju GOO-a radile smo s nastavnicima/ama iz Slavonskog Broda, Osijeka i Rijeke, ali smo i prosirile
aktivnosti fokusirajuéi se na razvijanje interkulturne dimenzije u obrazovanju te ojacale suradnju s
RAX programom. Takoder smo se konkretnije bavile antifasizmom - kroz okupljanje i povezivanje s
razli¢itim akterima, javna predavanja i publikacije, izradu obrazovnih materijala te rad sa studentima
Mirovnih studija u mentorskoj grupi. Mirovni studiji imali su bogat program i nastavili su biti vrlo
aktualni, sto kroz redovni program, a posebno kroz javna predavanja i dogadanja.

Znacajan iskorak napravile smo u medunarodnoj suradnji kroz prijenos iskustava i rad na integraciji u
obrazovanju sa Skolama u Makedoniji. Takoder, ostvarile smo bolju suradnju i povezivanja u podrucju
Globalnog obrazovanja (izdavanje priru¢nika) i GOO-a (povezivanje s NECE mreZom i partnerstvo na
organiziranju medunarodne konferencije u Zagrebu).

S obzirom na velika vanjska ogranicenja u radu na ostvarenju prvog cilja, posebno je bio pojacan rad
na drugom cilju. U prosloj godini viSe smo se povezivale i suradivale s drugim inicijativama, pojedincima
i udrugama iz razlicitih sektora na pitanjima obrazovanja, gradanskog aktivizma, javnih dobara, sloboda
i ljudskih prava, razvoja solidarnosti i podrske. Ukratko - doprinosile Sirenju i povezivanju podrucja
borbi.

U podrucju zagovaranja demokratizacije i kvalitete obrazovanja uloZen je veliki trud koji je zbog
promjene vlasti i zaustavljanja kurikularne reforme usmjeren na pritisak odozdo (rad na organiziranju
prosvjeda Hrvatska mozZe bolje) te analizi i pra¢enju rada institucija.

Izazovi i vanjski utjecaji

Drustveno-politi¢ka situacija, uzrokovana vladanjem radikalno konzervativne politi¢ke elite i njihovim
protudemokratskim teznjama koje su se ocitovale i kroz ograni¢avanje i pritisak na rad i slobode u
podrucju obrazovanja, medija i kulture - utjecala je i na nas rad. Ovo izuzetno nepovoljno politicko
okruZenje (za koncepte, vrijednosti i programe koje promi¢emo i pruzamo) i pritisci, zatvaranje
institucija za suradnju s nama (MZOS, AZOO), destruktivne politike i odluke u podrucju obrazovanja
(zaustavljanje Cjelovite kurikularne reforme, djelomi¢no osporavanje i neprovodenje Strategije
obrazovanja, znanosti i tehnologije unutar MZO0S-a, neuspostavljanje kriterija i procedura za
priznavanje stru¢nog usavrSavanja nastavnika, itd.), smanjilo nam je mogucénost utjecaja i suradnje s
obrazovnim institucijama pa smo svoj rad i ostvarivanje ciljeva vise usmjerile na bottom up, odnosno
grass-root pristup. Time se povecao broj suradnika i partnera, a aktivnosti su se prosirile i usloZile. Uz
navedeno, a istoga uzroka, izazovi za odrZivost naseg rada ocitovali su se i u smanjenoj moguénosti
namicanja sredstava (rezanje vec¢ dobivenih sredstava ili neotvaranje najavljenih natjecaja). Unutarnji


http://www.cms.hr/hr/gradanski-odgoj-i-mirovno-obrazovanje/medunarodna-konferencija-migracije-i-gradansko-obrazovanje-u-europi
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izazovi uglavnom se odnose na smanjenje tima u pojedinim periodima (porodiljni dopust i odlazak u
SAD kolegica) i unutarnje probleme CMS-a koji su rezultirali znatno poveéanim bavljenjem
organizacijom te veéim angazmanom oko namicanja sredstava, te posljedi¢no, bavljenje primarnim
aktivnostima u smanjenom obimu i iscrpljenoséu.

Partneri i suradnici: Mirovna akcija (Prilep), GONG, B.a.B.e., Kucéa ljudskih prava, Inicijativa GOOD,
WHW, Forum za slobodu odgoja, Hrvatsko debatno drustvo, IDIZ, Marija Bartulovi¢ i Barbara Kusevi¢
(FFZG), Antifasisticka liga, Mreza mladih Hrvatske, Smart, Volonterski centar Osijek, North-South
Center Vijeca Europe.

Tko je u programu

Lovorka Baci¢ (u 2016. voditeljica programa, primarno podrucje rada suradnja sa Skolama, obrazovanje
nastavnika i Gradanski odgoj i obrazovanje), Emina BuZzinkié (primarno na zagovarackim aktivnostima,
predstavnica u Inicijativi GOOD, ravnateljica Mirte), Lana Jurman (primarno rad sa Skolama, aktivnosti
vezane uz Globalno obrazovanje), Jasna Raci¢ (koordinacija Mirovnih studija i mentorskih grupa,
istraZivanje i izloZba - Borovo), Iva Zenzerovi¢ Sloser (struéna voditeljica ustanove Mirta, programsko
vodenje Mirovnih studija).

Rad na javnim politikama

CMS i GOOD Inicijativa su medijskom i off-line kampanjom Naucimo biti veliki te mobilizacijom gradana
zagovarali sustavno i kvalitetno uvodenje gradanskog odgoja i obrazovanja te proces Cjelovite
kurikularne reforme. Pocetkom godine, objavom Programa Vlade RH i , pogreSnom recenicom“:
,Zaustaviti proces trenutacne kurikularne reforme; napraviti reviziju strategije i korekciju nedostatka
na temelju detaljne analize, uz sudjelovanje svih znanstvenih disciplina (posebno stem podrucja) i
zainteresiranih dionika“, simbolicno je najavljen period napustanja reformskih promjena i
eutanaziranja dotadasnjeg strucnog i konzultativnog procesa. Prije gasenja CKR-a u izvornom obliku te
pristupa redigiranju i reviziji prijedloga kurikuluma od strane prethodne i sadasnje vlasti, GOOD
Inicijativa analizirala je kurikulume GOO i drugih medupredmetnih podrucja te na tu temu organizirala
javnu raspravu, nezadovoljna polozajem GOO-a. U jeku organiziranih kritika na kurikularnu reformu,
osobito na predloZeni kurikulum povijesti, kao i s obzirom na viSegodisnju nevoljkost u uvodenju
gradanskog odgoja i obrazovanja u hrvatske osnovne i srednje Skole, GOOD je ostro reagirala na najavu
uvodenja dopunske nastave o Domovinskom ratu uz suglasnost MZ0S-a. GOOD je opetovano reagirala
na nemuste politicke poteze i ,neprijateljsko” preuzimanje CKR-a od strane osoba bliskih sustavu. S
obzirom na Siru drustvenu podrsku uvodenju kurikularne reforme dok je vlast istu zatirala
galopiraju¢im korakom, nezadovoljstvo gradana kulminiralo je okupljanjem 50.000 ljudi na prosvjedu
Hrvatska moze bolje.
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Slika 1 - Prosvjed “Hrvatska moZe bolje”, lipanj 2016.
S obzirom na to da nam je GOO u stalnom fokusu, suorganizirali smo skup , Gradanski odgoj i
obrazovanje na visokoskolskoj razini i ukljucivanje znanstvene zajednice” o moguénostima doprinosa
znanstveno-istrazivacke zajednice uvodenju gradanskog odgoja i obrazovanja te podrsci uciteljima i
nastavnicima u tom procesu, te predstavili istrazivanje Gradanski odgoj i obrazovanje u kontekstu

visokoskolskog obrazovanja: Politike, praksa i izazovi europskoqg i nacionalnog visokoskolskog prostora

(autori: B. Culum i N. Baketa). Objavili smo Polazisne zahtjeve GOOD inicijative spram Agencije za odgoj

i _obrazovanje za struc¢no usavrSavanje nastavnika i podrsku provedbi sustavnog i kvalitetnog

gradanskog odgoja i obrazovanja. Uoci izvanrednih parlamentarnih izbora, organizirali smo ispitivanje

politickih stranaka o obrazovanju kao prioritetu i prioritetima unutar obrazovanja te suceljavanje
kandidata na temu ,,Obrazovanije u fokusu? - Sto stranke obecavaju u obrazovanju?“.

CMS je i nacionalni koordinator za globalno obrazovanje. Sudjelujemo u radu HUB4, radne skupine
CONCORD-a za globalno obrazovanje.

Aktivizam

Zabrinuti za buduénost kurikularne reforme, aktivisti razli¢itih organizacija iz GOOD Inicijative za
sustavno i kvalitetno uvodenje gradanskog odgoja i obrazovanja okupili su se ispred Sabora u sklopu
akcije Umjesto gusenja, kurikularnoj reformi prijeti izgladnjivanje trazeéi od zastupnika i prisutnih

¢lanova Vlade da podrze kurikularnu reformu i provedbu Strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije
bez odgadanja te da osiguraju potrebna financijska sredstva za njezinu provedbu. Aktivisti GOOD-a
okupljali su se viSe puta tijekom godine, a u lipnju suorganizirali i inicijativu Hrvatska moZe bolje.

Aktivne smo bile u Petrinji i Vukovaru u podrsci lokalnim inicijativama, udrugama i Skolama u
osmisljavanju i organiziranju aktivnosti usmjerenih na povezivanje u promicanju socijalne pravde,
solidarnosti i zastiti ljudskih prava. Organizirale smo edukaciju o gradanskom aktivizmu, planiranja,
suorganizirale akcije te okrugle stolove na temu solidarnosti i zastite ljudskih prava. U Vukovaru je kroz
tu suradnju pokrenuta Facebook stranica Vukovarska pozitiva i odrzan okrugli stol 1zazovi nejednakosti,

a u Petrinji smo suradivale sa Platformom 53 i podrZale njezin rad.
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http://www.cms.hr/system/publication/pdf/67/2015_CulumBaketa_GOO_i_visoko_obrazovanje.pdf
http://www.cms.hr/system/publication/pdf/67/2015_CulumBaketa_GOO_i_visoko_obrazovanje.pdf
http://goo.hr/polazisni-zahtjevi-good-azoo/
http://goo.hr/polazisni-zahtjevi-good-azoo/
http://goo.hr/polazisni-zahtjevi-good-azoo/
http://goo.hr/obrazovanje-fokusu-sto-stranke-obecavaju/
http://goo.hr/prosvjedna-akcija/
https://web.facebook.com/search/top/?q=vukovarska%20pozitiva
http://www.cms.hr/hr/gradanski-odgoj-i-mirovno-obrazovanje/izazovi-nejednakosti
http://www.grakni.hr/grak/vijesti-grak/167-platforma53-osnivanje
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Edukacija

Mirta
Tijekom prosle godine Mirta je kao ustanova za obrazovanje odraslih doZivjela razvojni organizacijski
proces s provedenim strateSkim planiranjem, formalnom uspostavom strateskih partnerstava s
udrugama Mreza mladih Hrvatske, Volonterski centar Osijek i SMART te strukturiranjem Upravnog
vijeca ustanove. Osim toga, uspostavljene su pozicije ravnateljice i stru¢ne voditeljice ustanove.
Organizacijski razvoj Mirte je u pocetnoj fazi, a njezin programski sadrzaj odnosi se na provedbu
neformalnih obrazovnih programa za mir i demokraciju, Mirovnih studija, Studija o mladima za mlade,
Demo-akademije i treninga za nastavnike o GOO kao neformalnim obrazovnim programima, te izrade
kurikuluma Akademije za neprofitni menadZment. Partneri su suradivali kroz zajednicki projekt
Obrazovanje za ljudska prava i demokraciju ¢iji je nositelj bio CMS. MIRTA je bila ¢lanica platforme
Antifasisticka liga u sklopu koje je proveden seminar ,Protiv faSizma danas” na Mirovnim studijima i
razvijeni nastavni materijali Govor mrZnje i anatomija fasizma za formalno i Otpor i alternative

suvremenom fasizmu za neformalno obrazovanje.

Mirovni studiji
U 2016. godini program Mirovnih studija zavrsila je 18. i zapocela 19. generacija polaznika. Program i
dalje ustraje u ideji kako je artikulacija i prijenos prikupljene aktivisticke prakse vrijedan doprinos
dekonstrukciji drustveno-politicke i ekonomske zbilje, kako zbog razvoja kritickog odmaka, tako i zbog
poticanja na rad na drustvenoj promjeni. Kako se stare teme sporo zatvaraju, a nove nizu nemilice,
sretni smo $to je na Mirovnim studijima kroz 15 kolegija svoje iskustvo prenijelo ¢ak 20 voditeljica i
preko 30 gostujudih predavaca (od inicijatora ARK-a do najnovijih neformalnih inicijativa). U 250 sati
strukturiranog rada pridajemo i brojne dodatne sate potrebne za uspjesan rad cetiriju mentorskih
grupa koje bismo ove godine istaknule kao posebno motivirajuéi dio programa: 1. Ljudska prava, pod
mentorskim okom Tatjane Vla$i¢, pripremila je i odrzala Zivu knjiznicu o radu pojedinaca, grupa i
organizacija na
promociji i zastiti
ljudskih prava.
Knjiznicu je na FPZG
posjetilo 50-ak
studenata i drugih
zainteresiranih;

2. Migracije i
izbjeglistvo, uz
podrsku Emine

Buzinki¢, prevodila je
i predstavljala

(anti)Putovnicu,

umjetnicki  projekt

koji kroz knjizevni ,.
5 "

tekst progovara o Slika 2 — 19. generacija obrazovnog progra?na ”Mirovn}'gtjud/ji”


http://www.cms.hr/system/article_document/doc/356/Nastavne_jedinice_Govor_mrznje_Anatomija_fasizma.pdf
http://www.cms.hr/system/article_document/doc/355/Alternatve_i_otpor_suvremenom_fasizmu.pdf
http://www.cms.hr/system/article_document/doc/355/Alternatve_i_otpor_suvremenom_fasizmu.pdf
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/anti-putovnica-dokument-za-svakoga
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/anti-putovnica-dokument-za-svakoga
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/anti-putovnica-dokument-za-svakoga
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pitanju migracija, drzavljanstva i humanosti. Studentice su Putovnice predstavile PrihvatiliStu za
izbjeglice Porin i na Defencing festivalu, a o svome su iskustvu s Defencing festivala snimili i kratak
dokumentarni film; 3. Antifasizam danas, uz Lovorku Baci¢ i Gorana Grosmana, pokrenula je
istrazivanje o suvremenim antifasistickim inicijativama i snimila kratak film o stavovima poznatih
osoba prema antifasSizmu; 4. Obrazovanje i rad, s Jasnom Raci¢, bavila se primjenjivim istraZivanjem o
odnosu obrazovanja i rada. Clanice grupe dale su doprinos javnoj raspravi o kurikularnoj reformi kroz
analizu zastupljenosti teme rada i radnic¢kih prava. Grupa se kroz suradnju s BRID-om bavila i
dokumentiranjem dobre prakse povezivanja proizvodnje i obrazovanja na primjeru tvornice ITAS.
Opsezniji izvjeStaj o radu 18. generacije mirovnih studija mozZete procitati ovdje.

Polaznicima 19.
generacije pri upisu
programa urucena je
publikacija Mirovni
studiji _— Osnovni

ojmovi, a
objavljena je i
Programska brosura.

Izabrane  pojmove
pripremili su
voditelji, a radena je
s namjerom da pruzi

pregled tema
Mirovnih studija
.ﬂ svim

zainteresiranim, a

Slika 3 — 19. generacija obrazovnog programa "Mirovni studiji"

Citatelje pozove na
raspravu. Uz redovni program, Mirovni studiji su se i ove godine odludili za javni rad primarno
orijentiran na otvaranje dijaloga o aktualnim temama. OdrZani su seminari, javna predavanja, tribine,
dijalozi: 1. Protiv fasizma danas (8. i 9.2.2016.) okupio je predstavnike razliCitih aktivistickih (CMS,
MreZa antifaSistkinja Zagreba), sportskih (NK Zagreb 041) i umjetnickih inicijativa (kustoski kolektiv

WHW), kako bi konceptualizirali i polaznicima predstavili suvremene manifestacije fasizma i razli¢ite
modele otpora. Rad ovih inicijativa predstavili smo i u publikaciji Otpor i alternative tendencijama

suvremenog fasizma. 2. Slucaj Sirije — posljedice vojne intervencije i prilike za izgradnju mira

(15.3.2016.) odrzana je u suradnji s Klubom studenata FPZG. Emina BuZinki¢ i Gordan Bosanac su uz
goste Hrvoja Ivancic¢a i Gorana BoZicevica pruzili uvod u kompleksnost situacije u Siriji i brojne izazove
pri intervenciji trece strane. 3. Anatomija privremenih migracija (26.4.2016.) organizirana je u suradniji

s udrugom IPAK. Kroz prizmu angaZirane umjetnosti otvorili smo raspravu o ,,obi¢nim“ migrantima,
radnicama i radnicima koji iz ekonomske nuZzde putuju od europske periferije ka njenom centru.
Suradnja se nastavlja kroz postavljenu izloZzbu u sklopu programa Rijeka prijestolnica kulture 2020:
Luka razlicitosti. 4. Socijalizam na izmaku (6.10.2016.) realizirali smo u suradnji BRID-om i Kustoskim

kolektivom WHW. Tribina je tematizirala pristupe analizi raspada jugoslavenskog socijalizma. 5.
Sindikalizam u HZ (7.11.2016.) organizirali smo u suradnji s grupom bivsih studenata MS koje se pod



http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/sandra-keitoue-perspektive-obrazovanja-radnika-primjer-itas-prvomajske
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/sandra-keitoue-perspektive-obrazovanja-radnika-primjer-itas-prvomajske
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/osamnaesta-generacija-nemirnih-gradana-zavrsila-je-mirovne-studije-osvrt-na-proslu-radnu-godinu
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/osamnaesta-generacija-nemirnih-gradana-zavrsila-je-mirovne-studije-osvrt-na-proslu-radnu-godinu
http://www.cms.hr/hr/mirovni-studiji/osnovni-pojmovi-mirovnih-studija
http://www.cms.hr/hr/mirovni-studiji/osnovni-pojmovi-mirovnih-studija
http://www.cms.hr/hr/mirovni-studiji/osnovni-pojmovi-mirovnih-studija
http://www.cms.hr/hr/mirovni-studiji/osnovni-pojmovi-mirovnih-studija
http://www.cms.hr/system/article_document/doc/347/Programska_bro_ura_ms_2016-17.pdf
http://www.cms.hr/system/article_document/doc/347/Programska_bro_ura_ms_2016-17.pdf
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/protiv-fasizma-danas--2
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/protiv-fasizma-danas--2
http://www.cms.hr/system/article_document/doc/355/Alternatve_i_otpor_suvremenom_fasizmu.pdf
http://www.cms.hr/system/article_document/doc/355/Alternatve_i_otpor_suvremenom_fasizmu.pdf
http://www.cms.hr/system/article_document/doc/355/Alternatve_i_otpor_suvremenom_fasizmu.pdf
http://www.cms.hr/hr/snimke-tribina-i-javnih-predavanja/sirija-posljedice-vojne-intervencije-i-prilike-za-izgradnju-mira-pogled-odozdo
http://cms.hr/hr/mirovni-studiji/anatomija-privremenih-migracija
https://www.youtube.com/watch?v=dSq9h_bQSCM
http://radnickaprava.org/video/predavanja/tribina-sindikalizam-u-hz-u-od-prvih-nezavisnih-sindikata-do-danas--2
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mentorstvom BRID-a nakon zavrsetka programa nastavila baviti temom mentorskog rada. 6. Podrska
Drustvu Afrikanaca Hrvatske u organiziranju okruglog stola ,Ukljucivanje afri¢kih nacionalnosti: Pri¢e
starih i novih Afrikanaca“.

Grupa Borovo, koja se uz podrSku Mirovnih studija i BRID-a posljednjih nekoliko godina bavi
istrazivanjem drustvenih promjena u Vukovaru pred sam pocetak rata, ove godine nastavila je s
izdavanjem znanstvenih radova i gostovanjem na stru¢nim i znanstvenim skupovima. Uz to, ove godine
organizirana je izlozba Kome treba poduzece Borovo 1988.-1991. sto smo iskoristili za kreiranje web

stranice s najvaznijim dosadasnjim nalazima i rezultatima rada grupe Borovo.

Slika 4 - I1zloZba Kome treba poduzecée Borovo 1988.-1991., rujan/listopad 2016.

Rad sa skolama

Nastavile smo i 2016. rad na podrsci Skolama za kvalitetnije provodenje sadrzaja Gradanskog odgoja i
obrazovanja te prosirile rad na interkulturnoj dimenziji GOO-a i integraciji u obrazovanije. lako s razine
MZQOS-a i AZOO-a postoje zapreke za suradnju $kola s udrugama, a program GOO-a nema podrsku za
provodenje te vec blijedi u praksama skola, raduje nas interes i odaziv nastavnika na nase obrazovne
programe.

Organizirale smo i odrzZale ciklus struénog usavrsavanja obrazovnih radnika za provodenje GOO-a za
Skole iz Osijeka i Slavonskog Broda te odrzale kontakt i podrsku zainteresiranim nastavnicima. Grad
Rijeka odlucio je 2016. uvesti GOO u Sest osnovnih Skola te smo odrzale pripremnu edukaciju
nastavnika tih Skola u podrucju ljudskih prava, obrade kontroverznih tema i metodike.

U Makedoniji je uveden program MIO (meduetnicka integracija u obrazovanju) te je potrebna velika
podrska nastavnicima za pripremu i provodenje aktivnosti (nastavnih, vannastavnih i projektnih).
Slijedom zajednickog planiranja i suradnje s udrugom Mirovna akcija iz Prilepa organizirali smo i proveli
tri modula edukacije za nastavnike te strucni skup za ravnatelje. U ovom projektu smo stru¢na podrska
kao treneri, u izradi programa i kurikuluma usavrSavanja nastavnika koji ¢e se akreditirati te izradi
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priloga za prirucnik.

U suradnji sa RAX timom CMS-a radile smo na prikupljanju i izradi prijedloga nastavnih jedinica,
radionica i vannastavnih aktivnosti koje za cilj imaju podrSku nastavnicima u integraciji djece
izbjeglitkog/migrantskog porijekla. Izdali smo odli¢an priru¢nik “Sto je interkulturno obrazovanje?

Prirucnik za nastavnike i druge znatizelinike” u suradnji s dr.sc. Marijom Bartulovi¢ i dr.sc. Barbarom

KusSevié¢ s Odsjeka za pedagogiju FFZG-a.

Pojacale smo medunarodnu suradnju u podrucju globalnog obrazovanja te izdale priru¢nik “Smjernice
za _globalno obrazovanje” te u podrucju gradanskog obrazovanja kroz suradnju s NECE mreZom

(pokrenula njemacka Federalna agencija za gradansko obrazovanje), u okviru koje smo bili lokalni
partner u organizaciji velike medunarodne konferencije u Zagrebu.

Inicijativa Hrvatska moZe bolje za potporu Cjelovitoj kurikularnoj reformi okupila je u zadnjem tjednu

svibnja vise od 250 razli¢itih udruga, sindikata, entuzijasticne ucitelje i uciteljice te pojedince
zainteresirane za kvalitetno obrazovanje i ujedinila ih u prosvjedima 1. lipnja 2016. godine diljem
Hrvatske, u Zagrebu, Dubrovniku, Puli, Rijeci, Splitu, Osijeku, Korculi, Slavonskom Brodu, Zadru, Porecu,
Krizevcima, Virovitici i VaraZdinu. Prosvjedi su se istog dana organizirali i u brojnim gradovima Europe
i svijeta. Inicijativa je odrzZala i prosvjednu akciju Hrvatska moZe bolje — bez vas! 16. lipnja 2016. na
Markovom trgu u Zagrebu. Vise od 50.000 ljudi je 1. lipnja 2016. godine na brojnim skupovima diljem
Hrvatske i inozemstva dalo potporu Cjelovitoj kurikularnoj reformi i Ekspertnoj radnoj skupini jasno
zahtijevajuci povjerenje obrazovnim radnicima i procesu Cjelovite kurikularne reforme bez pritisaka,
intervencija i cenzura; da Hrvatski sabor jednoglasno donese zakljuc¢ak o podrsci reformi i da se odbaci
zakljuc¢ak saborskog Odbora za obrazovanje o preuzimanju ekspertne radne skupine; da Hrvatski sabor
donese Rezoluciju o obrazovanju kao nacionalnom strateSkom interesu; da Vlada i nadleino
ministarstvo osiguraju novac i autonomiju za provedbu reforme. Okosnicu Inicijative Hrvatska moze
bolje ¢ine udruge organizirane u GOOD Inicijativu, ali su 0 ovom specificnom pitanju odlucile angaZirati
Siri krug organizacija civilnog drustva i sindikate kako bi ukazali na vaznost obrazovane reforme. Osim
toga, svojim djelovanjem su potaknule i niz organizacija na ukljucivanje u GOOD Inicijativu i angazZiranje
u pitanju gradanskog odgoja i obrazovanja. Time je proSirena mreza organizacija uklju¢enih u GOOD
Inicijativu te su izgradeni partnerski uvjeti za rad s nastavnicima, roditeljima i uenicima u mnogim
sredinama u kojima prethodno GOOD Inicijativa nije bila zastupljena putem lokalnog ¢lanstva.

Obrazovne i grass root aktivnosti
Mirovni studiji - idu dalje, aktualni i dinamicni.
Integracija djece u obrazovni sustav - pratit ¢emo i podrZavati Skole koje imaju djecu izbjeglickog i
migrantskog porijekla, razvijati i provoditi obrazovne (edukacija nastavnika i obrazovni program
yinterkulturni medijatori“ za socijalne i obrazovne radnike, policiju, volontere, integration officers) i
informativne aktivnosti za Skole i zajednicu (razmjene iskustava, tribine) koje sluze boljoj integraciji,
izraditi/opisati primjere dobre prakse ukljudivanja djece.
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Nastavit éemo raditi s Mirovhom akcijom iz Prilepa na usavrSavanju nastavnika za provedbu
nacionalnog programa MIO (meduetnicka integracija u obrazovanju), izradi prirucnika za nastavnike te
pripremi kurikuluma obrazovnog programa za nastavnike (za provedbu aktivnosti MIO-a) za
akreditaciju za provodenje na nacionalnom nivou.

GOO - nastavit ¢emo edukaciju nastavnika te nuditi edukacije gradovima koji Zele uvesti GOO u svoje
Skole (Grad Rijeka i Istra) te traZiti mogucnosti za suradnju s nastavnicima Tjelesnog odgoja u podrudju
integracije GOO-a u nastavu. U suradniji s organizacijama iz Francuske, Spanjolske i Poljske od 2017. do
2019. godine provodit éemo aktivnosti u Skolama ¢iji je fokus osvjesStavanje stereotipa i tematiziranje
razlicitih vrsta diskriminacije u drustvu kroz fotografije kao medij komunikacije.

Globalno obrazovanje - nastavit ¢emo biti koordinatori za GE i promovirati koncept u RH i priru¢nik
prema Skolama, te se povezivati s partnerima iz EU na organizaciji GE tjedna.

Service learning (za studente) s fokusom na drustvenu pravdu, namjeravamo interdisciplinarno
povezivati nas rad sa fakultetima kroz istrazivacki rad i rad u zajednici.

Ako bude financijskih moguénosti, Zelja nam je ponoviti istrazivanje o vrSnjackom nasilju.

Zagovaracki prioriteti i smjer/ciljevi
Kroz rad u Inicijativi GOOD zagovarat ¢emo lokalno uvodenje GOO-a u $kole/zajednice koje daju
podrsku. Od rujna 2016. do listopada 2017. sudjelujemo u provedbi projekta Time for GOOD Education
kao nositelji klastera ,Obrazovna zvizdaljka“. Usredotoceni smo na analizu manjka reformskog
potencijala u hrvatskom obrazovnom sustavu i osnaZivanje promjena u obrazovnim praksama kroz
razmjenu dobrih primjera i iskustava.
Zagovaranje ¢emo usmijeriti na pravo na obrazovanje i istraZzivati nejednakosti u obrazovanju u
suradnji s programom Socio-ekonomska pravednost. Uzi fokus bit ¢e nam ukljuéivanje djece
migrantskog porijekla u obrazovni sustav koji éemo raditi u suradnji s programom RAX, a temeljiti na
njihovom iskustvu, istrazivanju o Romima te suradnji sa skolama koje imaju djecu izbjeglice (Kutina,
Zagreb).
U suradnji s Mirovnom akcijom iz Prilepa bavit ¢emo se analizom obrazovnih politika Makedonije te
izraditi policy dokument s preporukama na temu integracije interkulturne prakse u makedonsko
obrazovanje.

2. Program: Borba protiv rasizma, ksenofobije i etnickog ekskluzivizma

Clanice programa: Vanja Bakalovi¢, Emina Buzinki¢, Sunéica Brnardi¢, Petra Jurlina, Julija Kranjec, Sara
Kekus, Sara Lali¢, Mirjana Miki¢, Cvijeta Senta i Tea Vidovic.

Kratko o programu u 2016.

Program Borba protiv rasizma, ksenofobije i etnickog ekskluzivizma se u svom djelovanju i radu oslanja
na stratesku smjernicu Centra za mirovne studije: poveéati otvorenost drustva prema razli¢itostima.
Tematska podrucja u kojima su ¢lanice ovoga programa stru¢njakinje su: migracije, azil i integracija,
diskriminacija, ekstremizam, govor mrinje i meduetnicka radikalizacija, rasizam i ksenofobija,
antifasizam, meduetnic¢ki odnosi te kapaciteti institucija za zaStitu ljudskih prava i jednakost.
Implementacija djelovanja ostvaruje se kroz sljede¢e metodoloske pristupe u radu: interkulturna
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medijacija i socijalna podrska u integraciji, uspostava Interkulturnog drustvenog centra, pravna pomo¢
i strateska litigacija, praéenje i zagovaranje promjena politika u RH i EU, javne kampanje i senzibilizacija
javnosti, kulturna produkcija, istrazivanje i stru¢ne analize, stru¢ne edukacije te promjena obrazovnih
politika uz razvijanje interkulturnih obrazovnih sadrzaja.

Neke €lanice programa su 2016. godinu docekale u zimskom prihvatno tranzitnom centru Slavonski
Brod jer se prolaz i tranzit izbjeglica kroz Republiku Hrvatsku nastavio, te smo bili aktivno ukljuéeni u
pruzanje podrske izbjeglicama i suradnju s drugim organizacijama i institucijama. Radu Inicijative
znatno su doprinijeli mnogobrojni volonteri koji su odlazili u izbjeglicki kamp na teren, no pruzali su
podrsku i na druge nacine. Terenska koordinatorica Inicijative Dobrodosli! je u 2016. godini bila Sara
Kekus, koja je koordinirala teren, volontere te komunicirala s ¢lanicama Inicijative i javno predstavljala
Inicijativu.

Programske aktivnosti u 2016. provodile su se uz financijsku podrsku iz pet projekata.
Aktivnosti programa tijekom 2016. godine

=  Aktivizam i javno medijski rad
Aktivisticki i javno medijski rad bili su najviSe integrirani u rad Inicijative Dobrodosli! koja je osnovana
u rujnu 2015. Tijekom 2016. godine Inicijativa je pruzala pomo¢ i podrsku izbjeglicama u zimskom
prihvatno-tranzitnom centru Republike Hrvatske, sve do zatvaranja tzv. , Balkanske rute” u oZujku. Taj
rad pracen je i medijskom kampanjom ‘NE POSTOJE ONI | MI. SVI SMO LJUDL’ Povodom najave
zatvaranja granica u veljaci, odrzana je prosvjedna akcija ‘Europa ne moZe graditi svoju srecu na tudoj

nesreci’, a nakon zatvaranja prosvjed na Markovom trgu ‘Zatvaranje granica ubija’. Organizirane su i

druge akcije poput 'EU, prodala si dusu vragu’ uoci dolaska turskog predsjednika Erdogana. Inicijativa
je u veljaci organizirala predstavljanje izvjestaja kojeg su napravili aktivisti Moving Europe

razgovarajuci s osobama koje su ostale ,zaglavljene” u pograni¢nom podrucju Srbije i Hrvatske, blizu
Adaevaca i Sida te u Beogradu od 11. do 25. sije¢nja 2016., a koji svjedo¢i o policijskom nasilju. Nedugo
nakon toga, objavljen je i lzvjeStaj o krSenjima ljudskih prava u izbjeglickom kampu u Slavonskom Brodu

koji je upozorio o stanju u kampu nakon zatvaranja granica. Kako je odreden broj izbjeglica ,zaglavio”
u kampu, Centar za mirovne studije uz podrsku Inicijative Dobrodosli! pripremio je letak s odgovorima
na najc¢esca pitanja koja su nam postavljana u kampu u Slavonskom Brodu, kako bi izbjeglice koje se
tamo nalaze bile informirane o moguénostima, pravima i ogranicenjima sustava azila u Hrvatskoj.
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Slika 5 - Prosvjed na Markovom trgu: Zatvaranje granica ubija, oZujak 2016.

Inicijativa je pored toga opetovano upozoravala na opasnost prijedloga Zakona o strancima i odredbe
o kriminalizaciji solidarnosti. Trazili smo i ocjenu ustavnosti prijedloga Zakona o obrani i Zakona o
nadzoru drZavne granice. Inicijativa Dobrodosli! istupala je nizom priopéenja, tiskovnih konferencija i
akcija solidarnosti s aktivistima i drugim suradnicima medunarodno. Tijekom tradicionalnog
svibanjskog Subversive festivala, CMS i Inicijativa organizirali su i sudjelovali u nizu panel rasprava o
humanitarnoj i politickoj krizi na Mediteranu i u EU. Aktivisti Inicijative sudjelovali su i na niz
medunarodnih konferencija, transnacionalnih i no border susreta. Koordinaciju Inicijative ¢ine aktivisti
CMS-a, Zelene akcije, Prava na grad i nezavisni novinari i aktivisti. Rad Inicijative podrzavali su donacija
Zena koje su primile Nobelovu nagradu za mir, UUSC i OSIFE.

Tijekom cijele godine, kontinuirano smo upozoravali na Stetne diskriminacijske prakse i slucajeve
govora mrznje i diskriminatornog govora kroz komunikaciju s javnosti putem medija i drustvenih
mreza.

» Direktan rad i podrska izbjeglicama
Suradnja s volonterima ojacana je kroz Klub volontera CMS-a koji svakodnevno po nekoliko sati pruzaju
direktnu podrsku izbjeglicama. Njihov angazman protezZe se od odrZzavanja radionica u PrihvatiliStu za
trazitelje azila u Porinu i Kutini, podrsci u svakodnevnom Zivotu u Zagrebu (prilikom obilaska institucija)
te osmisljavanju javnih kulturnih dogadaja s ciljem senzibilizacije javnosti. Volonteri su tijekom 2016.
godine odrzali nekoliko javnih predavanja zajedno s izbjeglicama u Skolama i knjiznicama.

CMS je nastavio podrzavati prvu migrantsku udrugu Drustvo Afrikanaca u Hrvatskoj, s kojom zajednicki
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provodimo projekt IPA RAX FREE. U veljaci je registrirana Zadruga za interkulturnu suradnju Okus doma
koja je u oZujku pokrenula catering hrane karakteristicne za zemlje porijekla izbjeglica i migranata, a u
rujnu i tecaj arapskoga jezika. CMS je suosnivac ove zadruge i osigurava podrsku u radu kroz zajednicko
namicanje sredstava i druge vrste podrske. U rujnu je osnovan zbor Domacigosti koji okuplja ljubitelje
pjevanja te izvodi pjesme iz raznih dijelova svijeta s ciljem Sirenja interkulturalnosti u hrvatskom
drustvu. Zbor je svoj prvi nastup imao na Dan ljudskih prava u prosincu u Muzeju suvremene

umjetnosti.

Slika 6 - Nastup zbora DomaciGosti ispred prihvatilista Porin, prosinac 2016.

= Zagovaranje javnih politika
Slijedom donesenih politika na razini EU i obaveza koje je RH preuzela u vidu Europskog plana za
upravljanje migracijama, a koje ukljucuju prihvat izbjeglica po modelu preseljenja i premjestanja,
Centar za mirovne studije pripremio je smjernice za integraciju koje se direktno ti¢u izbjeglica koje ¢ée

u Hrvatskoj boraviti, bilo u statusu traZitella medunarodne zastite, ili osobe s odobrenom
medunarodnom zastitom. Osim toga, program se aktivno angaZirao oko zagovaranja uvodenja mjera
alternative detencije migranata koji se u Hrvatskoj nadu bez adekvatnih dokumenataili vize. U tu svrhu
izradene su preporuke za uvodenje mjera alternative detenciji.

Clanice programa sudjelovale su u radu triju vladinih radnih skupina: Radna skupina za izradu Akcijskog
plana za integraciju (¢lanice su Tea Vidovi¢ i Julija Kranjec), Radna skupina za pracenje zlocina iz mrznje
(Clanica je Cvijeta Senta) te Radna skupina za izradu Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije
(Clanica je Sara Lali¢).
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Program je odrzao Medunarodnu konferenciju o izazovima u prikupljanju podataka o (ne)jednakosti
koja je posluzila kao osnova za zagovaranje osnivanja koordinacijskog tijela pri Uredu za ljudska prava
i prava nacionalnih manjina koje bi prikupljene podatke koristilo za izradu politika, mjera i aktivnosti
za ljudska prava.

Slika 7 - Konferencija o dobrim praksama prikupljanja podataka o (ne)jednakosti, studeni 2016.

= IstraZivanja i strucne analize
Program je izradio Godisnji izvjesStaj o stanju ljudskih prava u Republici Hrvatskoj za FRA — Fundamental
Rights Agency. Isto tako je napravljeno istraZivanje o rasizmu i ksenofobiji u Republici Hrvatskoj za
europsku mrezu ENAR. Osim toga, za potrebe europske agencije FRA izradena su istraZivanja na teme:
Detencija djece migranata, Mjesecni izvjestaji o situaciji za vrijeme humanitarne krize, Temeljna ljudska
prava u kontekstu upravljanja granicama i povratka. Takoder, izradena su dva izvjeStaja za Vijece
Europe - Promoting Human Rights and Minority Protection in South Eastern Europe.

U suradnji s Kuéom ljudskih prava Zagreb i GONG-om a za potrebe njihovog zajednic¢kog projekta Dosta
je mrznje! pisale smo par ¢lanaka: Neprihvatljiv govor u komentarima na internetskim informativnim

portalima, Implikacije oslobadajuce presude Vojislavu Seselju, Montirani proces protiv Montiranog

procesa na HRT-u?, Izvjestavanje srediSnjeq dnevnika HRT o izbjeglicama i tzv. izbjeglickoj krizi u

periodu teroristickih napada u Parizu 2015. godine, Uloga medija u oblikovanju javnog mnijenja prema

izbjeglicama i tzv. izbjeglickoj krizi.

PruZili smo podrsku Centru za istraZivanje etni¢nosti, drzavljanstva i migracija pri Fakultetu politickih
znanosti u Zagrebu u izradi metodologije za kvalitativno istraZivanje o uzrocima rasizma i ksenofobije
u Hrvatskoj, koje ¢e biti objavljeno u prvoj polovici 2017. godine.

= Senzibilizacija javnosti
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http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf
http://www.dostajemrznje.org/wp-content/uploads/2016/10/Uloga-medija-u-oblikovanju-javnog-mnijenja-prema-izbjeglicama.pdf

QWIS

CENTAR ZA MIROVNE STUDIJE

Vazan doprinos senzibilizacije javnosti za suZivot s izbjeglicama bile su Interkulture — javni kulturni
dogadaji u Slavonskom Brodu kao mjesto susreta kultura, dijaloga i solidarnosti putem kojih smo
predstavili izbjeglicke price kroz film i hranu (u suradnji s DAH-om i Okusom doma), kroz ples
manifestacijom ,Plesom protiv rasizma“, projekcijom filma Martine Globocnik Okus doma te
predstavljanjem slikovnice Sarene price u vrti¢u lvane Brli¢ Mazuranié.

U suradnji s ¢lanicama Koordinacije za integraciju izbjeglica organiziran je 3. Tjedan izbjeglicama.
Tjedan je otvoren tiskovhom konferencijom ispred Prihvatilista za trazitelje azila Porin u Zagrebu na

kojoj se naglasila vaznost obrazovanja kao preduvjeta za dugoro¢nu i odrZivu integraciju. Manifestaciji
je prethodilo otvaranje izlozbe Ljudi Daga Orsica, fotografa i volontera CMS-a.

Dvodnevno kulturno i politicko dogadanje Defencing festival u pograni¢nim gradovima Kumrovec i
Bistrica ob Sotli imalo je za cilj izgraditi privremenu autonomnu zonu koja nadilazi granice, kroz blisku
suradnju izbjeglickih zajednica, medunarodne aktivisticke mreze, lokalne zajednice i civilnog drustva.
Ovim se dogadajem nastavila graditi solidarnost bez granica kroz razne umjetnicke i kulturne radionice
te politi¢ke diskusije s obje strane ograde.

Od proljeéa do zime u suradnji s Upgrade platformom provodili smo kampanju Zagreb: otvoreni grad s
ciliem uspostave Interkulturnog drustvenog centra. Kroz kampanju smo pokazali niz sadrzaja i formata
kojima bismo obogatili centar, a kampanja je kulminirala medunarodnom konferencijom , Otvoreni

grad - prema interkulturnom drustvenom centru”.

Slika 8 - Konferencija "Zagreb- Otvoreni grad", listopad 2016.
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Za Medunarodni dan borbe protiv fasizmai
antisemitizma (9. studenog) organizirali
smo u suradnji s Kuc¢om ljudskih prava
Zagreb malu aktivisticku akciju - pokusaj
razgovora s gradanima/kama na Cvjetnom
trgu o revitalizaciji fasizma i vaznosti jacanja
svijesti o odupiranju revizionizmu u vidu
ksenofobnih i diskriminirajuc¢ih komentara
u javnom prostoru.

Objavljen je Izvjestaj o rasizmu, ksenofobiji i
etnickom ekskluzivizmu za 2015. godinu koji
je usao u trecu (jubilarnu) godinu - u njemu
smo dale pregled aktivnosti CMS-a i
partnera koje su odgovor na rasizam,
ksenofobiju i etni¢ki ekskluzivizam wu
drustvu.

Slika 9 - "Akcija Prijavi govor mrZnje", studeni 2016.

*  Pravna pomoc¢ i strateska litigacija
Tijekom cijele godine pruzali smo pravne informacije i pravne savjete u podrucju diskriminacije,
osobito po osnovama rasa/etnic¢ka pripadnost/boja koze, vjera i nacionalno podrijetlo, te u podrudju
statusa - drZavljanstvo, privremeni boravak, stalni boravak, medunarodna zastita. Tzv. ,Balkanska
ruta“, koja se u Hrvatskoj otvara u rujnu 2015. godine, unosi pravnu nesigurnost u Zivote izbjeglicaiu
2016. godini. Nesigurnost se odnosi na razne pravne aspekte: status izbjeglica na tzv. , Balkanskoj ruti®,
moguénost spajanja obitelji, legalnost pojedinih ruta kretanja, kriteriji propusnosti izbjeglica u danom
trenutku, kriteriji i postupci vrac¢anja izbjeglica iz jedne drzave u drugu te opcéenita dostupnost sustava
medunarodne zastite izbjeglicama. Izbjeglice su ucestalo traZile pravne savjete oko navedenih pravnih
aspekata kako bi mogle donijeti informirane Zivotne odluke koje su se uglavhom odnosile na
moguénost odabira zemlje destinacije te spajanje obitelji. Centar za mirovne studije pruzio je pravnu
podrsku mnogim takvim osobama. Nakon zatvaranja tzv. , Balkanske rute” u oZujku 2016. godine,
pravna nesigurnost se ne smanjuje, ve¢ poprima nove oblike, kada su drzave ¢lanice EU pocele vracati
izbjeglice koje su prosle tzv. ,Balkansku rutu” u Republiku Hrvatsku. Pravni mehanizmi EU koji su bili,
Sto neformalno $to formalno, derogirani kako bi prethodno omogudili prolazak izbjeglica kroz rutu,
ponovno su aktivirani. Primjena tih mehanizama upitne je legalnosti, pogotovo s obzirom da se, barem
naizgled, nasumce primjenjivala, odnosno nije jasno po kojim kriterijima se odlucivalo hoce li se
pojedine izbjeglice vracati u RH, ili neée. Pri tome, biljeZimo slu¢ajeve u kojima su krsene vrijednosti
zasticene EU pravom, posebice pravo na spajanje obitelj, zdravstvenu zastitu i posebna proceduralna
prava koja se odnose na ranjive skupine. U suradnji s odvjetnicima, inicijativama i organizacijama
civilnog drustva drzava ¢lanica iz kojih su izbjeglice vracane, pruzali smo pravnu pomo¢ tim korisnicima.
U podrucju diskriminacije pruzali smo pravnu pomo¢ pripadnicima nacionalnih i vjerskih manjina u
podrucju zaposljavanja, edukacije i pristupa pravdi. Slali smo prituzbe Uredu pucke pravobraniteljice i
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pravobraniteljice za djecu te smo u suradnji s odvjetnicima poduzimali pravne radnje u svrhu zastite
prava tih korisnika. Pravnice su pravnu pomo¢ pruzale u prostorijama CMS-a od 14 do 16 sati srijedom
i petkom, te zbog konkretnih slu¢ajeva odlazile u zimski prihvatni tranzitni centar u Slavonskom Brodu.
Osim toga, odgovarale su na pojedinacne e-mailove i telefonske upite. U prvom kvartalu 2016. godine
pravna pomo¢ pruzena je 23 osobe. Povrh toga, pruzali smo pravne informacije izbjeglicama u ZPTC-u
u Slavonskom Brodu. U drugom kvartalu pravna pomo¢ pruzena je 51 osobi, u tre¢em kvartalu 16
osoba, a u Cetvrtom kvartalu 24 osoba.

Centar za mirovne studije godinama je aktivan u predmetima izrucenja, posebice osoba koje imaju
medunarodnu zastitu u nekoj od drzava €lanica EU, a moliteljice izruenja su drzave koje su vrSsile
proganjanje ili postoji opasnost da bi u tim drzavama njihov Zivot ili sloboda bili ugrozeni. 2016. godine
suradivali smo na predmetu sirijskog drzavljana kojem je odobren azil u Republici Austriji, a Cije
izru€enje traze Saudijska Arabija i Ujedinjeni Arapski Emirati temeljem INTERPOL-ove tjeralice. Usprkos
jasnoj opasnosti od povrede ljudskih prava, a time i medunarodnih pravnih instrumenata koja ih Stite,
prvostupanjski sud donio je rjeSenje kojim se udovoljava zakonskim pretpostavkama za izrucenje u
Saudijsku Arabiju. Temeljem Zzalbe Vrhovni sud je vratio predmet na ponovno odlucivanje. Podnesena
je i ustavna tuzba. Citavo vrijeme postupka osoba se nalazila u ekstradicijskom pritvoru. Predmet nije
rijeSen do kraja godine.

Pocetkom 2016. godine Vrhovni sud je presudio u slu¢aju Mami¢, udruznoj tuzbi koju smo prije pet
godina pokrenule zajedno sa Zagreb Pride, LORI — Lezbijskom organizacijom Rijeka i Domino / Queer
Zagreb radi Mamicevih izjava da u hrvatskoj reprezentaciji gejevi ne bi trebali igrati nogomet, jer gej
Covjeka ne moze vidjeti kao ¢lana reprezentacije, ve¢ samo kao , kao baletana, tekstopisca i novinara“.
Vrhovni sud dosudio je da je takvom izjavom predsjednik GNK Dinamo Zdravko Mami¢ pocinio izravnu
diskriminaciju. Presudom je Zdravku Mamicu naloZena javna isprika te mu je zabranjeno ponavljanje
djela - Sto znaci da on u svojim bududim javnim istupima ne smije koristiti govor mrznje prema LGBT
osobama.

= Strucne edukacije
Clanice programa su tijekom 2016. godine odrzale sljedeée edukacije:

a) Tri edukacije za suce i tri edukacije za drzavne odvjetnike u drugoj polovici godine na
temu antidiskriminacijskog zakonodavstva.
b) Na Mirovnim studijima odrzani su kolegiji Postkolonijalizam i migracije te Emancipacija
kulturnog pluralizma za vrijeme izbjeglistva te mentorska grupa (Anti)Putovnica:
Dokument za svakoga koja je predstavljena izbjeglicama na Defencing festivalu protiv
restriktivnih migracijskih politika EU u Kumrovcu (Putovnica je pjesma Antoinea
Cessara).
c) Trening za srednjoskolce ,,Ambasadori solidarnosti“ odrzan u Slavonskom Brodu nakon
zatvaranja granica na kojemu je sudjelovalo 15 mladih iz nekoliko srednjih skola.
Poslije treninga, srednjoskolci su radili projekte senzibilizacije u svojim Skolama i u
suradnji s osnovnim Skolama u svojim gradovima. Zavrsni su uradci predstavljeni na
tre¢im Tjednima izbjeglicama.
Osim odrzanih edukacija, ¢lanice programa su krajem godine krenule u izradu programa i kurikuluma
za provedbu edukacije za interkulturne medijatore. Edukacija je namijenjena socijalnim radnicima,
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uciteljima te djelatnicima koji se u svom radu susrecu s izbjeglicama i strancima. Kurikulum se izraduje

u suradnji s vanjskim struénjakinjama Claudijom Kohler i Eve Magi, a provedba se planira u 2017.

Plan programa za 2017. godinu

Izrada Dunavskog kompasa za izbjeglice - alata koji ¢e imati aZurirani pregled informacija o
obrazovanju, zaposljavanju, zdravstvenoj skrbi i drugim relevantnim podrucjima (suradnja na
medunarodnom projektu s Istrazivackim centrom Akademije znanosti i umjetnosti iz Slovenije
i 15-ak drugih partnera i suradnika u podunavskoj regiji).

U suradnji s kolektivom WHW i Upgrade platformom nastavljamo kampanju Zagreb: otvoreni
grad? kojom zagovaramo uspostavu interkulturnog drustvenog centra. Njegov integralni dio
je i integracijski centar za izbjeglice i migrante koji ima multifunkcionalni i poli-lokacijski
karakter. Tijekom 2017. godine, osim kampanje, vodit ¢emo i konzultativni proces s
izbjeglicama, stanovnicima Dugava i stru¢njacima.

Migrantsko socijalno poduzetnistvo - nastavno na pozitivan uspjeh Okusa doma s osnivanjem
socijalnog poduzeca, podrzavamo osnivanje drugih socijalnih poduzeéa na inicijativu izbjeglica
i migranata kroz prijenos iskustva, putem namicanja sredstava te organizacije susreta
migranata poduzetnika. Prvi takav susret bit ¢e i prva konferencija o migrantskom
poduzetniStvu u Hrvatskoj u travnju 2017. godine.

Inicijativa Dobrodosli! i dalje nastavlja svoj javno-zagovaracki, medijski, aktivisticki i direktan
rad. Inicijativa zagovara tri klju¢na cilja ove godine: kvalitetna integracija izbjeglica, oblikovanje
alternative detenciji i onemogucavanje kriminalizacije solidarnosti. Osim toga, u suradnji s
udrugom Are You Syrious?, pratimo i izvjeStavamo o nezakonitim i nasilnim protjerivanjima
izbjeglica iz zemlje od strane hrvatske policije o ¢emu je u tijeku istraga. Inicijativa je
usredotocena i na direktan rad s izbjeglicama i traZiteljima azila u prihvatiliStima u Kutini i
Zagrebu kroz KVOC - Kluba volontera CMS-a. Rad Inicijative podrzava UUSC - Unitarian
Universalist Service Committee. Od pocetka godine u CMS-u na mjesto koordinatorice
Inicijative zaposljavamo Leu Horvat.

Sudjelovanje u radnoj skupini za prikupljanje podataka o (ne)jednakosti i, nadamo se, Radnoj
skupini za izradu Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije.

Kampanja za suzbijanje diskriminacija provodit ¢e se u drugom dijelu godine.

Projekt ,Prikupljanje i pra¢enje baznih podataka za ucinkovitu provedbu Nacionalne
strategije za uklju¢ivanje Roma“ provodimo u suradnji s medunarodnom konzultantskom
tvrtkom Ecorys, a za Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina. Projekt traje od veljace
2017. do kolovoza 2018. godine, a uz niz aktivnosti ukljucuje i veliko terensko istraZzivanje
diljem Hrvatske.

3. Program: Socio-ekonomska pravednost

Ciljevi programa: Stvoriti bazu podataka za praéenje nejednakosti u Hrvatskoj, Razviti kapacitete za

kontinuirani monitoring EU politika u pogledu ekonomsko-socijalnih prava gradana, Pozicionirati

program u pogledu utjecaja na javne politike vezane za ekonomsko-socijalna prava gradana, Poceti
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graditi kapacitete za zaStitu javnih dobara s fokusom na ona koja imaju utjecaj na ekonomska i socijalna
prava gradana, nejednakosti i pravednu raspodjelu bogatstva, Ojacati istrazivacke kapacitete u
podrudju istrazivanja rada, prekarijata i nezaposlenosti, Kontinuirano raditi na jacanju ekonomsko-
socijalne pravednosti kao podrucja rada Platforme 112 i drugih mreza.

Programski tim u 2016. godini Cinile su Maja Plei¢ i Sandra Benci¢, kao stalne ¢lanice, dok su ostali
¢lanovi tima (u pojedinim aktivnostima) bili: Mirjana Miki¢, Petra Jurlina i Gordan Bosanac. Vanjski
suradnici/e: Marina Skrabalo, Mladen Majeti¢, Valentina Vuckovi¢ (EFZG), Velibor Macki¢ (EFZG) i
Vladimir Cvijanovi¢, ekonomski stru¢njak i znanstvenik.

Pregled klju¢nih aktivnosti

Program je vecinski orijentiran na istraZivacke i javno-zagovaracke aktivnosti a manje na edukacijske,
no pored toga u protekloj godini implementirali smo nekoliko obrazovnih aktivnosti:

e (Un)decent exposure festival u sklopu Subversive festivala kroz koji smo organizirali
raspravu ,,Koji tip javne televizije Hrvatska treba” u suradnji s Centre for Freedom of Speech,
Hrvatskim novinarskim drustvom (HND) i Association of Public Broadcaster Subscribers. Na
panelu su govorili Tom Henheffer, direktor Canadian Journalists for Free Speech i Sasa Lekovié,
predsjednik HND-a.

U sklopu Subversive festivala prikazali smo Cetiri filma popracena diskusijama:

Film Citizenfour nakon kojeg je organizirana panel diskusija ,Sloboda govora, gradanski
neposluh i satira u digitalnom dobu”. Sudionici panela: lillian C. York, direktorica zaklade
Freedom of Expression, Electronic Frontiers Foundation, Morana Miljanovi¢, istrazivacica i
aktivistica za slobodu izrazavanja, Matthew Stender, istrazivaC i aktivist,
Onlinecensorship.com, te Borna Sor, Newsbar.

Film Cijena pravde (The cost of justice) nakon kojeg je odrZana rasprava na temu Zvizdaci-
hrvatska perspektiva sa sudionicima rasprave: Mark Work, direktor South East European
Coalition for Whistleblower Protection, Ivan Novosel iz Kuée ljudskih prava Zagreb, Bojan
Baji¢, Centar za zvizdace i demokraciju, BiH, Zlatan Velagi¢, zvizdac iz BiH, te Jelena Berkovi¢,
GONG. Prikazali smo i film Najopasniji Covjek u Americi: Daniel Ellsberg i Pentagon papers
nakon koje smo imali raspravu , Tko zvizdi zlo ne misli” s panelisticama Florence Hartmann,
Jennifer Schulte, istraZivacica i zvizdacica, lJillian C. York, direktorica Freedom of Expression,
Electronic Frontiers Foundation te film UtiSani-rat protiv zviZdaca.

e Pocetkom godine odrzali smo edukaciju iz metodologije analize koruptivnih rizika u podrucju
javnih nabava koristenjem pristupa strojne analize podataka (big data analysis) i aplikacijom
odredenih matematickih modela za traZenje uzoraka koji odudaraju od uobicajenih rezultata.
Ovaj trening bila je uvodna aktivnost u analizu koruptivnih rizika javnih nabava Grada Zagreba
i Zagrebackog holdinga u periodu 2010. — 2015. koja ¢e se dovrsiti do kraja travnja 2017.
godine. Analizu i trening radili smo u suradnji s Corruption Research Centre Budapest (CRCB).

e U lipnju smo odrzali dvodnevni trening za organizacije civilnog drustva na temu metodologije
provedbe drustvene revizije. Ova aktivnost bila je namijenjena zaposlenicima CMS-a i
vanjskim suradnicima koji s nama suraduju na provedbi prve drustvene revizije poslovanja i
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upravljanja drzavnom imovinom od strane DUUDI-ja, odnosno Ministarstva drZzavne imovine.
Trening je odrzala Suncana Glavina Petricevi¢ iz ACT grupe.

Istrazivanja

Tijekom 2016. godine zavrsili smo istrazivanje o podacima o nejednakostima u Hrvatskoj. Istrazivanje
se temeljilo na prikupljanju i kompiliranju podataka iz postojecih baza podataka na osnovu liste od 192
indikatora nejednakosti, a koja su generirana kroz konzultativni proces sa 29 stru¢njaka iz podrucja
drustvenih, ekonomskih i pravnih znanosti. 192 indikatora podijeljena su kroz 8 istrazivanih podrucja
nejednakosti: ekonomija, porezi, siromastvo i socijalna politika, obrazovanje, zdravlje i zdravstveni
sustav, drustvena i politicka participacija, pravosude i okolis. Prikupljanje podataka sastojalo se od
istrazivanja postojecih javnih baza, istrazivanja institucija i NGO-a na reprezentativhom uzorku te
istrazivanja na nereprezentativnom uzorku ali koja ukazuju na odredene trendove. Na osnovi
prikupljenih podataka pripremljeno je 8 baza podataka na temelju kojih ¢e se tijekom 2017. napraviti
otvorena online baza podataka koja ¢e, osim postojecih podataka azuriranih s novim podacima za
2016., sadrZavati znanstvene i stru¢ne tekstove na teme vezane uz pojedine indikatore ili Citava
podrucja istrazivanja. Cilj je da baza podataka o nejednakostima s vremenom postane centralna
referentna tocka za istraZivace, novinare, aktiviste i donositelje odluka kada su im potrebni podaci i
dokazi o nejednakostima odredenih drustvenih skupina, odnosno nejednakostima unutar pojedinog
podrudja.

Za potrebe publiciranja podataka pripremljena je stranica nejednakost.cms.hr koja se sastoji od
kratkog saZetka nalaza za svako podrucje, vizualnih prezentacija klju¢nih indikatora nejednakosti u
svakom podrucju, baze podataka za svako podrucje, policy preporuka proizaslih iz nalaza istraZivanja
za svako podrucje, te uvodnog videa s klju¢nim informacijama i prezentacijama nejednakosti u osam

podrucja Zivota.
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Tijekom 2016. godine zapoceli smo jos$ dva velika istraZivanja: istraZivanje o koruptivnim praksama i
overpricingu u javnim nabavama Grada Zagreba i Zagrebackog holdinga, kao dio rada na zastiti javnih
dobara i pracenju prora¢unskim raspolaganjima, te istrazivanje o drustvenom utjecaju raspolaganja
drzavnom imovinom kroz kombinaciju metoda drustvene revizije i analize drustvenog utjecaja.

Analizu koruptivnih rizika Grada Zagreba i Zagrebackog holdinga radimo u suradnji s Institutom za
istrazivanje korupcije iz Budimpeste. Prve rezultate analiza imat ¢emo tijekom oZujka 2017. godine, a
konacne do sredine travnja kada éemo ih javno predstaviti. Analiza ¢e obuhvatiti greske u proceduri,
koruptivne radnje, pogodovanja i overpricing. Osim analize podataka o javnoj nabavi, dodatno ¢emo
napraviti i dubinsku analizu do Cetiri slu¢aja koja se kroz analizu pokaZu kao izrazito sumnjiva te ¢emo
ih plasirati u formi novinarsko-istrazivackih tekstova o korupciji u Gradu Zagrebu.

Analizu drusStvenog utjecaja raspolaganja drzavnom imovinom radimo takoder kao dio jacanja
zagovarackih kapaciteta za zastitu javnog dobra u RH. U sklopu ove aktivnosti pratimo i sve natjecaje
DUUDI-ja/Ministarstva drzavne imovine za koncesije, prodaju drzavne imovine i davanje u zakup,
akcijske planove raspolaganja drzavnom imovinom, raspolaganje udjelima u tvrtkama, te posebno
nacin upravljanja nekretninama na nacionalnom i lokalnom nivou. Cilj je pokazati da bi drugaciji model
upravljanja drzavnom imovinom koji bi se bazirao na participaciji gradana, uklju¢ujudi i ranjive skupine,
imao puno znacajniji utjecaj na implementaciju kljuénih policy ciljieva RH: smanjenje siromastva,
zaposljavanje, jasna stambena politika, povedanje otvorenosti drustva, demografska slika i
ravnomjerniji regionalni razvoj. Analiza ¢e ukljucivati i studije sluaja raspolaganja odredenom
imovinom na lokalnoj razini. Analizu drustvenog utjecaja upravljanja drzavhom imovinom radimo u
suradnji sa znanstvenicama iz Ekonomskog instituta, Mihaelom Grubisi¢ Seba i Irenom Doki¢.

Pored ova dva velika istrazivanja u sklopu istog cilja radimo i analize modela upravljanja i produkcije
drustvene koristi za tri druge velike tvrtke/institucije u vlasnistvu/upravljanju drZave: HEP, HPB i HZZO,
te analizu upravljanja Zagrebackim holdingom. Analizu HEP-a radimo u suradnji s IPE institutom, HPB-
a u suradnji s Mihaelom Grubisi¢ Seba, dok analize HZZO-a i Zagrebac¢kog holdinga radimo u suradnji s
nekoliko vanjskih struénjaka volontera.

Uz navedeno, u sklopu suradnje na medunarodnom istrazivackom projektu PIE News /Commonfare
financiranog iz programa EU za IstraZivanje i razvoj Obzor 2020, provodimo intervjue i fokus grupe u
Hrvatskoj o prekarnom radu, nezaposlenosti i siromastvu medu mladima. Rezultate istraZivanja u
Hrvatskoj koristit éemo za zagovaracke aktivnosti u podrucju borbe protiv siromastva i ekonomske
nejednakosti. Cilj cjelokupnog projekta koji se provodi u Hrvatskoj, Italiji, Nizozemskoj, Skotskoj i
Portugalu je postavljanje web platforme za suradnju i razmjenu dobara i usluga medu osobama koje
su siromasne, nezaposlene ili rade prekarno (http://pieproject.eu/).

Rezultati svih navedenih istraZivanja biti ¢e objavljeni tijekom 2017. godine.
Zagovaracke aktivnosti

Tijekom 2016. proveli smo analizu prorac¢una RH za vrijeme Oreskovic¢eve Vlade i usporedili proracun s
predizbornim obecanjima. O rezultatima analize obavijestili smo javnost na press konferenciji i kroz
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javno priopéenje Obecanje ludom radovanije.

Na putu do dna: Za lzvjesce Platforme 112 o prvih sto dana Vlade (Vlade Tihomira Oreskovi¢a)

pripremili smo analizu slabljenja poluga socijalne drzave i zastite javnog i zajednic¢kog dobra.

PodrZali smo pirotehnicare u njihovoj borbi za dostojanstven rad u poslijerathom razminiranju

Hrvatske s naglaskom kako je ova djelatnost od primarnog javnog interesa te stoga mora biti izdvojena
iz trZiSne utakmice i procesa javne nabave u kojem je kriterij najjeftinija ponuda. Zajedno s
pirotehnicarima, CMS je pozivao Vladu i nadlezne institucije da ozbiljno shvate i poduzmu konkretne
korake kako bi zdravlje i Zivote pirotehnicara te ostalih gradana izdvojili iz trziSne utakmice. Takoder,
trazili smo da se razminiranje zemlje nastavi u nadleznosti drzave, s kolektivnim ugovorom i u uvjetima
dostojnim za pirotehnicare.

Premijeru, gdje su brojke: Upozorili smo premijera Oreskoviéa na potpuno neprihvatljivu praksu

donosenja odluka o privatizaciji odnosno prodaji udjela u tvrtkama putem telefonske sjednice Vlade,
dakle cak i bez rasprave c¢lanova Vlade, mada se radi o pitanju koje je za Siroku javnu raspravu.

Osudili smo postupke ukidanja invalidnina za djecu s Downovim sindromom i slucajeve "rezanja"

ostalih socijalnih naknada za najugrozenije ¢lanove drustva. Jos$ prilikom donosenja proracuna CMS je

upozoravao da su rezovi vidljivi upravo na ulaganjima u ljude: obrazovanju i socijali.

Birali su vas gradani a ne banke: U rujnu smo napravili analizu ponasanja i odluka ministra Maric¢a
prema Unicreditu te smo upozorili gradane i donositelje odluka na potencijalnu veliku Stetu Hrvatskoj
koju bi mogao donijeti reterirajuéi pristup Zdravka Marié¢a prema tuzbi Unicredita, vlasnika Zagrebacke
banke, sukladno njegovim najavama kako Zeli nagodbu s bankama. Unicredit Austria tuZila je RH na
arbitraznom sudu pri Svjetskoj banci, temeljem trgovinskog sporazuma izmedu Austrije i Hrvatske zbog
Zakona o potrosackom kreditiranju kojim je omoguéena konverzija kredita u Svicarskim francima,
trazedi isplatu 3,5 milijarde kuna. Istaknuli smo da je taj iznos dva puta veci od cijene izgradnje samog
Peljeskog mosta ili se za njega moZe izgraditi gotovo milijun kvadrata socijalnih stanova! TraZili smo
ministra Marica i tehnicku Vladu da se suzdrie od izjava kojima se oslabljuje pozicija RH u sporu s
Unicreditom te da prestanu zastupati interese financijskog sektora naustrb svih gradana RH. Umjesto
u Zagrebacku banku, Hrvatska treba uloziti 3,5 milijarde kuna primjerice u stambeni fond sa 17.000
stanova za mlade obitelji i time prevenirati daljnji odlazak mladih iz Hrvatske. Takav postupak bi trebao
biti i interes same Zagrebacke banke ako Zeli imati s kim poslovati u Hrvatskoj u kojoj gotovo 10%
odrasle populacije nema pristup financijskim uslugama zbog blokiranih rac¢una, a stopa siromastva
jedna je od najveéih u Europskoj uniji.

Odrzali smo predstavljanja nalaza Geometra nejednakosti i raspravu o nejednakostima u hrvatskom
drustvu u Zagrebu, Osijeku, Splitu i Vukovaru.
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SuperHik porezna reforma: tijekom rujna i studenog pratili smo pripremu porezne reforme posebno u

dijelu promjena Poreza na dohodak. Ve¢ prije sluZzbene prezentacije reforme izracunali smo na temelju
javno dostupnih podataka utjecaj reforme na razlic¢ite dohodovne grupe i pokazali da povecanja placa

SUPERHIK REFORMA POREZA NA DOHODAK nema ili su minimalne za
sve niske i srednje
dohodovne grupe te da ¢e
najvise profitirati oni s
placama iznad 9.000 kuna,
a posebno saborski
zastupnici kojima ce se
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pla¢a povedati i do 1.000
kuna.
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Graf 1 - Prikaz povecanja placa bogatima zbog porezne reforme, listopad 2016. Nakon &to smo izadli u

javnost s ovim
podacima i #Superhikreforma svi mediji pa ¢ak i stru¢njaci poceli su za ovu reformu koristiti taj naziv.

Na dan usvajanja reforme u Saboru zajedno smo s Platformom 112 organizirali akciju usmjerenu prema

tupnici dj ih b — ey | | .-
zastupnicima gdje smo i \\ . ih \ | - 1.;;’:

traZili da potpiSu kako

razumiju sve elemente

. -
by {1

I

reforme i da jamée da nece
dodi do povecanja
dohodovnih nejednakosti u
Hrvatskoj. Potpisala su dva
zastupnika, Darko Milinovic i
Ines Strenja Lini¢, dok su ostali
zapravo preSutno ili javno
priznali da <¢e doéi do

povecanja nejednakosti. : e
Slika 11. - Akcija ispred Sabora protiv SuperHik porezne reforme, prosinac 2016.
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Plan kljucnih aktivnosti za 2017. godinu

Aktivhost
Drustvena revizija
upravljanja drzavnom
imovinom

Analiza javnih nabava Grada
Zagreba i Zagrebackog
holdinga i dubinske studije 4
koruptivna sluc¢aja

Analiza drustvenih ucinaka
upravljanja HEP-om

Analiza drustvenih ucinaka
upravljanja HPB-om

Analiza drustvenih ucinaka
upravljanja Zagrebackim
holdingom

Analiza drusStvenih udinaka
upravljanja HZZO

Pracéenje proracuna,
proracunskih rezova i
utjecaja na ranjive skupine

Nastavak pracenja podataka
0 nejednakostima i izrada
baze

Organizacija konferencije o
ekonomskim politikama
lievice i Sto one znace u
sadasnjem kontekstu

Siromastvo, prekarijat i
nezaposlenost mladih

Kampanja za definiranje
place potrebne za dostajan
Zivot kao mimimuma

Promjena Ovrsnog zakona i
moguénosti potpune
financijske blokade imovine

Vrijeme

Lipanj/Srpanj

Travanj/Svibanj

Rujan

Rujan

Travanj/Svibanj

Studeni

Kontinuirano

Kontinuirano/Rujan

Lipanj/Srpanj

Lipanj/Srpanj

Kontinuirano

Od travnja nadalje
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Napomene
Studija i zagovaracke
aktivnosti
Predstavljanje  analize i

zagovaraCke aktivnosti

Predstavljanje analize i
zagovaracke aktivnosti

Predstavljanje  analize i
zagovaracke aktivnosti

Predstavljanje  analize i

zagovaracke aktivnosti

Predstavljanje  analize i
zagovaracke aktivnosti

ZagovaraCke aktivnosti

Medunarodna aktivnost

Analiza i
aktivnosti

zagovaracke

Sa Zakladom Solidarna i
SSSH
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4. Program: Ljudska siqurnost

Program Ljudske sigurnosti ima za cilj propitivati dominantne koncepte (nacionalne) sigurnosti te
razvijati i promovirati koncept ljudske sigurnost koji proizlazi iz potreba svakog pojedinca za sigurnoscu.
Program stavlja posebnu paZnju na moguce zlouporabe klasi¢nih koncepata sigurnosti (pretjerana
tajnost, netransparentnost, neopravdano Sirenje straha, neargumentirana financijska dominacija
sigurnosnog sektora, povrede ljudskih prava i sl.) kao Sto je koncept nacionalne sigurnosti. U sklopu
ovog programa posebno se bavimo javnim politikama vezanim za rad policije, sigurnosno-obavjestajnih
sluzbi i vojske. Nas fokus usmjeren je na monitoring navedenih institucija po pitanju povreda ljudskih
prava i transparentnosti njihovog rada. Kroz nase monitoring i zagovaracke aktivnosti Zelimo raditi na
transformaciji ovih institucija koje zZelimo vidjeti kao transparentne, u sluzbi gradana i koje ne krse
ljudska prava niti promoviraju nasilje. Rad na ovom programu u 2016. godini bio je izazovan zbog
nestabilne i neprijateljski nastrojene Vlade koja je srusena u lipnju u 2016. godine u Hrvatskom saboru.
Rad te Vlade obiljezila je opce disfunkcionalnost drzavnih institucija, a time i manjak zakonskih reformi.
Buduci da se ovaj program uvelike oslanja na javno zagovaranje, taj rad je bio do jedne mjere
onemogucden tijekom 2016. godine. U 2016. godini program je provodio jedan formalan projekt u
suradnji sa Beogradskim centrom za bezbedonosnu politiku, ali je provodio aktivnosti iz drugih
programa koji su bili vezani za pitanja ljudske sigurnosti (posebno iz programa Ekonomija i ljudska
prava te programa Borbe protiv rasizma i ksenofobije). Na taj nacin se uspjela ojacati sinergija medu
programima. Projektna neoptereéenost programa je takoder omogudila da program reagira na brojne
probleme vezane u 2016. godini (posebno na one vezane uz napad na koncept liberalne demokracije).

Tko je radio u programu

Program vodi Gordan Bosanac, a na programu je od sije¢nja do svibnja bila angaZirana putem Erasmus
intershipa Maddalena Avon sa Sveucilista u Bologni koje je u sklopu programa izradila i obranila svoj
magistarski rad na temu The European Union External Border Mamnagement: FRONTEX and
Securatization of Migration. Uz Maddalenu — kroz projektne aktivnosti — u programu su povremeno
radile Petra Jurlina i Mirjana Miki¢ u aktivnostima vezanim za festival o zvizdacima i treningu o
sigurnosti na internetu. U tom segmentu je na programu pomagala i Maja Plei¢. Na aktivnostima
vezanim uz monitoring ekstremistickih grupa u Hrvatskoj i EU suradivala je i Cvijeta Senta.

Klju€ne aktivnosti

Centralni projekt programa u 2016. godinu bio je projekt o jacanju kapaciteta RH za slanje civila u
mirovne misije i operacije. Kroz ovaj projekt izradena je analiza prijedloga Zakona o sudjelovanju
civilnih stru¢njaka u medunarodnim misijama i operacijama. NaZalost zbog disfunkcionalnosti Vlade
RH kroz 2016. godinu ovaj prijedloga Zakona nikada nije uSao u proceduru za njegovo konacno
donosenje. Gordan je predstavio rezultate analize i na Beogradskom sigurnosnom forumu u listopadu
2016. — najvecem regionalnom forumu na temu sigurnosti. Sudjelovali smo na dva izlaganja u sklopu
BSF-a: 1. jaCanje sustava sudjelovanja civilnih stru¢njaka za sudjelovanje u mirovnim misijama i
operacijama u jugoisto¢noj Europi i 2. hoce li civilno drustvo obraniti demokratske vrijednosti?. Osim
istrazivanja na temu civilnih kapaciteta, u 2016. godini napravljeno je i istrazivanje o katastrofalnim
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poplavama koje su pogodile Bosnu i Hercegovinu, Srbiju i Hrvatsku 2014. godine. Cilj istraZivanja je bio
ocijeniti ucinkovitost institucija u noSenju s katastrofom koju je prouzrocila poplava. Istrazivanje je
radeno u Hrvatskoj, Bosni i Hercegovini i Srbiji, a rezultat istrazivanja su 3 teorijska teksta koja ¢e biti
objavljena u 2017. godine u knjizi posvecenoj poplavama.

Program Ljudska sigurnost reagirao je na niz zabrinjavajucih pojava vezanih uz sigurnosni sektor i
militarizaciju drustva. Tako smo kritizirali odluku Vlade da za 2017. godinu poveéa proracun
Ministarstva obrane. lako se radi o simbolichom povecanju, CMS zagovara da se prorac¢un za obranu
smanji na 0.99% BDP-a, za razliku od sadasnjih 1.34% BDP-a. Reagirali smo i oko najave uvodenja
koncepta tzv. domovinske sigurnostii predlozili da RH uvede ljudsku sigurnost u svoje politike. Posebno
smo se angatzirali oko odluke Vlade RH da poveca ovlasti vojske, tj. dozvoli vojsci da provodi vojnicke
ovlasti na granicama RH, a sve kao mjera prevencije
od ilegalnog ulaska izbjeglica u zemlju. Protiv ove
= = . odluke Vlade pokrenuli smo ocjenu uskladenosti
N KUKAWGE’[“W f A A ' /ODIT| odluke (tj. izmijenjenih nadleznih zakona) s Ustavom.
p st s Ustavni sud se u 2016. nije oglasio oko nase prituzbe.

GRANICE! }

Reagirali smo i povodom nepravilnosti vezanih uz
sigurnosno-obavjestajni sektor, a posebno povodom

pokusaja nezakonite smjene ravnatelja SOA-e. U
s///f.a 12- Preda/jg. Prijedloga za oqecl‘u ustavnosti z.akona 2016. godini
koji su omogucili da HV bude angaZirana na granicama ) ] ) )
RH, kao prevencija ulaska izbjeglica, oZujak 2016. sudovanja dobila je spor protiv SOA-e zbog

nezakonite sigurnosne provjere koju je SOA provela

Sandra Benci¢ nakon 10 godina

nad Sandrom, a u kojem je bila angazirana odvjetnica udruge B.a.B.e. Konacno, kroz program smo radili

i na nekoliko pravnih sluc¢ajeve povrede ljudskih prava od strane SOA-e i pruzali savjete gradanima koji
su imali takvih problema.

Program Ljudska sigurnost u suradnji
s programom Ekonomija i ljudska
prava organizirao je niz aktivnosti pod
nazivom (Un)Decent exposer
(razotkrivanje) kojega smo posvetili
zvizdacima i zvizdacdicama, a posebno
onima  koji su ,zvizdali“ u
sigurnosnom sektoru. Tako smo u

____Politics of I
——— :
9. Subversi
ot ge

Festival

CROWDFUNDING-
B PR
Slika 13 - (Raz)otkrivanje/ (Un)decent exposure festival u suradnji sa prikazali niz filmova na temu zvizdaca
Subversive festivalom, svibanj 2016.

suradnji s Multimedijalnim institutom

PN
@ l “l\/i l @ MAMA organizirali hrvatsku

INTAR ZA MIROVNE STUDLJE

premijeru filma Snowden, a u
suradnji sa Subversive festivalom

i organizirali javne rasprave (detaljnije
vidi pod programom Ekonomija i
ljudska prava). Jedna od gosci javnih rasprava bila je i poznata francuska novinarka Florance Hartman
koja je netom prije gostovanja na tribini bila pusStena iz Haskog pritvora zbog zviZzdanja o
neprofesionalnom radu suda.
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U sklopu programa organizirali smo i trening za novinare i aktiviste za ljudska prava o zastiti na
internetu i upotrebi suvremenih tehnologija u aktivizmu i istraZzivackom novinarstvu. Trening su nam
drzali stru€njaci iz organizacije Tactical Tech iz Berlina.

Aktivnosti vezane uz zvizdanje i razotkrivanje zavrsile su obiljezavanjem 25 godina od ubojstva Josipa
Reihl-Kira u Tenji. CMS vec¢ dugi niz godina obiljezava ovu obljetnicu, a u 2016. u suradnji s lokalnim
partnerima, gradom Osijekom i obitelji Reihl-Kir organizirali smo sve¢anu akademiju ,,Josip Reihl-Kir“ u
Osijeku u spomen na 25. godisnjicu smrti. U sklopu ovu obljetnice, grafiti umjetnik Lunar izradio je u
napustenoj zgradi Poljoprivrednog fakulteta u Osijeku veli¢anstveni mural u spomen na Josipa Reihl-
Kira. ,,Svjestan sam da Zivi svijet pokrece stalna napetost izmedu dobra i zla, Zivota i smrti, kako god to
nazvali. Covjek bi tu trebao biti iznimka pa ipak veé¢inom to nije. U takvom svijetu osje¢éam neizmjerno
postovanje prema nenasilnim ljudima, koji Zive i doprinose zajednici, a u teskim trenucima na svoja
leda prihvate breme koje vecina ignorira. Dobronamjernii hrabri ljudi su rijetkost u svijetu nevjerojatne
okrutnosti, manipulacije, pohlepe,
povrsnosti i sebi¢nosti. Svjestan sam da

crtanje jednog murala ne moZe puno

promijeniti, ali drago mi je ako poruku
netko vidi i razumije. Cast mi je $to sam

m - B imao priliku napraviti mural posveéen
ﬁmq,w [ i L ~ Covjeku kakav je Josip Reihl-Kir“, izjavio je
- 3

umjetnik Lunar.

Slika 14 - Mural umjetnika Lunara u cast Josipa Reihl-Kira, Osijek 2016.

Sudjelovali smo i u obljetnici obiljeZavanja mirne reintegracije istocne Slavonije koju tradicionalno
obiljeZzava Europski dom Vukovar. Gordan Bosanac objavio je tekst u ¢asopisu Politicka misao pod
nazivom Mirna reintegracija kao moguca okosnica hrvatske vanjske politike u vezi s izgradnjom mira.
Pocetkom 2016. godine organizirali smo trening za novinare i aktiviste iz Europe i SAD-a oko
unapredenja monitoringa ekstremisti¢kih desnih grupa u SAD i Europi koje su uzele sve vise maha i
pocele snazZnije utjecati na politiku i Sirenje populizma. Kroz taj trening uspostavili smo suradnju s
nizom aktivista za zastitu ljudskih prava i novinara iz SAD i Europe te razmjenjujemo informacije oko
napada ekstremnih i fundamentalistickih desnih grupa na ljudska prava. CMS se dosadasnjim radom
profilirao kao organizacija koja razvija inovativne strategije kao odgovor na fundamentalisticke napade
na ljudska prava. Temeljem tog rada Gordan Bosanac bio je pozvan kao struc¢njak u radnu grupu
podrZanu od strane Instituta otvoreno drustvo oko razvijanja nove strategije aktivizma pod nazivom
,Reclaiming family values”.

Konac¢no, 2016. godinu obiljeZili su snazni napadi na civilno drustvo, slobodu medija i slobodu
izrazavanja od strane tadasnje Vlade. Nema sumnje da su potezi Vlade isli u smjeru smanjenja
demokracije u Hrvatskoj i pretvaranja RH u tzv. neliberalnu demokraciju, po uzoru na Madarsku i
Poljsku. Citav CMS u suradniji s ostalim organizacijama civilnog drustva organizirao je niz akcija protiv
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takvog nacina vladanja. Program
Ljudske sigurnosti u suradnji s
programom Ekonomija i ljudska
prava te u suradnji s Platformom
112 i grupacijom Zelenih u
Europskom parlamentu organizirao
je u Europskom parlamentu javnu
raspravu o napadima na liberalnu
demokraciju u Hrvatskoj. Da se
radilo o uistinu alarmantnom
trenutku za RH govori i ¢injenica da

se je na panel odazvala i bivsa

Slika 15 - Tribina u Europskom parlamentu o napadima na liberalnu
demokraciju u Hrvatskoj, lipanj 2016.

predsjednica Vlade RH gospoda
Jadranka Kosor koja je takoder
upozorila na tadasnje negativne trendove domacde politike.

Kroz ovaj program bili smo aktivni u Platformi za medunarodnu gradansku solidarnost Hrvatske -
CROSOL koja okuplja udruge aktivhne u medunarodnoj razvojnoj suradnji. Gordan Bosanac je
predstavnik CMS-a u CROSOL-u gdje je na funkciji predsjednika Upravnog odbora CROSOL-a.

Plan za 2017.

U 2017. godini program nastavlja sa radom monitoringa vojske, obavjestajnih sluzbi i policije. Za 2017.
godinu Vlada je najavila usvajanje Strategije nacionalne sigurnosti i Zakona o domovinskoj sigurnosti.
Poseban fokus staviti ¢e se na donosSenje ta dva prijedloga zakona. Predvidanja iz strateskog plana
CMS-a nazalost su se obistinila. Svjedocimo sve vecoj politickoj nestabilnosti i militarizaciji drustva. U
2017. bit ¢e potrebno dodatno se angaZirati protiv militarizacije. Najava uvodenja obaveznog vojnog
roka jedan je u nizu negativnih trendova na koje moramo naci odgovore. Program ¢e se takoder vise
uvezivati s aktivnostima vezanim uz zastitu izbjeglica, bududi da je vidljiva i sve veca ,sekuritizacija”
izbjeglickih trendova. U planu je i rad na programima de-radikalizacije mladih ljudi koji bi mogao uvezati
sve programe CMS-a (obrazovanje, borba protiv nejednakosti i siromastva, antirasizam i ljudska
sigurnost).

Financije

Program za 2017. godinu nema zasebnih projekata nego se i dalje naslanja na aktivnosti drugih
projekata koje se provode kroz ovaj program. Dio fundraisinga je ucinjen krajem 2016. godine i ocekuju
se rezultati u prvoj polovici 2017. godine.
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Drustveno-politi¢ka situacija znacajno je obiljezila rad CMS-a u 2016. godini. Godinu su obiljezili
kontinuirani udari na medije, civilno drustvo, kulturne i nezavisne institucije u Hrvatskoj te neskrivene
prijetnje istaknutim aktivistima i organizacijama, medu kojima se nasao i CMS. Udari su ponajprije
doveli do financijskog slabljenja organizacije, a potom i destabilizacije uslijed smanjenja broja
zaposlenih.

U prosloj godini Izvrsni odbor CMS-a u prosjeku se sastajao jednom mjesecno (ukupno 12 sastanaka),
dok se Sest puta sastala programska policy koordinacija. Zapisnici 10-a kao i sve izjave za javnost slani
su redovito ¢lanstvu na uvid.

Imali smo redovito godiSnje operativno planiranje u sijeénju kada smo izradili operativni plan s
distribucijom aktivnosti po programima, vremenskom distribucijom te zaduZenjima po osobama.
Operativni plan se krajem svibnja, a obzirom na smanjenje broja zaposlenih, revidirao te je naglasak
stavljen na projektne aktivnosti.

Prema StrateSkom planu izradenom za period 2016. - 2020. klju¢ne su aktivnosti Centra za mirovne
studije strukturirane u Cetiri programa koji su neposredno povezani sa sljede¢im ciljevima: Povecati
otvorenost drustva prema razli¢itostima, Podizati senzibilitet i kompetencije drustva za nenasilje,
Afirmirati ljudska prava u sferi ekonomije, te Promicati princip drustvene solidarnosti, medunarodne
razvojne suradnje i ljudske sigurnosti. Osim toga, u narednom se strateskom periodu uspostavlja i tzv.
hub kao programski prostor razvijanja ideja koje povezuju kulturu i nenasilje.

Povecati otvorenost drustva prema razli¢itostima. Ova je smjernica usmjerena ka postizanju
strukturnih institucionalnih promjena u podruéju tretmana manjinskih grupacija te prevencije
radikalnih i nasilnih oblika ponasanja usporedo sa stvaranjem drustva dobrodoslice gradeci kapacitete
pojedinaca i grupa za solidarnost. U 2016. godini tezili smo postici i doprinositi sljede¢im promjenama:
Povedanje pozitivnih stavova gradana i solidarnosti s drugima i drugacijima (migranti, izbjeglice,
nacionalne manjine, stranci i drugi); Javno i stru¢no identificiranje pojava ksenofobije, rasizma i
radikalizma te uzroka strahova; Podizanje kvalitete integracije manjinskih skupina u lokalnim
zajednicama; Stvaranje i izgradnja suradnickih mreza i ,,dZepova otpora“ radikalizaciji, nacionalizmu,
rasizmu i drugim pojavama koje ugroZavaju sigurnost pojedinaca i manjinskih grupa, te Osjetljivost i
proaktivnost sustava (institucije) te ostvarivanje prava drugih i drugacijih.

Povecati senzibilitet i kompetencije drustva za nenasilje. Klju¢ne su strategije koje sadrzi ova
smjernica usredotoene na promjene obrazovnih politika i demokratizaciju obrazovnog sustava uz
osnazivanje gradana na aktivizam i nenasilno djelovanje. Osim toga, strateski je cilj da Centar za
mirovne studije putem svojih obrazovnih programa povezanih s istrazivanjem, javnim politikama i
aktivizmom postane svojevrsni centar znanja. | proteklu godinu teZili smo postici i doprinositi sljede¢im
promjenama u drustvu: Demokratizacija obrazovnog sustava i podizanje gradanske pismenosti,
Osnazivanje gradana na aktivisticko djelovanje te Prevencija nasilja i afirmacija nenasilnih praksi i
iskustava.

Afirmirati ljudska prava u sferi ekonomije. Zeleéi dati doprinos raspravi i promjeni prema ekonomskoj
pravednosti i zastiti gradana od krsenja njihovih prava uslijed ekonomskih kriza i nestabilnosti, kroz
2016. doprinosili smo sljede¢im ciljevima: Koncept zastite ljudskih prava integrirati u rad
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medunarodnih financijskih institucija i nacionalnih banaka, Afirmacija ekonomske pravednosti te
ekonomskih prava kao ljudskih prava, Zastita javnih dobara te Identifikacija i osvjeStavanje poveznica
izmedu rata i ekonomije.

Promicati princip drustvene solidarnosti, medunarodne suradnje i ljudske sigurnosti. Ova smjernica
odnosi se na pracenje rada institucija te njihove strukturne promjene u podizanju kvalitete u zastiti
prava gradana. Tezimo postici i doprinositi sljede¢im promjenama u drustvu: Demistifikacija terorizma
i zaStita ljudskih prava, Afirmacija civilnih misija i razvojne suradnje temeljene na solidarnosti,
Uspostava kvalitetnog sustava gradanskog nadzora vojnih, policijskih i obavjestajnih sluzbi te
Promocija koncepta ljudske sigurnosti.

Promicati nenasilje i izgradnju mira kroz kulturu. Centar za mirovne studije tezi promicanju nenasilja
i izgradnju mira kroz kulturu, potic¢uéi kulturnu produkciju i razmjenu osoba i organizacija u kulturi, a
osim toga razvijajuci samostalnu kulturnu produkciju i kulturne programe. U programskoj je strukturi
CMS-a kreiran tzv. hub, odnosno svojevrsni prostor kreativnog i razvojnog rada na povezivanju dvaju
polja: nenasilja i kulturnih praksi.

Kroz programske izvjestaje vidljiv je doprinos koji smo ostvarili u 2016. godini u postizanju ovih ciljeva
i principa.

U Izvrsni odbor na redovnoj skupstini u travnju 2016. godine izabrani su: Gordan Bosanac (Program
Ljudska sigurnost), Tea Vidovi¢ (Program borbe protiv rasizma, ksenofobije i etnickog ekskluzivizma),
Lovorka Baci¢ (Program Transformacije sukoba i afirmacije nenasilja), Sandra Benci¢ (Program Ljudska
prava i ekonomija), lva Zenzerovié Sloser (Mirta), Zrnka Kugen (projektna voditeljica), Gordana Bori¢
(voditeljica financija) i Julija Kranjec (organizacijska voditeljica). U rujnu 2017. istjeCe mandat
organizacijskoj voditeljici Juliji Kranjec te se krajem 2016. krenulo u odabir nove osobe. Clanstvo se o
cijelom procesu obavjestava putem zapisnika sa sastanaka 10-a.

Policy programska koordinacija ima zadatak da osigurava sustavan i prepoznatljiv rad organizacije, da
pratii nadzire programsko poslovanje organizacije, strateski se odreduje prema aktualnim dogadajima,
odgovorna je za stvaranje strateskih partnerstava s drugim organizacijama, i dr. Koordinacija je i ove
godine nastavila s radom. Svrha ovog tijela je da se osigura ne samo dodatna sinergija programa unutar
CMS-a, veé i jaci zagovaracki utjecaj. Tijekom godine uglavnom smo se bavili postizbornim i
predizbornim sadrZajima i aktivnostima te planirali nove kampanje i zagovaracke prioritete, prije svega
u ekonomsko-socijalnom podrucju.

Tijekom 2016. godine organizacija je bila destabilizirana i pretrpjela je ozbiljne gubitke zbog drustveno-
politicke situacije koja je dovela do iznenadnih smanjenja unaprijed dogovorenih sredstava za projekte,
kasnjenja isplate po provedbi projekata te kasnjenja ili neraspisivanja novih natjecaja. Tako smo u
lipnju i srpnju morali otkazati ugovore o radu za Sest osoba, a upravljanje organizacijom usmijerilo se
na krizni menadZment. Smjer je u Sto brzem prevladavanju te situacija i da se Sto prije ljudi ponovo
zaposle. Do kraja godine u radni odnos vratilo se troje osoba. Znacajan rast i razvoj organizacije u
posljednjih nekoliko godina, a kojem je znacajno doprinijelo stabilno institucionalno financiranje
putem Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva, zahtjeva kontinuirane napore u namicanju
sredstava te na unapredenju organizacijskih procesa i menadZmentu ljudskih resursa.
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U 2016. godinu usli smo s 22 zaposlenih na puno radno vrijeme i 1 na stru¢nom osposobljavanju.
Tijekom godine u CMS-u su svoj doprinos dali i: Sara Keku$ na honorarnom radu na aktivnostima
Inicijative Dobrodosli! i programu Borba protiv rasizma i ksenofobije, Jack Garvey i njegov asistent Alex
Wiegel u sklopu programa Fullbright-a te Maddalena Avon i Vyta Vailionyte na internship programu.
Prosinac 2016. zavrSavamo sa 14 zaposlenih na puno radno vrijeme.

| ove godine nastavili smo s provedbom godisnje evaluacije rada zaposlenih (Cija je svrha unapredenje
rada i bolje funkcioniranje unutar programa te jaanje povjerenja, kao i bolje planiranje radnih mjesta),
jasno definiranim odgovornostima, dugoroénoj strategiji, aktivnostima i programima razradenim kroz
stratesko planiranje. | dalje svakog petka odrzavamo uredske sastanke na kojima se informiramo o
najznacajnijim dogadajima proslog i narednog tjedna te se dnevni red sastanaka lzvrSnog odbora i
Policy programske koordinacije unaprijed salje na uredsku mailing listu.

Ove godine radna grupa SOKNO se nije sastajala.

Tijekom 2016. godine koristili smo zadnju godinu trogodisnje institucionalne potpore Nacionalne
zaklade za razvoj civilnoga drustva.

U prva tri mjeseca veéina je zaposlenika, ukljuujuéi one na institucionalnim pozicijama, bila znacajno
angazirana oko humanitarne krize - na terenu i u uredu. | nakon zatvaranja sluzbene rute bili smo
aktivni u Inicijativi Dobrodosli!, organizirali niz aktivistickih, zagovarackih, edukacijskih aktivnosti te se
posvetili radu u zajednici i podrsci organizacijama koje se do sada nisu bavile ovim temama, a u svoj
rad Zele ukljuciti izbjeglice.

U znak sjecanja na Josipa Reihl-Kira u suradnji s Gradom Osijekom organizirali smo Akademiju ,,Josip
Reihl-Kir”“ u spomen 25. godiSnjice smrti te je na napustenom osjeckom zidu naslikan mural Rhythm of
the saints / If | have weaknesses, don't let them blind me, nazvan po pjesmi Paula Simona ¢iju je plocu
Josip Reihl-Kir posljednju kupio.

Obiljezavajuc¢i 18 godina od kada je zavrSen proces Mirne reintegracije pozdravili smo odluku
Predsjednice RH da nastavi tradiciju Ureda predsjednika da se i ove godine simboli¢no obiljezi zavrietak
Mirne reintegracije. Istovremeno, izrazili smo Zaljenje Sto Vlada u odlasku, kao ni politicke stranke koje
su preuzimale vlast, nisu uloZili napore i pokazali interes za obiljezavanjem ovog iznimnog datuma iz
bliske hrvatske povijesti.

Povodom najava da ¢e Vlada RH uskoro krenuti u izmjene Zakona o nadzoru drzavne granice, Centar
za mir, nenasilje i ljudska prava Osijek, Centar za mirovne studije, Inicijativa Dobrodosli!, Miramida
centar i Regionalna adresa za nenasilno djelovanje reagirali su javnim pismom istiCuci pitanja: Tko nas
napada? Od koga se branimo? Zar smo u ratu? Izbjeglice su u potrazi za sigurnoscu, a nasa je moralna
obaveza i obaveza koja proizlazi iz medunarodnog humanitarnog prava uciniti sve sto moZzemo u sferi
humanitarnog zbrinjavanja. Nakon opetovanih upozorenja Vladi i Saboru da izmjene Zakon o obrani i
Zakon o nadzoru drZavne granice, prema kojima se omogucava slanje vojske na granice i vec¢e ovlasti
policiji, nisu u skladu s ustavnim odredbama, CMS je podnio zahtjev za ocjenu ustavnosti tih zakona jer
je evidentno da predloZene dopune zakona izlaze iz ustavnih okvira prava i ovlasti oruzanih snaga RH,
da nisu proporcionalne sa stvarnom situacijom, da su predloZene na nacin koji krsi proceduru i
demokratske standarde donoSenja zakona u RH, te ih je stoga potrebno povudi iz procedure usvajanja.
Osim toga, i Povjerenica za informiranje potvrdila je da su u donosenju izmjena tih zakona Ministarstvo
unutarnjih poslova (MUP) i Ministarstvo obrane (MORH) prekrsili Zakon o pravu na pristup
informacijama jer nisu proveli savjetovanje sa zainteresiranom javnoscu.
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U listopadu je je Opcinski gradanski sud u Zagrebu donio pravomoénu presudu kojom Republika
Hrvatska mora isplatiti odstetu ¢lanici CMS-a Sandri Benci¢ zbog nezakonite sigurnosne provjere koju
je Sigurnosno-obavjestajna agencija (SOA) provodila i kojom joj je povrijedeno pravo na postivanje
privatnog i obiteljskog Zivota, doma i dopisivanja.

Putem internetske stranice i druStvenih mreZa sve informacije su vrlo dostupne, transparentne i
provjerljive. Kako je godina odmicala prijeteée i poruke mrinje, mailovi, grafiti pojedincima i
organizaciji poceli su stizati sve ¢esce i Cesce.

CMS je dobio nagradu Miko Tripalo za 2015. godinu za promoviranje mira i tolerancije u Hrvatskoj,
borbu za prava diskriminiranih, obespravljenih i marginaliziranih drustvenih skupina te za poseban
angazman i pomoc izbjeglicama i migrantima u 2015. godini.

Suradnja s drugim organizacijama i ad hoc inicijative

| ove godine smo veliku paznju davali uspostavi partnerskih odnosa, kako medu organizacijama civilnog
drustva, tako i u medusektorskoj suradnji. Tijekom godine inicirali smo nekoliko aktivnosti (javna
dogadanja, javna priopéenja, tiskovne konferencije, zajednicko komentiranje zakonodavstva i dr.)
vezanih za ekonomsku i monetarnu politiku, sigurnosni sektor, za veéu suradnju OCD-a u podrucjima
zastite ljudskih prava, suzbijanja diskriminacije, radu na integracijskim politikama azilanata i stranaca,
kampaniji za uvodenje obrazovanja za demokratsko gradanstvo te protiv militarizacije drustva.

Aktivno smo se ukljucilii bili dio inicijative Hrvatska moze bolje - Podr$ka Cjelovitoj kurikularnoj reformi
koja je u lipnju organizirala i pozvala gradane na prosvjede diljem Hrvatske — u Osijeku, Slavonskom
Brodu, Virovitici, Varazdinu, Zagrebu, Porecu, Puli, Rijeci, Zadru, Korculi, Splitu i Dubrovniku.

Osim toga, nastavili smo aktivno raditi unutar Platforme 112 i njenoj koordinaciji. Najznacajnije
aktivnosti Platforme bile su usmjerene na parlamentarne izbore pa smo sudjelovali u izradi Osvrta
Platforme 112 na prvih 100 dana rada Vlade: Na putu do dna. Osim toga, povodom oslobadajuce
presude Haskog suda Vojislavu Seselju za zlo¢ine nad civilima u Hrvatskoj, BiH i Vojvodini, Platforma
112 i Centar za Zene #rtve rata uz podréku Zena u crnom iz Beograda, organizirala je prosvjedno stajanje
na zagrebactkom Trgu bana Jelatiéa pod nazivom OSLOBADANIJE SESELJA - PORAZ ZA PRAVDU,
SRAMOTA ZA SUD, NEPRAVDA ZA ZRTVE!. Povodom objave Prijedloga liste prvenstva za dodjelu
gradskih prostora Grada Zagreba na koristenje udrugama, Platforma 112 i Savez udruga Klubtura
upozorili su na dugogodisnju svojevrsnu igru u mutnom Grada Zagreba - nelogi¢nosti i
netransparentnost postupka dodjele gradskih prostora, kao i manjak natjecaja te neprikladnost
ponudenih prostora.

Kao lokalni partner njemacke Federalne agencije za gradansko obrazovanje, organizacije ProDemos iz
Nizozemske i austrijskog Ministarstva obrazovanja, suorganizirali smo konferenciju NECE 2016
(Networking European Citizenship Education — Conference) na temu Migracije i gradansko obrazovanje
u Europi.

U suradnji s Bazom za radnicku inicijativu i demokratizaciju organizirali smo izlozbu Kome treba
poduzece? Kombinat Borovo 1988. - 1991. temeljenu je na viSegodiSnjem istraZzivackom radu Grupe
Borovo (Sven Cvek, Snjezana Iv€i¢ i Jasna Raci¢) o klasnim sukobima u Kombinatu Borovo predratnih
godina.

Podrzali smo Plenum Filozofskog fakulteta u borbi protiv potpisivanja ugovora s Katolickim
bogoslovnim fakultetom, odnosno izrazili smo protivijenje sklapanju ugovora na Stetu studenata i
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studentica vlastitog fakulteta, bududih obrazovnih radnika i radnica. Takoder, podrzali smo
pirotehnicare u njihovoj borbi za dostojanstven rad u poslijeratnom razminiranju Hrvatske isti¢uci kako
je ta djelatnost od primarnog javnog interesa te stoga mora biti izdvojena iz trziSne utakmice i procesa
javne nabave u kojem je kriterij najjeftinija ponuda.

Uz dosadasnje clanstvo u brojnim mreZiama, inicijativama i koalicijama, ukljucili smo se u rad
sljedecih:

- Inicijativa za snazno civilno drustvo

- Kulturnjaci 2016

- Koaliciju za zastitu zvizdaca Southeast Europe Coalition on Whistleblower Protection

- Hrvatska mozZe bolje!

- European Liberties Platform

- Zaustavimo TTIP

Clanovi smo medusektorskih tijela:

- Nacionalni odbor za provedbu Kampanje Vije¢a Europe ,Pokret protiv govora mrznje na
internetu”,

- Savjet za razvoj civilnoga drustva pri Vladinom Uredu za udruge,

- Radna skupina za praéenje zlocina iz mrinje pri Vladinom Uredu za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina,

- Radna skupina za izradu Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije 2015.- 2020.,

- Radna skupina za operativnu provedbu zadaca Stalnog povjerenstva za provedbu integracije
stranaca u hrvatsko drustvo,

- Odbor za praéenje Operativnog programa "Konkurentnost i kohezija 2014. - 2020."

| u ovoj godini clanstvo u nekoliko vaznih europskih mreza u podrucjima kojima se bavimo zahtijevalo
je znacajne kapacitete i vrijeme. Rad je bio posebno intenzivan na podrucjima razvojne suradnje,
ekonomsko-socijalnih prava te humanitarne krize.

Ekspertiza CMS-a bila je prepoznata i od domacih i medunarodnih aktera te smo tijekom 2016. godine
izradili izvjeStaje: National intelligence authorities and surveillance in the EU: Fundamental rights
safeguards and remedies, Migration: detention of children, Monthly data collection on the current
migration situation in the EU, Fundamental rights issues in the context of border management and
return — Croatia, ENAR Shadow Report Questionnaire 2015-2016, suradnja na istrazZivanju
MenadZment i odgovor lokalne zajednice na migrantsku krizu i Promoting Human Rights and Minority
Protection in South Eastern Europe.

Vidljivost u javnosti

Centar za mirovne studije u 2016. godini broji 2.578 objava u medijima, dvostruko vise nego godinu
ranije, Sto znaci da je CMS nastavio rasti u smjeru relevantnog aktera prepoznatljivog u javnosti te da
je izgradio poziciju poZeljnog sugovornika u medijima za spektar razli¢itih tema. Ukupan broj posjeta
CMS mreznoj stranici je 95.414, dok je 35.175 posjeta ostvareno na stranici Inicijative Dobrodosli!, na
kojoj su objavljivane teme i izvjestaji vezani za rad s izbjeglicama i humanitarnu krizu. Na CMS mreZnoj
stranici u 2016. godini objavljene su 53 objave, $to znaci u prosjeku jedna objava tjedno. Nase reakcije
nisu objavljivane samo na na$oj mreZznoj stranici, ve¢ smo u skladu s potrebama reagirali putem
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komentara na drustvenim mreZama, koje su brze i vidljivije i esto imaju veéi doseg raznolikije publike.
Takvo pravovremeno i kvalitetno reagiranje dovelo je i do povecéanja broja pratitelja CMS Facebook
stranice za oko 30%, odnosno 6.500 pratitelja. Jednak porast od oko 30% biljezimo i u broju pratitelja
CMS Twitter profila, krajem 2016. godine bilo ih je 1.373. U ovoj godini zapocela je s radom i stranica
nejednakost.cms.hr, kao rezultat projekta Geometar (ne)jednakosti u sklopu koje se nalaze baze
podataka o nejednakosti korisne za provodenje istrazivanja, vizualizacije kojima se posjetiteljima
stranice predocavaju podaci o nejednakosti na svima razumljiv i komparativan nacin, a napravljen je i
animirani video o nejednakosti u Hrvatskoj.

Centar za mirovne studije vrijednosti za koje se zalaze istaknuo je ostavljanjem traga na svakodnevnoj
vizuri gradova pa su tako u Osijeku i Zagrebu nastala dva murala. Mural ,Rhythm of the saints / If | have

weaknesses, don't let them blind me” znak je sje¢anja na Josipa Reihl-Kira, nacelnika osjecke policije

zbog njegovih mirovnih napora, a s ciljem trajnog i svakodnevnog sjecanja na tri klju¢ne vrijednosti
koje je objedinio — mirotvorstvo, suradnja i nenasilje. Drugi mural na Kuéi ljudskih prava posvecen je
svim zvizdacima, privatnim osobama koje se odluce prokazati nepravdu, pa tako i novinarima,
udrugama i ostalim borcima za ljudska prava.

Centar za mirovne studije u 2016 . godini sudjelovao je i organizirao razli¢ite kampanje. Tako smo u
prvoj polovici godine organizirali kampanju Ne postoje oni i mi. Svi smo ljudi, te na drustvenim mrezama
i nacionalnim televizijama prikazali Sest televizijskih spotova u kojima sudjeluju volonteri koji su
mjesecima pomagali izbjeglicama. Spotovi su dostupni ovdje.

Takoder, krajem godine u sklopu Inicijative za podrsku izbjeglicama Dobrodosli!, zajedno s grupom
Kries, udrugom Are You Syrious?, Zakladom za ljudska prava i solidarnost - SOLIDARNA te Koalicijom
Solidarnosti Split sudjelovali smo u crowdfunding kampanji Dobri domacini, kojom su se prikupljala
sredstva za mlade kreativce koji se Zele baviti umjetnoscu, ali zbog Zivotne situacije u kojoj se nalaze
nisu u mogucnosti pribaviti potrebnu opremu i obuku. Za potrebe kampanje snimljeni su videospotovi
s poznatim osobama (poput Ede Maajke, Kandzije, Borisa Jokic¢a) s korisnicima kampanje, kao i
autorska pjesma jednog od korisnika s glazbenicima grupe Kries te animirani spot kampanje.

Na youtube kanalu Centra za mirovne studije objavljene su i snimke razlicitih tribina i predavanja koje
smo organizirali u 2016. godini.

Publikacije u 2016.

Alternative detenciji za smjestaj migranata koji u RH borave u iregularnom statusu

IzvieStaj o rasizmu, ksenofobiji i etnickom ekskluzivizmu Centra za mirovne studije za 2015.

godinu
Ljudi- katalog izlozbe

Samoupravljanje na izmaku

Smjernice za integraciju izbjeglica i iregularnih migranata u hrvatsko drustvo

Sto je interkulturno obrazovanije? Priru¢nik za nastavnike i druge znatizeljnike

Sto sve drZava nije udinila za izbjeglice?- policy brief

Analiza prijedloga Zakona o sudjelovanju civilnih stru¢njaka u medunarodnim misijama i

operacijama
e Lithuanian Civilian Participation in Peace Operations
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http://cms.hr/system/publication/pdf/66/Analiza_prijedloga_Zakona_o_sudjelovanju_civilnih_strucnjaka_u_medjunarodnim_misijama_i_operacijama.pdf
http://cms.hr/system/publication/pdf/66/Analiza_prijedloga_Zakona_o_sudjelovanju_civilnih_strucnjaka_u_medjunarodnim_misijama_i_operacijama.pdf
http://cms.hr/system/publication/pdf/69/Lithuanian_Civilian_Participation_in_Peace__Operations.pdf

ENIS

CENTAR ZA MIROVNE STUDIJE

Planovi za 2017. godinu

Ocekujemo izazovnu 2017. godinu u pogledu financija, tema kojima se bavimo, ali prije svega
drustveno-politicke situacije u Hrvatskoj, EU i globalno.

S obzirom na to, bit ¢e potrebno odrediti prioritete za teme i aktivnosti, a pri tome ¢éemo se voditi
kriterijima: Sto je na$ specifi¢ni doprinos? Sto nam je cilj? | $to nas tu motivira?.

Od gorucih tema detektirali smo sljedece: neokonzervativne politike (obrazovanje, radikalizacija),
fasizam, religijski dijalog, militarizacija, lokalni izbori, dolazak i vra¢anje izbjeglica te obiljezavanje
datuma (mirna reintegracija, ubojstvo Josip Reihl-Kira, ubojstvo Aleksandre Zec, Dan mira).

U programskom smislu, osim prepoznatljivih tema kojima se bavimo razvijat ¢emo i medu-programske
teme, kao Sto su: Interkulturna medijacija, Interkulturno obrazovanje, Pravo na obrazovanje, Index
diskriminacije, De-radikalizacija, Nekretnine i stambena politika, Strateski slucajevi, Nejednakost,
Ljudska sigurnost i azil/migracije, Ljudska sigurnost i ekonomija, Rad u zajednici te Interkulturni
drustveni centar. Daljnji razvoj ovih podrucja i razvoj novih bi se prema sadasnjoj strukturi trebao
dogadati na PPK i izmedu timova/programa koji su u njih ukljuceni.

Sto se tice financijske slike, osim uobi¢ajenog projektnog fundraisinga posvetit ¢emo se alternativnim
izvorima te kombinirati s pruzanjem konzultantskih usluga.

Kriza i utjecaj na organizaciju

lako je financijska situacija izgledala dobro pocetkom 2016. godine, krajem travnja desio se
niz nepredvidenih i iznenadnih politi¢ki motiviranih napada na civilno drustvo, a koji su se odmah i jako
odrazili na proracun CMS-a, a bili su van sfere utjecaja CMS-a:

a) smanjenje odobrenih proracduna i potpisanih ugovora u 2016. (Nacionalna zaklada za razvoj
civilnoga drustva smanjila je iznos ugovorenih sredstava u svibnju na 50% (pa u rujnu podigla na 70%)
— Institucionalna podrska, GOOD inicijativa, Crosol platforma, centri znanja),

b) kasnjenja i pomicanja rokova ugovaranja odobrenih projekata od strane Europske komisije
(Horizont i EACEA),
c) neraspisivanje ESF grantova za koje je plan bio da se raspiSu pocetkom 2016. i u provedbi budu od

rujna 2016.
d) neraspisivanje AMIF fonda
e) smanjenje iznosa sufinanciranja odobrenih EU projekata.

NaZalost, sa 22 zaposlenih i kratkog vremena u kojem smo se morali prilagoditi novonastaloj situaciji,
rieSenja o kojima smo razmisljali nisu bila optimisti¢na. lzvrsni odbor je razgovarao i analizirao razlicite
modele i kombinaciju razli¢itih mjera. Pokusaj balansiranja izmedu opstanka organizacije i brige za
ljude doveo je 10 do kriterija broja aktivnosti za koje je pojedina osoba odgovorna ili ih planira provoditi
do kraja godine, odnosno do toga koje osobe jesu prijavljene na pojedinim projektima. Osim toga,
suocili smo se s Cinjenicom da se koli¢ina posla nije smanjila, dok se broj zaposlenih smanjio sto je
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znacilo i dodatno opterecéenje za sve ostale.

Poslovno uvjetovani otkazi za 6 osoba koje smo poduzeli smatrali smo i dalje smatramo privremenim
rieSenjima dok se ne steknu uvjeti da se osobe ponovo zaposle ili na drugi nac¢in honoriraju za rad.
Osobe koje su ostale u radnom odnosu dogovorile su se doprinijeti donacijama za organizacijsku
stabilnost i rashode. Osim toga, znacajno smo smanijili troskove ureda Sto je znacilo preseljenje iz
prostorija koja trenutno koristimo u Kudéi ljudskih prava (2 ureda) natrag u CMS, smanjivanje
administrativnih troSkova, smanjenje rezijskih troSkova i troSkova komunikacije.

Niz mjera odnosio se i na intenziviranje namicanja sredstava za projekte i povecanje prihoda od usluga,
odnosno prijave na otvorene natjecaje i odaziv na predaju ponuda za usluge (edukacije, evaluacije,
istrazivanje i sl.) kako bi se povecao prihod.

Nakon donesenih odluka reakcije i upiti ¢lanstva su bili brojni te je IzvrSni odbor pozvao sve
zainteresirane, a prvenstveno ¢lanove Savjeta i Stalnog radnog tijela da se joS jednom razmotre sve
moguce opcije. Preporuke radne grupe koja se sastala nakon tog poziva odnosile su se na
restrukturiranje fonda solidarnosti, istrazivanje moguénosti da se stvori fond za otpremnine, napravi
zainteresirani krug ljudi za ideje o novim fundraising strategijama, ispitivanje opcije isplate minimalne
plaée ili opcije dokupa staza, bolju vizualizaciju financijskog stanja, promjena dosadasnjeg modela
budzetiranja plada te izrada pregleda scenarija mjera do kraja godine. Osim toga, jedan od prijedloga
koji je implementirala Andrijana Pari¢ odnosio se na individualne razgovore sa svim zaposlenima,
nakon cega je izraden i ¢lanstvu dostavljen izvjestaj s preporukama i nalazima. Slijedom preporuka,
organiziran je sastanak zaposlenih na kojem se razgovaralo o nalazima te operacionalizirali koraci za
nadilaZenje poteskoca. OdrZana je i komunikacijska radionica te je radna grupa izradila organizacijske
politike vezane za organizacijsku rezervu, projektno i programsko financiranje pla¢a, model izracuna i
visine place te model zaposljavanja, evaluacije i neproduzavanja angazmana zaposlenih.

U prosincu je organiziran Strateski razgovor ¢lanstva na kojem smo razgovarali o rezultatima
komunikacijskog procesa, rezultatima rada radnih grupa (organizacijski razvoj, alternativno namicanje
sredstava) te o tome Sto je ostalo nevidljivo u tom procesu i preporukama za buduénost. Zapisnik je
poslan svim ¢lanovima na uvid.
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Ukupni prihodi Centra za mirovne studije u 2016. godini iznose 5.964,157,00 kuna.

Od ukupnih prihoda, najveéi postotak Cine prihodi od EU projektaka (IPA , DG Just, EACEA, Horizont) sa 54,24%, prihodi od
Nacionalne Zaklade za razvoj civilnog drustva (Institucionalna podrska, Demokratizacija i razvoj ljudskih prava i projekti
financirani iz programa EGP/Kraljevina Norveska) sa 14,52%, te medunarodnih organizacija (Open Society Institute, Unitarian
Universalists, Nobel Women Intiative) sa 10,44%, dok se ostatak prihoda odnosi na donacije iz proracuna RH za sufinanciranje
IPA projekata sa ukupno 7,48%. Ostatak prihoda se odnosi na prihode od usluga (izvjestaji za FRA; ENAR; SOLIDAR; Vijece
Europe i dr.) - 4,09%, te prihod od donacija gradana - 3,52%. Ostatak prihoda se odnosi na prihode od donacija partnerskih
organizacija za provedbu zajednickih projekata, prihoda od imovine, prihoda od refundacija i ¢lanarina.

a) drzavni proracun -financiranje IPA projekata 1.368.777,15 kn 22,95%
b) drZavni proracun - sufinanciranje IPA projekata 446.324,28 kn 7,48%
c) proradun jed. lok. samouprave i uprave 0,00 kn 0,00%
d) prihod od trgovackih drustva i pravnih osoba - Nacionalna zaklada za razvoj

civilnog drustva 866.162,99 kn 14,52%
e) prihodi od prodaje roba i usluga i ostalih istrazivackih projekata 244.128,48 kn 4,09%
f) ¢&lanarine 726,35 kn 0,01%
g) donacije partn. org. u RH 136.728,25 kn 2,29%
h) donacije gradana/gradanki 209.962,14 kn 3,52%
i) donacije iz EU fondova (DG JUST, HORIZONT, EACEA) 1.866.268,92 kn 31,29%
j) donacije med. Donatora (OSIFE, Unitarian Universalists, Nobel Women

Initiative) 622.552,73 kn 10,44%
o) prihodi od imovine 85.268,00 kn 1,43%
p) prihodi od refundacija 111.196,26 kn 1,86%
r) ostali prihodi 6.061,55 kn 0,10%
UKUPNO 5.964.157,10 kn 100,00%

d) prihod od trgovackih

drustva i pravnih osoba - e) prihodi od prodaje roba
Nacionalna zaklada za i usluga i ostalih
razvoj civilnog drustva istrazivackih projekata

PRIHODI 2016.

c) proracun jed. lok.
samouprave i uprave

b) drzavni proracun -
sufinanciranje IPA projekata

f) ¢lanarine

A

B

p) prihodi od refundacija
o) prihodi od imovine

i) donacije iz EU fondova
(DG JUST, HORIZONT,

EACEA)
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Ukupni rashodi CMS-a u 2016. godini iznose 6.064.113,00 kune. Rashodi za
radnike ¢ine 38,97% ukupnih rashoda. U 2016. godini prosje¢an broj zaposlenih (na osnovi sati rada) bio je 17, dok je prosje¢na
isplacena neto placa iznosila 6.907,00 kuna. U 2016. godini jedna je radnica bila na struénom osposobljavanju (mjera HZZ).
Rashodi za provodenje projektnih aktivnosti iznose 54,37 % ukupnih rashoda, dok se ostatak rashoda odnosi na uredske
troskove u iznosu 3,21%, financijske rashode u iznosu od 2,66%, te ostale materijalne rashode u ukupnom iznosu od 0,79%
ukupnih rashoda. Visak prihoda u iznosu od 996.598,00 kuna prenosi se u narednu godinu za pokrice tekucih rashoda za
zapocete projekte u 2016. godini.

STRUKTURA RASHODA u 2016. godini Iznos Postotak u ukupnim
rashodima
I. RASHODI ZA RADNIKE 38,97%
Place i doprinosi 2.363.404,00
2.363.404,00
Il. RASHODI ZA PROJEKTNE AKTIVNOSTI 54,37%
Naknade za obav. aktivnosti - honorari 704.384,00
Troskovi putovanja i smjestaja sudionika aktivnosti 549.398,00
Troskovi sluzbenih putovanja zaposlenih 157.162,00
Najamnine 40.753,00
Intelektualne i osobne usluge 209.919,00
Odvjetnicke i javnobiljeznicke usluge 36.155,00
Usluge dizajna i tiska 24.856,88
Usluge revizije i evalucije 10.000,00
Donacije partnerskim org. za projekte u provedbi 824.815,34
Usluge promidzbe i informiranja 179.303,00
Troskovi opreme i materijala 46.413,00
Racunalne usluge 14.130,00
Ostale usluge 499.749,12
3.297.038,34
1ll. UREDSKI TROSKOVI 3,21%
Posta, telefon 43.142,00
Tekuce odrzavanje 20.607,00
Komunalne usluge 5.253,00
Energija 25.933,00
Sitni inventar i auto gume 27.487,00
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 21.633,00
Osiguranje 4.081,00
Racunovodstvene usluge 46.537,00
194.673,00
IV. FINANCISKI RASHODI 2,66%
Bankarske i usluge platnog prometa 12.160,00
Negativne tecajne razlike 81.132,00
Zatezne kamate i ostali financijski rashodi 313,00
Garancije za projekte u pripremi 67.684,66
161.289,66
V. OSTALI MATERIJALNI RASHODI 0,79%
Clanarine 3.264,00
Rashodi amortizacije 42.773,00
Ostali mat. rashodi 1.046,00
Strucno usavrsavanja radnika 625,00
UKUPNO 6.064.113,00 47.708,00
100,0%
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® 2,66%
H 0,79%

H |. RASHODI ZA RADNIKE
Il. RASHODI ZA PROJEKTNE AKTIVNOSTI
| |1l. UREDSKI TROSKOVI
= 1V. FINANCIJSKI RASHODI
= V. OSTALI MATERIJALNI RASHODI
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PROVEDBA PROJEKATA PO PROGRAMIMA U 2016.

Institucionalna podrska 5,34%
Program 'Mirovno obrazovanje i afirmacija

nenasilja’ 14,30%
Program 'Borba protiv rasizma, ksenofobije i

etnickog ekskluzivizma' 28,74%
Program 'Ljudska sigurnost' 12,58%
Program 'Socio-ekonomska pravda' 22,45%
Koordinacija Inicijative Dobrodosli 7,08%
Ostali istrazivacki projekti 9,50%

Institucionalna podrska; 5,34%

Ostali istrazivacki projekti ; 9,50%

Koordinacija Inicijative Progran? I-\/I|r.ovno“
Dobrodosli; 7,08% obrazovanje i afirmacija
n nenasilja'; 14,30%
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8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00

1.000.000,00

2010

= PRIHODI 2.952.449,00
= RASHODI 3.948.551,00

Selska cesta 112A, 10 000 Zagreb, tel./faks: 01 4820 094,
cms@cms.hr, www.cms.hr, OIB 08770925700

PRIHODI | RASHODI 2010. -2017.

= PRIHODI = RASHODI

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.575.074,00 3.714.992,00 4.523.673,00 5.629.460,00 7.102.683,00 5.964.157,00 6.200.000,00
3.305.801,00 3.804.575,00 4.672.169,00 5.464.143,00 6.385.824,00 6.064.113,00 6.505.000,00
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Financijski plan Centra za mirovne studije za 2016. i izvrSenje

1. Plan prihoda i rashoda

Planirano u HRK % lzvrseno u HRK % Promjena u %

rebalans fin. plana usvojenog ukupni prihodi i rashodi za

na Skupstini 15.04.2016. dan 31.12.2016.
I PRIHODI
1. Planirani dio prihoda od donacija 6.700.000,00 95,71% 5.634.035,00 94,46% 84%
2. Prihodi od vlastite djelatnosti 228.000,00 3,26% 244.128,00 4,09% 107%
3. Prihodi od imovine 69.000,00 0,99% 85.268,00 1,43% 124%
4. Prihodi od ¢lanarina 3.000,00 0,04% 726,00 0,01% 24%
UKUPNO planirani PRIHODI: 7.000.000,00 100,00% 5.964.157,00 100,00% 85%
11 RASHODI
1. 1IZDACI POSLOVANJA
1.1. Izdaci za zaposlene (place i prijevoz) - 21 zaposleni /
17 zaposlenih 2.800.000,00 40,58%  2.363.404,00 38,97% 84%
1.2. lzdaci za sluzbena putovanja (zaposlenici) 390.000,00 5,65% 157.162,00 2,59% 40%
1.3. lzdaci za usluge (komunikacijske usluge, tekuce i
investicijsko odrZavanje, komunalne usluge, odvjetnicke
usluge, racunalne usluge, graficke usluge, amortizacija i
dr.) 390.000,00 5,65% 386.380,00 6,37% 99%
1.4. lzdaci za materijal i energiju (ured. materijal, sitni
inventar, el. energija, plin) 150.000,00 2,17% 75.053,00 1,24% 50%
1.5. Izdaci za opremu 45.000,00 0,65% 46.413,00 0,77% 103%
1.6. lzdaci za najam 105.000,00 1,52% 40.753,00 0,67% 39%
1.7. Izdaci za edukaciju zaposlenika 10.000,00 0,14% 625,00 0,01% 6%
1.8. lzdaci za provedbu aktivnosti 2.330.000,00 33,77% 2.003.956,00 33,05% 86%
1.9. Donacije partnerskim organizacijama 600.000,00 8,70% 825.814,34 13,62% 138%
1.10. Clanstvo u medjunarodnim mrezama i lokalnim
inicijativama 20.000,00 0,29% 3.264,00 0,05% 16%
1.11. Financijski rashodi 60.000,00 0,87% 161.289,00 2,66% 269%
UKUPNO planirani RASHODI: 6.900.000,00 100,00% 6.064.113,34 100,00% 88%
1.12. Preneseni visak prihoda iz prethodnog perioda 1.096.554,00 1.096.554,00

1.13. Preneseni manjak prihoda iz prethodnog perioda - -
RAZLIKA PRENESENI VISAK SREDSTAVA 1.196.554,00 996.597,66
RAZLIKA PRENESENI MANJAK SREDSTAVA - -

2. ObrazloZenje odstupanja u odnosu na planirano u 2016.

lako je financijska situacija izgledala konsolidirano pocetkom 2016. godine, krajem travnja desio se niz nepredvidenih i iznenadnih politicki
motiviranih napada na civilno drustvo, koji su se odmah i jako odrazili na prorac¢un CMS-a, a bili su van sfere utjecaja CMS-a:
a) smanjenje odobrenih proracuna i potpisanih ugovora u 2016. (Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva smanijila je iznos ugovorenih
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sredstava za 50% u svibnju, dok je u srpnju dodatno odobreno jos 20% povecdanje proracuna — Institucionalna podrska, GOOD inicijativa,
Crosol platforma, Centri znanja),

b)  kasnjenja ugovaranja odobrenih projekata od strane Europske komisije (Horizont i EACEA),

c) neraspisivanje ESF grantova za koje je plan bio da se raspisu pocetkom 2016. i u provedbi budu od rujna 2016.

d) neraspisivanje AMIF fonda

e) smanjenje iznosa sufinanciranja odobrenih EU projekata

Zbog svega navedenog ukupni prihodi Centra za mirovne studije su u 2016. manji za 1.035.843,00 kuna od planiranog financijskim planom za
2016. godinu.
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Financijski i operativni plan Centra za mirovne studije za 2017.

1. Plan prihoda i rashoda

| PRIHODI

1. Planirani dio prihoda od donacija
2. Prihodi od vlastite djelatnosti

3. Prihodi od imovine

4. Prihodi od ¢lanarina

UKUPNO planirani PRIHODI:

I RASHODI

1. IZDACI POSLOVANJA

1.1. Izdaci za zaposlene (plaée i prijevoz) - 21 zaposlenih / 18
zaposlenih

1.2. Izdaci za sluZzbena putovanja (zaposlenici)

1.3. Izdaci za usluge (komunikacijske usluge, tekuce i investicijsko
odrzavanje, komunalne usluge, odvjetnicke usluge, racunalne usluge,
graficke usluge, revizija, amortizacija i dr.)

1.4. 1zdaci za materijal i energiju (ured. materijal, sitni inventar, el.
energija, plin)

1.5. Izdaci za opremu

1.6. lzdaci za najam

1.7. Izdaci za edukaciju zaposlenika

1.8. Izdaci za provedbu aktivnosti

1.9. Donacije partnerskim organizacijama

1.10. Clanstvo u medjunarodnim mrezama i lokalnim inicijativama
1.11. Financijski rashodi
1.12. Rezervirana serdstva za naredni period (organizacijska rezerva)

UKUPNO planirani RASHODI:

1.12. Preneseni visak prihoda iz prethodnog perioda

1.13. Preneseni manjak prihoda iz prethodnog perioda
RAZLIKA PRENESENI VISAK SREDSTAVA
RAZLIKA PRENESENI MANJAK SREDSTAVA

2. Plan zaduzivanja i otplata

FINANCIJSKI PLAN USVOJEN NA SKUPSTINI

15.04.2016.
2017.

6.500.000,00
228.000,00
69.000,00
3.000,00

6.800.000,00

2.900.000,00

390.000,00

390.000,00

150.000,00
45.000,00
105.000,00
10.000,00
2.330.000,00

600.000,00

20.000,00
60.000,00

7.000.000,00

1.096.554,00

896.554,00

Udruga nema kredita u otplati za financiranje preuzetih obaveza i aktivnosti u provedbi.

Udruga moZe za potrebe odobriti kratkorocne pozajmice partnerskim organizacijama, u najve¢em pojedinacnom iznosu do 100.000,00 kuna, a u

%
95,59%
3,35%
1,01%
0,04%

100,00%

41,43%

5,57%

5,57%

2,14%
0,64%
1,50%
0,14%
33,29%

8,57%

0,29%
0,86%

100,00%

PRIJEDLOG USKLADENJA FINANCISKOG
PLANA ZA USVAJANJE NA SKUPSTINI

25.03.2017.
2017.

5.700.000,00
450.000,00
47.000,00
3.000,00

6.200.000,00

2.700.000,00

370.000,00

370.000,00

140.000,00
50.000,00
170.000,00
10.000,00
2.000.000,00

550.000,00

10.000,00
60.000,00

75.000,00

6.505.000,00

996.598,00

691.598,00

%
91,94%
7,26%
0,76%
0,05%

100,00%

41,51%

5,69%

5,69%

2,15%
0,77%
2,61%
0,15%
30,75%

8,46%

0,15%
0,92%

1,15%

98,85%

maksimalnom iznosu 150.000,00 kuna, a za financiranje projektnih aktivnosti u iznimnim sluc¢ajevima kada tim organizacijama prijedi nelikividnost.

Odluku o odobravanju kratkoroéne pozajmice donosi Izvrsni odbor.

Udruga moze koristiti kratkoro¢ne pozajmice za medufinanciranje iz Programa Europa plus (Nacionalna Zaklada za razvoj civilnog drustva), te druge
kratkoro¢ne beskamatne pozjamice od partnerskih organizacija, a za financiranje preuzetih projekata do odobrenja izvjestaja i isplata za projektne

troskove i to u maksimalnom iznosu do 300.000,00 kuna.
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3. ObrazloZenje financijskog plana
Prihodi i rashodi se planiraju u skladu sa raCunovodstvenim nacelom nastanka dogadaja.
Prihodi od donacija se odnose na prihode od ugovorenih projekata iz prethodnih i godina (IPA Geometar jedankosti, IPA Suzbijanje rasizma i ksenofobije,
IPA Javni Interes nije na prodaju Il, OSIFE - GOOD inicijativa, OSIFE - Institucionalna podrska, Mind the GAP - DG Justice EU, Incijativa dobrodosli za
podrsku izbjeglicama - Nobel Women Initiative, Unitarian Universalists , PIE News - Horizont , US embassy, partnerskih projekata sa domacim i
medunarodnim organizacijama : WHW - Zagreb, Kuca ljudskih prava - Zagreb, British Councile - VarSava, Mirovna akcija - Prilep, Organization for Aid to
Refugees (OPU) - Prag, Interkulturelles zentrum - Be¢, LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT - Pariz i ostalih donatora medunarodnih organizacija, pravnih i
fizickih osoba.
U prihode ubrajamo i prihode od usluga koji se odnose na isporucene usluge domeni izvjestaja o stanju ljudskih prava i situaciju vezano uz izbjeglicku
krizu za Fundamental Rights Agency, ENAR, Solidar kao i istrazivacke projekte u suradnji sa drugim organizacijama (Ecoryis) kao i provedbu radionica na
temu zagovaranja u javnim politikama, ljudska prava, mirovno i gradansko obrazovanje i sl.
Dio prihoda se odnosi na prihode od ¢lanarina, udruga broji 60 ¢lanova, te na prihode od refundacija i financijske imovine.
Rashodovnu stranu proracuna Cine rashodi za radnike - na osnovi planiranog broja zaposlenih u 2017. - 18, putovanja za sudionike aktivnosti, materijalne
rashode i izdatke za usluge, izdatke za provedbu aktivnosti, rashode za amortizaciju i ostale rashode (financijske, edukacija zaposlenih, ¢lanstvo u
medunarodnim organizacijama i sl.), te teku¢e donacije partnerskim organizacijama na projektima koje zajednicki provodimo (Zenska udruga Izvor,
Udruga romskog prijateljstva Luna, Pravosudna Akademija, Vladin ured za ljudska prava i nacionalne manjine, Gong, DAH - Drustvo Afrikanaca u
Hrvatskoj, Srpsko narodno vijece, Sveuciliste u Zagrebu - FPZG, Sveuciliste u Splitu, Ekonomski Institut )
Iznos prenesenih viskova, odnosno manjkova u financijskom planu je modificiran u rebalansu prorac¢una za Skupstinu koja ¢e se odrzati 15.04.2016. i
odnosi na stanje iz bilance za prethodnu zavrsenu financijsku godinu na dan 31.12.2016.

4. Operativni plan za 2017.
1. UVOD (u kojem se osvrce na osnovne zadace neprofitne organizacije, ali koji predstavlja i poveznicu s programom rada za prethodnu godinu)
2. OSNOVNE CILJIEVE NEPROFITNE ORGANIZACIJE U 2017. GODINI
3. AKTIVNOSTI | RAZVOJNE PROJEKTE U 2017. GODINI KOJI SE PROVODE RADI REALIZACIJE POSTAVLIJENIH CILJEVA
4. RESURSE POTREBNE ZA OSTVARIVANJE PLANIRANIH CILJEVA (ljudske i financijske).

CMS je nevladina, neprofitna organizacija koja promice nenasilje, ljudska prava i drustvenu promjenu povezujuéi obrazovanje, istraZivanje, rad na javnim
politikama i aktivizam.

Centar za mirovne studije usredotocen je na identificiranje i otklanjanje strukturalnih nejednakosti kao uzroka nasilja te posljedi¢no na povecéanje
kapaciteta za nenasilno djelovanje i drustvenu promjenu, usporedo poticudi institucije i gradan(k)e na istu. Strategije su Centra za mirovne studije
raznovrsne i diverzificirane dok se primarno oslanjaju na stvaranje Cvrstih poveznica izmedu istraZzivanja, obrazovanja, aktivizma i javnih politika.

Kljucni su principi rada Centra za mirovne studije obuhvaceni u Cetiri strateske smjernice. Radi se o sljedecim ciljevima:

* Povecati otvorenost drustva prema razlicitostima,

¢ Podizati senzibilitet i kompetencije drustva za nenasilje,

o Afirmirati ljudska prava u sferi ekonomije,

® Promicati princip drustvene solidarnosti, medunarodne razvojne suradnje i ljudske sigurnosti.

U suradnji sa Mirovnom akcijom iz Prilepa bavit ¢emo se analizom obrazovnih politika Makedonije te izraditi policy dokument s preporukama na temu
integracije interkulturne prakse u makedonsko obrazovanje. Provodit ¢éemo sljedece aktivnosti: Mirovni studiji, analize obrazovnih politika, propusta,
prilika, tri modula treninga za nastavnika, izrada kurikuluma za interkulturnu medijaciju i njegovo pilotiranje, izrada kurikuluma o integraciji u obrazovanju
za nastavnika, prirucnik za nastavnike, analiza politika obrazovanja u Makedoniji, javna predavanja, javni dogadaji vezani uz migracije i izbjeglistvo, rad sa
Skolama na provedbi akcija, monitoring brazovnih politika i reformi u Hrvatskoj, izrada anazliza, policy papera i preporuka za unapredenje obrazovanja,
javni dogadaji vezani za uvodenje gradanskog odgoja i obrazovanja u skole.

U programu BORBA PROTIV RASIZMA, KSENOFOBIJE | ETNICKOG EKSKLUZIVIZMA nastavljamo sa izradom Dunavskog kompasa za izbjeglice kao alata koji
¢e imati azurirani pregled informacija o obrazovanju, zaposljavanju, zdravstvenoj skrbi i drugim relevantnim podruéjima (suradnja na medunarodnom
projektu s IstraZivackim centrom Slovenske akademije znanosti i umjetnosti i 15ak drugih partnera i suradnika u podunavskoj regiji). U suradnji s
kolektivom WHW i Upgrade platformom nastavljamo kampanju ‘Zagreb: otvoreni grad?’ s kojom zagovaramo uspostavu interkulturnog drustvenog
centra. Njegov integralni dio je i integracijski centar za izbjeglice i migrante koji ima multifunkcijski i polilokacijski karakter.
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Tijekom 2017. godine, osim kampanje, vodit éemo i konzultativni proces s izbjeglicama, stanovnicima Dugava, stru¢njacima. Migrantsko socijalno
poduzetnistvo - nastavno na pozitivan uspjeh Okusa doma s osnivanjem socijalnog poduzeca, podrzavamo osnivanje drugih socijalnih poduzeca na
inicijativu izbjeglica i drugih migranata kroz prijenos iskustva, putem namicanja sredstava te organizacije susreta migranata poduzetnika. Prvi takav susret
bit ¢e i prva konferencija o migrantskom poduzetnistvu u Hrvatskoj, u travnju 2017. godine. Inicijativa Dobrodosli i dalje nastavlja svoj rad javno-
zagovaracki, medijski, aktivisticki i direktan rad. Inicijativa zagovara tri klju¢na cilja ove godine: kvalitetna integracija izbjeglica, oblikovanje alternative
detenciji i onemogucavanje kriminalizacije solidarnosti. Osim toga, u suradnji s udrugom Are You Syrious?, pratimo i izvjeStavamo o nezakonitim i
nasilnim protjerivanjima izbjeglica iz zemlje od strane hrvatske policije o ¢emu je u tijeku istraga. Inicijativa je i usredotocena na direktan rad s traZiteljima
azila u prihvatilisStima u Kutini i Zagrebu te s izbjeglicama u svakodnevnim potrebama, putem KVOC-a - Kluba volontera CMS-a. Rad Inicijative podrzava
UUSC - Unitarian Universalist Service Committee. Od pocetka godine u CMS-u na mjesto koordinatorice Inicijative zaposljavamo Leu Horvat. Sudjelovanje
u radnoj skupini za prikupljanje podataka o (ne)jednakosti. Kampanja za suzbijanje diskriminacija koja ¢e se provoditi u drugom dijelu godine. Projekt
»Prikupljanje i pracenje baznih podataka za ucinkovitu provedbu Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma“ koji provodimo u suradnji s medunarodnom
konzultantskom tvrtkom Ecorys, a za Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina. Projekt traje od veljace 2017. do kolovoza 2018. godine, a uz niz
aktivnosti, ukljucuje i veliko terensko istraZivanje diljem Hrvatske. Provodit éemo sljedece aktivnosti: rad na izvjeStajima za Fundamental Rights Agency,
pruzanje besplatne pravne pomoci, koordinacija volontera, monitoring detencije koji ukljucuje posjete detencijskom centru JeZevo, pracenje
zakonodavstva i prakse, sudjelovanje u radnoj grupi za izradu akcijskog plana za integraciju, analiza pravnih propisa i predlaganje amandmana,
organizacija konferencije "From Migrant to Entrepreneur", prikupljanje i pra¢enje baznih podataka za ucinkovitu provedbu Nacionalne strategije za
ukljucivanje Roma, prezentacija istrazivanja, sudjelovanje u koordinacijskim sastancima u prihvatiliStima za traZitelje azila u Porinu i Kutini, Izgradnja i
zagovaranje Interkulturnog drustvenog centra, IstraZivanje o grassroot akcijama koje su kreirale solidarnost prema izbjeglicama, Organizacija
medunarodne konferencije u Zagrebu, Podnosenje izvjestaja o provedbi aktivnosti u PrihvatiliStima prema MUP-u (svaka 3 mjeseca), organizacija javnih
dogadaja u svrhu povezivanja s domicilnim stanovniStvom, Neposredna podrska izbjeglicama: organizacija psihosocijalnih aktivnosti u suradnji s
volonterima i drugim organizacijama, Odlasci na teren kada je potrebno, treninzi za pravnike o izbjeglickom pravu, lzrada priru¢nika za pravnike o anti-
diskriminacijskom zakonodavstvu, On-line tecaj za suce, Trening za novinare | urednike, Izrada Diskriminacijskog indexa, IstraZivanje o prevaleniciji
rasistickih i ksenofobnih stavova, Nacionalna kampanja za suzbijanje diskriminacije, Mapiranje dobrih praksi prikupljanja podataka o nejednakosti,
Studijski posjet u Finsku, Monitoring implementacije anti-diskriminacijskih zakona i odredbi, Godisnji izvjestaj o rasizmu i ksenofobiji, Treninzi za drzavne
odvjetnike i pravnike o zlo¢inu iz mrznje, EU direktivama vezanim za borbu protiv ksenofobije, rasizma i diskriminacije, i druge aktivnosti.

U programu SOCIO-EKONOMSKA PRAVDA provodit ¢emo sljedece aktivnosti: izrada drustvene revizije i drustvenog utjecaja DUUDI-a, Izrada dvije studije
slucaja o transferu vlasnistva sa nacionalne na lokalnu razinu, organizacija javne rasprave u Saboru o StrateSkom planu DUUDI-a, izrada papera i
preporuka kako unaprijediti transparentnost i sveobuhvatnst drzavnog proracuna, izrada i prezentacija viualno prijemcivog prikaza drZzavnog proracuna,
organizacija konferencije ,,Da li je javni interes na prodaju?“, organizacija treninga za predstavnike OCD-a o prac¢enju drZzavnog proracuna, rada nadzornih
odbora javnih poduzeca i drustvene revizije, uspostava nadzornih odbora u sjeni za 4 drzavna i gradska poduzeca, unapredenje vizualne prezentacije i
izrada interaktivne baze podataka o nekretninama u vlasnistvu Ministarstva obrane, organizacija dviju deliberacijskih rasprava- jednu na nacionalnoj a
jedne na lokalnoj razini, Izrada online baze podataka o nejednakosti, Lansiranje mini kampanja za osjvestavanje i rjeSenje nekih od nejednakosti, poput
nedostupne elektri¢ne energije, nejednakosti u obrazovanju, nejednakosti s obziromna poreznu reformu i sl., Promocija baze prema istraZivacima sa
ciljem povecanja broja ljudi koji dijele sadrZaje, Priprema medunarodnog istrazivackog projekta za dohodovne nejednakosti sa Sindikatom znanosti,
Regionalna analiza: deindustrializacija, zaposlenost i nejednakost/siromastvo u RH, Pisanje istrazivackih poglavlja za project Pie News, Implementacija
anketnog dijela istrazivanja, Pisanje istrazivackog izvjeStaja, Promocija PIE news portal, Promocija PIE portala medju potencijalnim korisnicima, | druge
aktivnosti.

U programu LJUDSKA SIGURNOST nastavljamo sa radom monitoringa vojske, obavjestajnih sluzbi i policije. Za 2017. godinu Vlada je najavila usvajanje
Strategije nacionalne sigurnosti kao i Zakona o domovinskoj sigurnosti. Poseban fokus staviti ¢e se na donosenja ta dva prijedloga zakona. Predvidanja iz
strateskog plana CMS-a naZalost su se obistinila. Svjedoc¢imo sve vecoj politickoj nestabilnosti kao i militarizaciji drustva. U 2017. biti ¢e potrebno dodatno
se angazirati protiv militarizacije. Najava uvodenja obaveznog vojnog roka jedan je u nizu negativnih trendova na koje moramo naci odgovore. Program ¢e
se takoder viSe uvezivati sa aktivnostima vezanim uz zastitu izbjeglica bududéi da je vidljiva i sve veca ,sekuritizacija“ izbjeglickih trendova. U planu je i rad
na programima deradikalizacije mladih ljudi koji bi mogao uvezati sve programe CMS-a (obrazovanje, borba protiv nejednakosti i siromastva, antirasizam i
ljudska sigurnost). Konkretne aktivnosti su: praéenje usvajanja nacionalne strategije sigurnosti, organizacija okruglog stola na temu Nacionalne strategije
sigurnosti, izrada priru¢nika za gradane o ovlastima SOA-e, analiza utjecaja i uloge pravosuda na nacionalnu sigurnost, pracenje i reagiranja na
militarizaciju i teme vezane za sigurnost, izlaganja na okruglom stolu u Rigi i Ljubljani, organizacija konferencije o iliberalnim demokracijama, izrada
online baze nekretnina u vlasnistvu Ureda za upravljanje imovinom, praéenje javne nabave Grada Zagreba, pracenje poslovanja DUUDI- a, organizacija
medunarodne konferencije o javnim dobrima.

Za provedbu planiranih aktivnosti potrebno nam je 18 zaposlenih na puno radno vrijeme, 5 stalnih vanjskih suradnika za obavljanje odredenih poslova za
koje ne postoji ekspertiza u CMS-u te 30 volontera. Trenutno ¢ekamo odgovore na 22 prijavljena projekta, a u 2017. godini planiramo se prijaviti na sve
znacajnije natjecaje za EU fondove, Institucionalnu podrsku Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva, OSI, Grad Zagreb, Ministarstva obrazovanja i
socijalne politike, i dr.
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Klju¢ne su aktivnosti Centra za mirovne studije strukturirane u Cetiri programa koji su neposredno povezani s navedenim ciljevima. Osim toga, u
narednom se strateSkom periodu uspostavlja i tzv. hub kao programski prostor razvijanja ideja koje povezuju kulturu i nenasilje.

Svi su programski aspekti medusobno povezani s nekoliko kljucnih principa rada: u vrijednosnom smislu radi se o otporu militarizaciji drustva i drugim
pojavnostima nasilja dok se u metodologijskom polju radi o poticanju suradnje u raznim podrucjima s raznovrsnim drustvenim akterima i doprinosa
medunarodnoj razvojnoj solidarnosti i suradnji.

| u 2017. godini nastavljamo s aktivnostima koje doprinose ostvarenju ovih ciljeva.

U programu Mirovno obrazovanje i afirmacija nenasilja Mirovni studiji - idu dalje, aktualni i dinami¢ni. Integracija djece u obrazovni sustav - pratit ¢cemo i
podrzavati Skole koje imaju djecu izbjeglickog i migrantskog porijekla; razvijati i provoditi obrazovne (edukacija nastavnika i obrazovni program
“interkulturni medijatori” za socijalne i obrazovne radnike, policiju, volontere, integration officers) i informativne aktivnosti za Skole i zajednicu (razmjene
iskustava, tribine) koje sluze boljoj integraciji; izraditi/opisati primjere dobre prakse uklju¢ivanja djece. Nastavit cemo raditi sa Mirovhom akcijom iz
Prilepa na usavrsavanju nastavnika za provedbu nacionalnog programa MIO (meduetnicka integracija u obrazovanju), na izradi priru¢nika za nastavnike te
pripremi kurikuluma obrazovnog programa za nastavnike (za provedbu aktivnosti MI0-a) za akreditaciju za provodenje na nacionalnom nivou. GOO -
nastavit éemo edukaciju nastavnika te nuditi edukacije gradovima koji Zele uvesti GOO u svoje skole (Grad Rijeka i Istra) te traziti moguénosti za suradnju
sa nastavnicima Tjelesnog odgoja u podrudju integracije GOO-a u nastavu. U suradnji s organizacijama iz Francuske, Spanjolske i Poljske od 2017. do 2019.
godine u Skolama ¢emo provoditi aktivnosti Ciji je fokus osvjesStavanje stereotipa i tematiziranje razlicitih vrsta diskriminacije u drustvu kroz fotografije kao
medij komunikacije. Globalno obrazovanje - nastavit ¢emo biti koordinatori za GE i promovirati koncept u RH te se povezivati sa partnerima iz EU na
organizaciji GE week-a i promovirati priru¢nik prema skolama. Service learning (za studente) s fokusom na drustvenu pravdu, namjeravamo
interdisciplinarno povezivati nas rad sa fakultetima kroz istraZivacki rad i rad u zajednici.

Ako bude financijskih mogucnosti, Zelja nam je ponoviti istraZivanje o vrsnjackom nasilju. Kroz rad u Inicijativi GOOD zagovarat ¢emo lokalno uvodenje
GOO-a u skole/zajednice koje za to daju podrsku. Od rujna 2016. do listopada 2017. sudjelujemo u provedbi projekta “Time for GOOD Education” kao
nositelji klastera pod nazivom “Obrazovna zvizdaljka”. Usredotoceni smo na analizu manjka reformskog potencijala u hrvatskom obrazovnom sustavu kao
i na osnaZivanje promjena u obrazovnim praksama kroz razmjenu dobrih primjera i iskustava. Zagovaranje ¢emo u okviru rada u CMS-u usmjeriti na pravo
na obrazovanje i istrazivati nejednakosti u obrazovanju i to u suradnji sa programom Socio-ekonomska pravednost. UzZi fokus biti ¢e nam ukljucivanje
djece migrantskog porijekla u obrazovni sustav koji ¢emo raditi u suradnji sa programom RAX, a temeljiti na njihovom iskustvu, istraZivanju o Romima te
suradnji sa skolama koje imaju djecu izbjeglice (Kutina, Zagreb).

U suradnji sa Mirovnom akcijom iz Prilepa bavit ¢emo se analizom obrazovnih politika Makedonije te izraditi policy dokument s preporukama na temu
integracije interkulturne prakse u makedonsko obrazovanje. Provodit éemo sljedece aktivnosti: Mirovni studiji, analize obrazovnih politika, propusta,
prilika, tri modula treninga za nastavnika, izrada kurikuluma za interkulturnu medijaciju i njegovo pilotiranje, izrada kurikuluma o integraciji u obrazovanju
za nastavnika, prirucnik za nastavnike, analiza politika obrazovanja u Makedoniji, javna predavanja, javni dogadaji vezani uz migracije i izbjeglistvo, rad sa
Skolama na provedbi akcija, monitoring brazovnih politika i reformi u Hrvatskoj, izrada anazliza, policy papera i preporuka za unapredenje obrazovanja,
javni dogadaji vezani za uvodenje gradanskog odgoja i obrazovanja u skole.

U programu BORBA PROTIV RASIZMA, KSENOFOBIJE | ETNICKOG EKSKLUZIVIZMA nastavljamo sa izradom Dunavskog kompasa za izbjeglice kao alata koji
¢e imati aZurirani pregled informacija o obrazovanju, zaposljavanju, zdravstvenoj skrbi i drugim relevantnim podruéjima (suradnja na medunarodnom
projektu s Istrazivackim centrom Slovenske akademije znanosti i umjetnosti i 15ak drugih partnera i suradnika u podunavskoj regiji). U suradniji s
kolektivom WHW i Upgrade platformom nastavljamo kampanju ‘Zagreb: otvoreni grad?’ s kojom zagovaramo uspostavu interkulturnog drustvenog
centra. Njegov integralni dio je i integracijski centar za izbjeglice i migrante koji ima multifunkcijski i polilokacijski karakter. Tijekom 2017. godine, osim
kampanje, vodit ¢emo i konzultativni proces s izbjeglicama, stanovnicima Dugava, stru¢njacima. Migrantsko socijalno poduzetnistvo - nastavno na
pozitivan uspjeh Okusa doma s osnivanjem socijalnog poduzeca, podrzavamo osnivanje drugih socijalnih poduzeéa na inicijativu izbjeglica i drugih
migranata kroz prijenos iskustva, putem namicanja sredstava te organizacije susreta migranata poduzetnika. Prvi takav susret bit ¢e i prva konferencija o
migrantskom poduzetnistvu u Hrvatskoj, u travnju 2017. godine. Inicijativa Dobrodosli i dalje nastavlja svoj rad javno-zagovaracki, medijski, aktivisticki i
direktan rad. Inicijativa zagovara tri kljucna cilja ove godine: kvalitetna integracija izbjeglica, oblikovanje alternative detenciji i onemogucavanje
kriminalizacije solidarnosti. Osim toga, u suradnji s udrugom Are You Syrious?, pratimo i izvjeStavamo o nezakonitim i nasilnim protjerivanjima izbjeglica iz
zemlje od strane hrvatske policije o ¢emu je u tijeku istraga. Inicijativa je i usredotocena na direktan rad s traZiteljima azila u prihvatilistima u Kutini i
Zagrebu te s izbjeglicama u svakodnevnim potrebama, putem KVOC-a - Kluba volontera CMS-a. Rad Inicijative podrzava UUSC - Unitarian Universalist
Service Committee. Od pocetka godine u CMS-u na mjesto koordinatorice Inicijative zaposljavamo Leu Horvat. Sudjelovanje u radnoj skupini za
prikupljanje podataka o (ne)jednakosti. Kampanja za suzbijanje diskriminacija koja ¢e se provoditi u drugom dijelu godine. Projekt ,,Prikupljanje i pradenje
baznih podataka za ucinkovitu provedbu Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma“ koji provodimo u suradnji s medunarodnom konzultantskom
tvrtkom Ecorys, a za Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina. Projekt traje od veljace 2017. do kolovoza 2018. godine, a uz niz aktivnosti,
ukljucuje i veliko terensko istraZivanje diljem Hrvatske.
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Provodit ¢emo sljedece aktivnosti: rad na izvjestajima za Fundamental Rights Agency, pruzanje besplatne pravne pomoci, koordinacija volontera,
monitoring detencije koji ukljucuje posjete detencijskom centru JeZzevo, pracenje zakonodavstva i prakse, sudjelovanje u radnoj grupi za izradu akcijskog
plana za integraciju, analiza pravnih propisa i predlaganje amandmana, organizacija konferencije "From Migrant to Entrepreneur", prikupljanje i praéenje
baznih podataka za ucinkovitu provedbu Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma, prezentacija istraZivanja, sudjelovanje u koordinacijskim sastancima
u prihvatiliStima za traZitelje azila u Porinu i Kutini, Izgradnja i zagovaranje Interkulturnog drustvenog centra, IstraZivanje o grassroot akcijama koje su
kreirale solidarnost prema izbjeglicama, Organizacija medunarodne konferencije u Zagrebu, Podnosenje izvjestaja o provedbi aktivnosti u PrihvatiliStima
prema MUP-u (svaka 3 mjeseca), organizacija javnih dogadaja u svrhu povezivanja s domicilnim stanovnistvom, Neposredna podrska izbjeglicama:
organizacija psihosocijalnih aktivnosti u suradnji s volonterima i drugim organizacijama, Odlasci na teren kada je potrebno, treninzi za pravnike o
izbjeglickom pravu, Izrada priru¢nika za pravnike o anti-diskriminacijskom zakonodavstvu, On-line tecaj za suce, Trening za novinare | urednike, Izrada
Diskriminacijskog indexa, IstraZivanje o prevaleniciji rasistickih i ksenofobnih stavova, Nacionalna kampanja za suzbijanje diskriminacije, Mapiranje dobrih
praksi prikupljanja podataka o nejednakosti, Studijski posjet u Finsku, Monitoring implementacije anti-diskriminacijskih zakona i odredbi, Godi$nji izvjestaj
o rasizmu i ksenofobiji, Treninzi za drZzavne odvjetnike i pravnike o zloc¢inu iz mrznje, EU direktivama vezanim za borbu protiv ksenofobije, rasizma i
diskriminacije, i druge aktivnosti.

U programu SOCIO-EKONOMSKA PRAVDA provodit ¢emo sljedece aktivnosti: izrada drustvene revizije i drustvenog utjecaja DUUDI-a, Izrada dvije studije
slu¢aja o transferu vlasnistva sa nacionalne na lokalnu razinu, organizacija javne rasprave u Saboru o StrateSkom planu DUUDI-3, izrada papera i
preporuka kako unaprijediti transparentnost i sveobuhvatnst drZzavnog proracuna, izrada i prezentacija viualno prijemcivog prikaza drzavnog proracuna,
organizacija konferencije ,,Da li je javni interes na prodaju?“, organizacija treninga za predstavnike OCD-a o pracenju drZavnog proracuna, rada nadzornih
odbora javnih poduzeca i drustvene revizije, uspostava nadzornih odbora u sjeni za 4 drzavna i gradska poduzeca, unapredenje vizualne prezentacije i
izrada interaktivne baze podataka o nekretninama u vlasnistvu Ministarstva obrane, organizacija dviju deliberacijskih rasprava- jednu na nacionalnoj a
jedne na lokalnoj razini, Izrada online baze podataka o nejednakosti, Lansiranje mini kampanja za osjvestavanje i rjeSenje nekih od nejednakosti, poput
nedostupne elektri¢ne energije, nejednakosti u obrazovanju, nejednakosti s obziromna poreznu reformu i sl., Promocija baze prema istrazivacima sa
ciliem povecanja broja ljudi koji dijele sadrZaje, Priprema medunarodnog istraZivackog projekta za dohodovne nejednakosti sa Sindikatom znanosti,
Regionalna analiza: deindustrializacija, zaposlenost i nejednakost/siromastvo u RH, Pisanje istrazivackih poglavlja za project Pie News, Implementacija
anketnog dijela istraZivanja, Pisanje istraZivackog izvjestaja, Promocija PIE news portal, Promocija PIE portala medju potencijalnim korisnicima, | druge
aktivnosti.

U programu LJUDSKA SIGURNOST nastavljamo sa radom monitoringa vojske, obavjestajnih sluzbi i policije. Za 2017. godinu Vlada je najavila usvajanje
Strategije nacionalne sigurnosti kao i Zakona o domovinskoj sigurnosti. Poseban fokus staviti ¢e se na donosenja ta dva prijedloga zakona. Predvidanja iz
strateSkog plana CMS-a naZalost su se obistinila. Svjedoc¢imo sve vecoj politickoj nestabilnosti kao i militarizaciji drustva. U 2017. biti ¢e potrebno dodatno
se angazirati protiv militarizacije. Najava uvodenja obaveznog vojnog roka jedan je u nizu negativnih trendova na koje moramo naci odgovore. Program ¢e
se takoder viSe uvezivati sa aktivnostima vezanim uz zastitu izbjeglica bududéi da je vidljiva i sve veca ,sekuritizacija“ izbjeglickih trendova. U planu je i rad
na programima deradikalizacije mladih ljudi koji bi mogao uvezati sve programe CMS-a (obrazovanje, borba protiv nejednakosti i siromastva, antirasizam i
ljudska sigurnost). Konkretne aktivnosti su: praéenje usvajanja nacionalne strategije sigurnosti, organizacija okruglog stola na temu Nacionalne strategije
sigurnosti, izrada priru¢nika za gradane o ovlastima SOA-e, analiza utjecaja i uloge pravosuda na nacionalnu sigurnost, pracenje i reagiranja na
militarizaciju i teme vezane za sigurnost, izlaganja na okruglom stolu u Rigi i Ljubljani, organizacija konferencije o iliberalnim demokracijama, izrada
online baze nekretnina u vlasnistvu Ureda za upravljanje imovinom, praéenje javne nabave Grada Zagreba, pracenje poslovanja DUUDI- a, organizacija
medunarodne konferencije o javnim dobrima.

Za provedbu planiranih aktivnosti potrebno nam je 18 zaposlenih na puno radno vrijeme, 5 stalnih vanjskih suradnika za obavljanje odredenih poslova za
koje ne postoji ekspertiza u CMS-u te 30 volontera. Trenutno ¢ekamo odgovore na 22 prijavljena projekta, a u 2017. godini planiramo se prijaviti na sve
znacajnije natjecaje za EU fondove, Institucionalnu podrsku Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva, OSI, Grad Zagreb, Ministarstva obrazovanja i
socijalne politike, i dr.

47



s \V,
Centar za mirovne studije, Selska cesta 112a, 10 000 Zagreb, OIB 08770925700, www.cms.hr
CENTAR ZA MIROVNE STUDIJE

Svrha ovog dokumenta je dati cjelokupni pregled prihoda i vrsta donacija Centra za mirovne studije za period od 2011.-2015. godine te razbiti mit o "udruzi
koja Zivi na drzavnom prora¢unu RH".

Centar za mirovne studije je osnovan 1997. godine s namjerom promicanja vrijednosti nenasilja, drustvene pravde, postivanja ljudskih prava, tolerancije i
prihvacdanja razli¢itosti kroz participativne metode mirovnog obrazovanja, istraZivanja i javnog zagovaranja te od tada provodi projekte koji su usmjereni na
ostvarenje navedenih ciljeva.

Rast i razvoj organizacije te broj programa i projekata je od samog osnivanja imao trend rasta. CMS je najveci prihod ostvario 2015. godine - 7.102.683,00
kuna, a prosjecni prihod organizacije u periodu od 2011. -2016. iznosi 4.009,980,00 kuna . U grafikonu 1. su prikazani prihodi organizacije za period 2011.-
2016.

Centar za mirovne studije, ukupni prihodi 2011.-2016. u kunama
Grafikon 1.
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Prihode CMS-a ¢ine donacije (stranih i domacih pravnih osoba i medunarodnih oragnizacija i vlada), namjenske donacije iz proracuna (drzavni proracun i
proracun iz jedinica lokalne samouprave) te prihodi od ¢lanarina, imovine i refundacija. U periodu 2011.-2016. prosje¢ni udio donacija iz proracuna iznosi
svega 5% ukupnih prihoda organizacija. Grafikon 2.

STRUKTURA PRIHODA 2011.-2016. Grafikon 2.
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¥ Ostali prihodi (€lanarine, prihodi od imovine i 3y ey 15947900 108.822,00  162.951,00  281.504,00  203.251,00

refundacija)
= Prihodi od namjenskih proracunskih sredstava  268.404,00 178.500,00 63.500,00 207.860,00 383.014,00 446.324,28
® Prihodi od donacija 3.242.394,00 3.336.208,00 4.289.950,00 5.202.778,00 = 6.209.177,00 5.070.453,72
Prihodi od samofinanciranja 29.600,00 40.805,00 61.401,00 55.871,00 228.988,00 244.128,00

48



Centar za mirovne studije osigurava financiranje svojih ciljeva i programa prijavom na natjecaje za financiranje projekata. Najveci dio projekata je financiran
sredstvima iz fondova Europske unije. U periodu 2011.-2016. udio EU sredstva u ugovorenim donacijama CMS-a iznosi 57%. Na drugom mjestu su projekti
financirani sredstvima drugih stranih i domacih donatora (UNHCR, Open Society Institute, Norwegian Helsinki Committee, UNESCO, Heinrich Boll Stiftung,
Veleposlanstvo SAD, Vlada Kraljevine Belgije, pravne osobe u RH ...) ¢iji je udio u donacijama 29%. Lutrijska sredstva (Nacionalna Zaklada i UZUVRH - za
financiranje europskih projekata) ¢ine 14% ugovorenih donacija. Grafikon 3.

Grafikon 3.
Struktura ugovorenih donacija CMS-a 2011.-2016.
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Lutrijska sredstva (Nacionalna Zaklada i UZUVRH -

§ - . 343.389,00 472.084,00 300.743,00 844.164,00 677.479,00  1.312.486,99
sufinanciranje EU projekta)

Prosjecni broj zaposlenih u Centru za mirovne studije u periodu 2011.-2016. bio je 17. U istom periodu je na mjeri HZZ-a bilo 9 osoba na stru¢nom
osposobljavanju. Od toga su 4 osobe na mjeri javnih radova u podrucju od posebne drzavne skrbi (Pakrac i Lipik). Uplate u proracun od doprinosa za
mirovinsko osiguranje radnika (l.stup), doprinosa za zdravstveno osiguranje, poreza i prireza na dohodak, te PDV-a visestruko premasuju namjenske
proracunske donacije koje su isplaéene CMS-u u istom periodu. Grafikon 4.

. v . v Grafikon 4.
Transferi CMS - drZavni proracun 2011.-2016.
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Uplate u proracun 427.501,00 728.466,00 780.509,00 928.947,00 1.085.613,00  1.225.986,00
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radovima, mjere HZZ

Poslovanje Centra za mirovne studije je transparentno, godisnja izvjes$c¢a su redovito objavljena na mreznim stranicama udruge - www.cms.hr, te je
uskladeno sa Zakonom o udrugama (NN 74/14), Zakonom o financijskom poslovanju i ratunovodstvu neprofitnih organizacija (NN 121/14), Pravilnikom o
neprofitnom racunovodstvu i raéunskom planu (Narodne novine, br. 1/15) te Pravilnikom o izvjedtavanju u neprofitnom raunovodstvu i Registru
neprofitnih organizacija (Narodne novine, br. 31/15)

U Zagrebu, 05.03.2017.
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