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Dragi €lanovi i ¢lanice CMS-a,
pred vama se nalazi godi$nji programski i financijski izviestaj Centra za mirovne studije za 2009. godinu. IzvjeStaj
su sastavile osobe koje su upravljale organizacijom ifili provodile projekte CMS-a.

IzvjeStaj pocinjemo izvjesStajem IzvrSnog odbora koji pokriva operativnu, opéu razinu rada CMS-a u 2009.
Programski izvje$taj prati financijski izvjeStaj kroz tablicni prikaz ulaznih i izlaznih evidencija raCuna.

Nakon ova dva izvjeStaja slijede izvieStaji po pojedinim projektima. Prilozeni izvjestaji sluze da te upoznaju sa
radom CMS-a u 2009. te da, ako zeli§, pripremi$ pitanja ukoliko ima nekih nejasnoca.

Svaki tvoj komentar je dobrodo$ao!

Lijep pozdrav,
Izvr8ni odbor CMS-a:

Emina Buzinki¢, Vesna Kallay, Mirjana Miki¢ Zeitoun, Gordan Bosanac, Lana Vego, lva Zenzerovié¢ Sloser,
Sandra Benci¢
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lzvjestaj o radu izvrsnog odbora CMS-a
Za razdoblje od: sijeCnja 2009. do prosinca 2009.

Izvjestaj podnosi: Izvréni odbor

1. Uvod

2009. godina bila je izuzetno izazovna i dinami¢na godina za nau organizaciju zbog naglog rasta organizacije i
provedbe velikog broja velikih projekta. Nastavili smo raditi na razvoju dva glavna program Mirovne edukacije i
Javne politike izgradnje mira. Stovide i organizacija se sve vi$e profilirala u pravcu ta dva programa. Program
Edukacije obiljeZila je jo$ jedna uspjeSna godina Mirovnih studija kao i brojne edukacije razli¢itih ciljanih grupa: od
mladih, odvjetnika do stanovnika u post-ratnim zajednicama. Javne politike bile su ponajviSe fokusirane na
suzbijanje diskriminacije, uz redovne aktivnosti vezane uz azil i ostale sigurnosne politike. Tijekom 2009. godine
desilo se je i ispreplitanje aktivnosti unutar projekata koji su u sebi sadrzavali i zagovaracke i obrazovne
aktivnosti. To ispreplitanje vidimo kao dodatnu kvalitetu jer sinergijom dva pristupa u konacnici je mogué veci
utjecaj. Tako npr. projekt ,Stara kula novi mostovi“ - izgradnja mira u zaledu Zadra uz svoju snaznu edukativnu
komponentu imao je i elemente utjecaja na javne politike u lokalnoj zajednici, odrzavajuci vazne drustvene tribine
i obilieZavajuéi kulturno-povijesne dogadaje i prostore iz tog kraja. Posebno treba naglasiti kako je i sam program
edukacije artikulirao javnu politikku zagovaranja uvodenja mirovnog obrazovanja u obrazovni sustav te time
takoder doprinio brisanju striktne podijele izmedu dva programa CMS-a. Program javnih politika obiljezile su i dvije
nacionalne kampanje, ona o suzbijanju diskriminacije , te kampanja Mlade MIRamiDE ,Mir u 8kole®. Uz kampanje
tijekom 2009. objavljeno je i nekoliko publikacija ¢ime je osnazena i izdavacka djelatnost CMS-a.

Citava 2009. godina bila je iznimno zahtjevna i za ljude koji su radili u CMS-u. Vecina voditelja/ica
projekata po prvi puta su se susrela sa zahtjevnim administrativnim uvjetima raznih projekata, ali su uz
konzultacije sa €lanovima uspijevali na vrijeme ispuniti sve zahtjeve. Vazno je napomenuti da niti u jednom
projektu implementiranom tijekom 2009. godine nije doSlo do ozbiljnijih propusta bilo u financijskom bilo u
programskom dijelu implementacije projekta.

Tijekom 2009. godine odrzali smo i redovno planiranje organizacije u kojemu smo zadali jasne ciljeve za
nas rad do 2012. godine. Taj plan uvelike nam polaze u usmjeravanju aktivnosti organizacije kao i u namicanju
sredstava. Velikim uspjehom drzimo da smo i 2009. godinu zavrsili stabilno u smislu zaposlenih, tj. da se broj
zaposlenih u konaénici nije smanjio. To govori i 0 odrZavanju zahtjevne Sirine organizacije. Tijekom godine
pokazalo se da su izuzetno bili vazni pravilnici o radu doneseni 2008. godine koji su uveli reda u politiku placa, a
zaposljavanje voditeljice ureda na puno radno vrijeme u 2009. godini doveo je znaCajan pomak u kvaliteti
administrativnog rada CMS-a (od arhiviranja poSte do uredovnog radnog vremena). Sa zadovoljstvom mozemo
utvrditi da ,birokratizacija organizacije“ koja se desila u 2009. godini nije ubila CMS-ov aktivisticki duh. Bili smo
prisutni i na ulici i u medijima, te je i broj poziva za suradnju sa razli¢itim organizacijama i sudjelovanja na
razli¢itim inicijativama takoder bio u porastu. Proteklu godinu obiljeZile su i brojne suradnje na projektima. Gotovo
svi veci projekti provodeni su u partnerstvima kako sa organizacijama iz zemlje i regije, tako i sa drzavnim
institucijama (Ured za ljudska prava Vlade RH, Ured puckog pravobranitelja).

Tijekom 2009. godine provodili su se slijedeci projekti/inicijative:

1. Mirovna edukacija

1.1 Mirovni studiji

1.2 Mlada MIRamiDA - treninzi izgradnje mira

1.3 Mlada MIRamiDA - 8kole ljudskih prava

1.4 Stara kula novi mostovi — treninzi izgradnje mira u zaledu Zadra
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1.5 Obrazovanije odvjetnika/ca za Europski sud za ljudska prava
1.6 Te€aj hrvatskog jezika za trazitelje azila (izvjeStaj integriran u izvjestaj azila)
1.7 Trening za trenerefice — osnove mirovne i participativne edukacije
1.8 Mirovna knjiznica (Izvjestaj integriran u izvjestaj izvrSnog odbora)

2. Javne politike izgradnje mira

2.1 Azil i stranci: Razvoj socijalnih usluga za traZitelje/ce azila,

2.2 Manjine za manjine — dobre prakse iz zemalja zapadnog Balkana

2.3 Promoviranje ljudske sigurnosti i izgradnje mira (rad na ustavnim promjenama, pracenje rada Vijeca
sigurnosti, monitoring donoSenja Strategije nacionalne sigurnosti RH) — izvjestaj integriran u izvjestaj 10-a

2.4 Promoviranje Zakona o0 suzbijanju diskriminacije

2.5 Okrugli stolovi - prema zajednickim EU sigurnosnim politikama temeljem iskustva izgradnje mira na Balkanu
2.6 Socijalne veze i civilno drustvo —zapadna Slavonija

2.7 Akcije i inicijative: REKOM, Kuca ljudskih prava, suzbijanje nasilja na sportskim terenima, medunarodna
pomoc, itd. (Izvjestaj integriran u izvjestaj I1zvrSnog odbora),

2. Pocetno stanje
U 2009. godinu udli smo bez institucionalne podrske, ali smo institucionalne troSkove uspjeli podmiriti iz

administrativnih troSkova projekata. Vaznu financijsku stabilnost CMS-u  osiguravao je novac projekata
financiranih od strane Europske unije koji su su se kretali u rasponima od 40.000 eur do 300.000 eur.

3. Implementacija i planirani razvoj

3.1. Programska pitanja

Za razliku od prethodnih godina redefiniranja programskih jedinica CMS-a, 2009. godinu nisu obiljeZile
strateSke promijene pojedinih programskih jedinica, ve¢ upravo suprotno, osnazivanje postojeCih programa:
edukacije i javnih politika. Program edukacije je doZivio rast u odnosu broja osoba uklju¢enih u obrazovne
programe, $to je vazna promjena u odnosu na prethodne godine kada su javne politike bile dominantnije. Ipak,
treba jo§ jednom istaknuti da pojedini projekti u sebi sadrZe i obrazovne i javnopolitiCke aktivnosti, $to govori o
uskoj povezanosti ova dva programa. Program edukacije imao je i svoje povremene sastanke koordinacije, dok
javne politike nisu uspjele dostici taj cilj.
razvojem. Interes za studije i dalje raste, a sam program osvjeZen je nekim novim kolegijima provodenjem
evaluacije koja nedvojbeno govori o vaznom utjecaju Mirovnih studija na polaznike/ce. Takoder, sve ¢eS¢e nas
kontaktiraju razlicita sveudilidta sa Zeljom da pojedine aktivnosti Mirovnih studija preselimo i na sveuciliste. Za
sada se to deSava sporadiCno, a Zelja nam je usustaviti suradnju sa zainteresiranim sveuciliStima. U sklopu
Mirovnih studija izvrene su i konzultacije sa €lanovima/cama CMS-a oko registriranja Ustanove za mirovno
obrazovanje Sto ¢e biti vazan korak u daljnjem razvoju samih Mirovnih studija.

Mlada MIRamiDA takoder je doZivjela svoj rast, provodeéi projekt Mladi i izgradnja mira u sklopu kojega
su se odrzavale radionice mlade MIRamiDE, ali i zagovaracke aktivnosti oko uvodenja mirovnog obrazovanja u
obrazovni sustav. Uz ove aktivnosti, aktivnosti mlade MIRamiDE proSirene su i novim aktivnostima: Skolama
ljudskih prava, regionalnog programa obrazovanja srednjoSkolacalki o ljudskim pravima.

Na$a mirovna edukacija nastavila se je provoditi i u podru¢jima koja i danas trpe posljedice rata. To se
prvenstveno odnosi na MIRamiDE namijenjene gradanima/kama zaleda Zadra. MIRamiDE su dobile svoj
kontekst i unutar razvojnih projekata koji se fokusiraju na kulturnu bastinu odredenog kraja, te su se pokazale kao
dobra metodologija rada i nakon niza godina od zavrSetka vojnih sukoba. Upravo projekt Stara kula-novi mostovi
dobar je primjer i suradnje sa razliCitim institucijama: od sveudiliSta do nevladinih udruga. Ovakva Siroka
partnerstva s jedne strane su odli¢na prilika za kombiniranje razli¢itih metodologija iz podruéja izgradnje mira, a s
druge strane predstavljaju izazov za ljude koji rade na projektu jer se susreéu i sa razliCitim svjetonazorima i
pristupima problemima od strane projektnih partnera. Vazno je istaknuti kako i u 2010. godini nastavljamo
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saradom u tom podrugju Sto je vazno iz perspektive uvjerenja kako je za promjenu potreban dugoro¢an rad. U
sklopu ove aktivnosti napravljena su i strateSka partnerstva sa SveuciliStem u Zadru, SveuciliStem u Zagrebu i
SveuciliStem u Padovi oko osnivanja Interkulturainog centra u kuli Stojana Jankovi¢a. Ovaj ambiciozni projekt
apliciran je na prekograni¢nu suradnju Hrvatske i Italije i rezultate ocekujemo tijekom 2010. godine. CMS u
projektu nema vodeéu ulogu, ali je prepoznat kao partner koji moZe obogatiti rad buduéeg centra kroz neformalno
obrazovanje.

Jedna sasvim druga vrsta edukacije — edukacija odvjetnika/ca o Europskom sudu za ljudska prava
formalno je zavrSila u prvoj polovici 2009. godine i iza sebe ostavila grupu izuzetno motiviranih odvjetnika/ca
spremnih na daljnju edukaciju ali i na rad na konkretnim sluajevima. Ovom edukacijom CMS je stvorio vazan
kapital ne samo za nas, nego i za druge organizacije civilnog drustva koje trebaju strunu pravnu pomoc.
Odvijetnici/e su tijekom 2009. godine u nekoliko navrata pomagali razli¢itim organizacijama civilnog drustva, a i
sami su doveli nekoliko vaznih slu¢ajeva do Europskog suda za ljudska prava. Ujedno ovaj projekt je u unutar
CMS-a otvorio i pitanje razlike izmedu mirovnog i ljudsko-pravaskog rada koji se razlikuju u svojoj metodologiji,
tako da je dugoro€no potrebno naci dobar suzivot ovih metodologija unutar CMS-a.

Osvjezenje u protekloj godini bilo je i ponovno pokretanja trenera za trenerefice — iako u smanjenom
formatu, ovaj trening je pokazao da i dalje postoji veliki interes posebno bivsih polaznika/ca Mirovnih studija ali i
ostalih da u edukacije koje provode ili procese koje vode, ukljuCuju participativnu metodologiju i iskustveno
ucenje.

Mirovna knjiznica najviSe je patila zbog dvije selidbe ureda koje su nas zadesile u 2009. godini. Ipak,
vazno je istaknuti kako je sada sva grada Mirovne knjiznice popisana i spremna za koristenje nakon useljenja u
Kucu ljudskih prava. Nazalost, zbog ogranienog prostornog kapaciteta novog (priviemenog) ureda, knjiznica
trenutno nije u funkciji ve¢ ¢e biti spremna na koristenje useljenjem u Kucu ljudskih prava.

Javne politike u 2009. godini proSirile su svoje podrucje djelovanja sa tema kao §to su azili i sigurnost,
na teme poput suzbijanja diskriminacije, zaStite manjinskih prava i zagovaranja za mirovno obrazovanje. Ova
nova tematska podrucja rezultat su planiranja CMS-a ali i otvorenih prilika u naSem drustvu za djelovanjem. Azil
je ve¢ postao tradicionalno prepoznatljiva tema CMS-a s tim da smo se u 2009. godini gotovo u potpunosti
fokusirali na integracijske politike azilanata. U RH se trenutno deSava ono $to smo najavljivali i upozoravali:
azilanti kada pocinju dobivati azil (a to se je napokon desilo) nemaju spreman sustav podrske. Tako je CMS uz
nastavak pruzanja teCaja hrvatskog jezika uvelike direktno pomagao azilantima oko zapo$ljavanja, dostave
humanitarne pomodéi, rjeSavanja stambenog pitanja i sl. Ujedno se radilo i na zagovaranju kreiranja sustavnih
integracijskih politika, kako kroz lobiranje tako i kroz uli¢ne akcije.

[ u 2009. godini iz sigurnosnih politika ponajvise smo radili na promociji ljudske sigurnosti kroz pracenje
rada RH u VijeCu sigurnosti, ali i kroz javne akcije kao $to je bila ,Ne u moje ime“na dan ulaska RH u punopravno
Clanstvo NATO-a. Krajem 2009. s partnerskim organizacijama inicirali smo prijedloge izmjena Ustava RH s
prijedlogom da se u najvide vrednote RH uvrste pojmovi izgradnja mira i nenasilje. Na ovoj inicijativi nastavljamo
raditi i u 2010. godini. Takoder smo za vrijeme 2009. obiljezili i Medunarodni dan nenasilja, sudjelujuéi na
tribinama posvecenim obljetnici Gandhievog rodendana kako u Hrvatskom saboru tako i u sklopu okruglog stola
'Cemu nas uce Gandhijevi principi nenasilja danas? — refleksije mirovnog rada u Hrvatskoj'".

Pitanje manjinskih prava dobilo je svoj vaZan okvir unutar regionalnog projekta Manjine za manjine kojim
Zelimo uspostaviti nove modele medusobnog podrzavanja i zagovaranja medu manjinskim organizacijama u
regiji. Time je program javnih politika stavio pred sebe veliki izazov, buduéi da se radi o zahtjevnom cilju i
zahtjevnom projektu kojeg implementiramo sa 3 partnerske organizacije (Mirovni Institut Ljubljana, Centar za
kulturnu dekontaminaciju Beograd i Biro za ljudska prava Tuzla). Velika vrijednost ovog projekta je nasa ponovna
otvorenost prema regionalnim partnerskim organizacijama i ve¢a suradnja sa regijom koja je u proteklom periodu
bila zanemarena.

Vjerojatno najvidljivija javna politika na kojoj smo radili u 2009. godini bile su aktivnosti vezane uz Zakon
0 suzbijanju diskriminacije. CMS se je uspio nametnuti kao jedna od vodecih organizacija iz podrucja anti-
diskriminacije te smo prepoznati od strane stru¢nih institucija kao dobar resursni centar za anti-diskriminaciju. U
sklopu ove politike po prvi puta smo uspjeli napraviti nacionalno istrazivanje o diskriminaciji u RH a imali i
nacionalnu kampanju putem novinskih oglasa i jumbo plakata. Na ovoj aktivnosti nastavljamo raditi i u 2010.
godini s ciliem stvaranja neformalne anti-diskriminacijske mreze udruga u RH.

Kako bi poeli viSe raditi i na europskoj razini u 2009. krenuli smo sa projektom Okrugli stolovi - prema
zajednickim EU sigurnosnim politikama temeljem iskustva izgradnje mira na Balkanu u sklopu kojega Zelimo
regionalna iskustva izgradnje mira promovirati u Europskoj uniji. Tijekom 2009. radene su pripremne aktivnosti, a
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u 2010. organizirati ¢e se okrugli stolovi. Time CMS doprinosi i sakupljanju iskustava izgradnje mira koja nazalost
sve viSe padaju u zaborav.

U 2009. bili smo prisutni i dalje u zapadnoj Slavoniji, s time da su aktivnosti provodili polaznici nasih
edukacija. Na taj nain napravljen je prijenos znanja i osnazena je grupa ljudi koja radi na socijalnim politikama u
zapadnoj Slavoniji.

Osim navedenih projekata tijekom 2009. godine CMS je bio ukljuen i u druge brojne zagovaracke
inicijative. Ovdje posebno treba ista¢i nasu podrSku studentima/cama koji su prosvjedovali za besplatno
obrazovanje. U nekoliko navrata drzali smo edukaciju prosvjednicima, ali i u javnom prostoru Stitili pravo
studenata na nenasilan otpor, oko Cega su se vodile velike polemike. CMS je nastavio i sa svojim angazmanom
unutar koalicije za REKOM - od sudjelovanja na forumima do su-organizacije konzultacija za mlade. Jedna nova
aktivnost u sklopu javnih politka za CMS bila je i rad na pruzanju medunarodne pomoci. Naime, RH je
priblizavanjem EU usvojila zakonodavstvo koje nalaze RH da dio svog proraduna usmjerava i na razvojnu pomoc,
te smo oko toga napravili javnu raspravu. Na ovoj vaznoj aktivnosti CMS ¢e raditi i u 2010. godini. Organizirali
smo i dva okrugla stola na temu hrvatsko-slovenskog sukoba pod naslovom ,Se sli§imo?/Cujemo li se?* Ove
rasprave bile su organizirane u suradnji sa Mirovnim InStitutom iz Ljubljane, te je napravljena jedna rasprava u
Zagrebu a jedna u Ljubljani.

Ovdje treba napomenuti kako je CMS-u za naredni period od tri godine ponovno odobrena
institucionalna potpora od strane Zaklade za razvoj civilnog drustva. lako smo prvo bili odbijeni za potporu zbog
administrativnog propusta, u konstruktivnom dijalogu sa Nacionalnom zakladom uspjeli smo uvjeriti Zakladu da
na$ prijedlog proslijedi na evaluaciju, koja je u konacnici zavrSila odobrenom potporom. Ovaj dogadaj je bio
vazan ne samo za CMS ve¢ i za druge organizacije koje su zapele na istoj prepreci, a koje su nakon nase
intervencije pustene u daljnju evaluaciju. Jednako tako, nakon ovog dogadaja, Zaklada je odlucila provesti i
konzultacije sa udrugama oko poboljSanja kriterija za dobivanje potpora.

Tijekom 2009. godine redovno smo osvjeZavali i nadu internet stranicu www.cms.hr ali smo krajem 2009.
odluéili da ¢emo redizajnirati stranicu. Novu internet stranicu planiramo lansirati u prvom tromjeseéju 2010.
godine.

U 2010. godinu ulazimo sa slijede¢im odobrenim projektima:

1. Mirovni studiji ( Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta, Grad Zagreb, ukupno: 65.000 kn)

2. Istrazivanje o uvodenju mirovnog curriculuma (Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva, 122.000 kn)

3. Azil - istraZivanje o uskladenosti domaceg zakonodavstva sa zakonodavstvom EU (Balkan trust Fund 14.000
eur)

4. Azil - te€aj hrvatskog jezika (Ured za ljudska prava 3.500 kn)

5. Mirovna knjiznica (10.000 kn - Grad Zagreb)

6. ,Stara kula - vie mostova“ ( 108.000 eur - Eurospka komisija, partnerski projekt sa 4 partnera)

7. Promoviranje Zakona o suzbijanju diskriminacije Il (162.000 eur - Europska komisija — PROGRESS,
partnerstvo sa 5 organizacija)

8. Manjina za manjine — nastavak (260.000 eur — Europska komisija, partnerstvo sa tri organizacije)

9. Skole ljudskih prava — Ministarstvo vanjskih poslova kraljevine Norveske (53.000 eur)

10. Institucionalna potpora Nacionalne zaklade za razvoj CD-a (380.000 kn)

11. Socijalne veze i civilno drustvo (Ured za ljudska prava — 4.500 kn)

3.2. Organizacijska pitanja

Upravljanje CMS-om

Skupstina CMS-a odrzana u ozujku 2009. godine izabrala je slijedece osobe u izvrSni odbor: Gordan
Bosanac — Programski voditelj i Program istrazivanja i javnih politika, Iva Zenzerovié Sloser— program Edukacije i
Mirovni studiji, Sandra Benci¢ — namicanje sredstava, Emina Buzinki¢ — Afirmacija i za$tita prava na azil i Mlada
MIRamiDA, Mirjana Miki¢ Zeitoun — Projekt Afirmacija etnickog identiteta kroz afirmaciju manjinskih prava, Lana
Vego - suzbijanje diskriminacije i Vesna Kallay — voditeljica financija. Tijekom 2009. odrZano je 11 sastanaka
Izvr$nog odbora. Na sastancima Izvrénog odbora bavili smo se brojnim teku¢im problemima vezanim uz projekte i
programe CMS-a. Nazalost, tijekom 2009. godine nismo izdvojili dovoljno vremena za organizacijska pitanja
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(prepoznata jo$ 2008. godine), pa nismo revidirali pravilnik o platama i radili na drugim organizacijskim ciljevima.
Zbog obima projekata, prioriti su nam bili programi, tako da u narednom periodu moramo raditi jo$ na slijede¢im
cilievima:
1. Ojacati programsko povezivanije i suradnju kroz koordinaciju
2. Uvesti sustav razvoja organizacije na razini administrativno — tehnickog djelovanja
2.1.koristiti postojece alate za sustav osiguranja kvalitete organizacijskog razvoja:

organizacijsko paméenije; kako pobolj$ati administrativno tehni¢ku podrsku razvoju

organizacije; volonteri
3. Uvesti kriterije naknada za razliite vrste djelovanja/funkcija

3.1. re-definirati politiku placa i radna mjesta koja prati razvoj programa

4. Definirati kriterije i podruéja za suradnju s drugim organizacijama institucijamalinicijativama
5. Istraziti i definirati nove modele samoodrzivosti
Ipak treba istaknuti kako je do$lo do napretka vodenja ureda CMS-a jer tijekom 2009. godine imali smo jednu
osobu zaposlenu na puno radno vrijeme da vodi ured. To je doprinijelo izuzetnoj sistematizaciji uredske
administracije i kvalitetnom administrativnom poslovanju.

Tijekom 2009. godine imali smo aktivne sve institucionalne pozicije definirane 2008. godine:

1. programski voditelj/ica

2. koordinator/ica javnih politika

3. koordinator/ica edukacije (uz obvezatno koordiniranje Mirovnih studija)

4. voditeljica financija

5. voditeljica ureda
Jedino i dalje osoba koja je programski voditelj ujedno i joordinira program javnih politika.
Tijekom 2009. godine nastavili smo sa vodenjem evidencije radnih sati (osobe upisuju vrijeme dolaska i odlaska
iz ureda u zasebne tabele).
U 2009. godini imali smo 12 zaposlenih osoba, i sa istim brojem zaposlenih ulazimo u 2010. godinu (od toga 10
na puno radno vrijeme, a dvije na pola radnog vremena). Nismo odrzavali sistematske uredske sastanke, ve¢ su
se oni deSavali u neformalnoj varijanti, prema potrebi, za vrijeme neformalnih sastanaka uz kavu.

U 2009. godini nije bilo potrebe za aktiviranjem rada Stalnog radnog tijela skupstine, ali smo zato u nekoliko
navrata kontaktirali ¢lanove/ice savjeta CMS-a za savjete i konzultacije vezane uz razne aktivnosti CMS-a.

Sistem i proces planiranja

U 2009. godini odrzano je redovito planiranje CMS-a u Groznjanu. Na viSednevnom planiranju revidirali smo
prethodno usvojen strateski plan i odredili glavne smjernice razvoja CMS-a u naredne tri godine. Detalji se nalaze
u StrateSkom planu, a ovdje prikazujemo samo osnovne smjernice:

Op¢i programski ciljevi CMS-a do 2012.

1. artikulacija mirovnih politika (politika izgradnje mira) u javnom prostoru i dobivanje podrske javnosti za te

politike

2. unapredenje stanja ljudskih prava i demokratizacije druStva

Oba programa CMS-a fokusirana su na ispunjavanje tih opcih ciljeva.
U slijedece tri godine CMS ¢e se razvijati kroz svoja dva nose¢a programa: program edukacije za izgradnju mira i
program javnih politika izgradnje mira. Aktivnosti pruzanja socijalnih usluga (te¢aj hrvatskog jezika za trazitelje/ice
azila i azilante, te mobilni timovi u Pakracu) trebale bi se u potpunosti ugasiti do 2012. godine, tj. potrebno je da
te aktivnosti preuzmu ili insitucije drzave ili uze specijalizirane organizacije. Shematski to izgleda ovako:
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Centar za mirovne

studije

Program mirovne Program javnih
edukacije politika izgradnje
mira

PROGRAM MIROVNE EDUKACIJE

Prioriteti do 2012.:

osnivanje ,Ustanove za mirovno obrazovanje i aktivne gradane/ke"

osnivanje Centra za multikulturalnost i meduetnicke odnose u kuli Stojana Jankovica u Islamu Grékom
kontinuiran rad Mirovnih studija koji su ojagani i imaju jo$ veéi utjecaj

formalno obrazovanje za mir u Skolama

konstantno ispitivanje potreba mladih

izvr§eno mapiranje potencijalnih dugorocnih lokalnih partnera

edukacija, osnazivanje i poticanje suradnje medu raznim drustvenim skupinama

Glavni rezultati do 2012.:

registrirana i prepoznata Ustanova za mirovno obrazovanje i aktivne gradane/ke

zavrSene sve pripreme za formalan pocetak implementacije obrazovnih programa u Centru za
multikulturalnost i meduetnic¢ke odnose u Kuli Stojana Jankovica

portfolio/monografija CMS edukacije

postoji mreza lokalnih partnera / interaktivna mapa partnera

analiza potreba mladih

analiza utjecaja edukacijskih programa

verifikacija neformalnog programa

Mirovna knjiznica u potpunosti integrirana u programe Kuce ljudskih prava s velikim brojem vanjskih
korisnika/ca i definiranom izdavackom i distribucijskom djelatno$éu

PROGRAM JAVNIH POLITIKA

Prioriteti do 2012;

izraditi jasnu poziciju oko znacenja politike izgradnje mira u nacionalnom kontekstu

mijenjati postojeCe sigurnosne institucije prema politikama ljudske sigurnosti, izgradnje mira i ljudskih
prava

monitorirati ulogu RH u NATO-u

monitorirati rad Sigurnosno-obavijestajnih agencija

pobolj$anje integracijskih politika za strance i izbjeglice, i pove¢anost receptivnosti politika koje promi¢u
prava traziteljalica azila/azilanata

osigurati kvalitetnu provedbu Zakona o suzbijanju diskriminacije

prijenos socijalnih usluga za azil na drzavne aktere i OCD

Glavni rezultati/proizvodi do 2012:

mirovno obrazovanje (obrazovanje mladih o ljudskim pravima/nenasilju/izgradnji mira) u Skolama
izraden position paper CMS-a oko izgradnje mira i ljudske sigurnosti u RH
redovno godisnje izvje$¢e o nasilju u RH
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- redovno godidnje izvjeSce o polozaju stranaca u RH
- podici kvalitetu provodenja integracijskih poltika za traZitelje azila i azilante
- uspostavljena koalicija udruga koja se bavi monitoringom Zakona o0 suzbijanju diskriminacije
- uspostavljen novi koncept zagovaranja manjinskih prava u regiji
- podici kvalitetu utjecaja Vije¢a za gradanski nadzor sigurnosno obvjestajnih agencija
- broj meduetnickih incidenata na podruju Like i u zadarskom zaledu je smanjen, a povecan je broj

suradnickih projekata izmedu organizacija civilnog drustva na navedenim podrugjima

U 2010. godini odrzati ¢emo redovnu reviziju strateSkog plana kako bi osvjestili do kuda smo stigli s
implementacijom plana.

Sistem i proces monitoringa

Sastanci IzvrSnog odbora ponajviSe su nam sluzili za proces pracenja implementacije projekata. lako
nismo imali usustavljen sustav monitoringa, tijekom godine imali smo puno kracih, spontanih konzultativnih
sastanaka unutar ureda. Jo$ se je jednom pokazalo kako je vazno boraviti u uredu i §to manje raditi ,od doma*“ jer
upravo tijekom radnog dana se deSava Citav niz konzultacija oko provodenja projekata. Veliki izazov je bio i
podrzati novozaposlene osobe koje su dobile zadatak upravljanja velikim projektima i koje su imale svoje
supervizore tijekom 2009. godine. Osim ljudi iz ureda koji su prisutni na dnevnoj razini projekte su supervizirale i
Sandra Benci¢ i Andrijanu Pari¢ kao tehnicka pomo¢ pri implementaciji projekata.  Tijekom 2009. na mjese€noj
bazi pratiti smo i troSkove ureda koji su u prosjeku iznosili 2000 eur/mjesecno (ukljucen i najam). Voditelji projekta
i dalje su samostalno upravljali i financijama vezanim za projekte.

Prostor i infrastruktura

U 2009. godini ured CMS-a se selio dva puta. Prvo smo u sije¢nju 2009. preselili iz Nazorove 1 u Pierottijevu 3
zbog povecanja broja ljudi na dnevnoj bazi u CMS-u. nasli smo odli¢an prostoran uredski prostor za koji smo
planirali da je priv.emen do rujna 2009. kada smo oCekivali useljenje u Kuéu ljudskih prava. Nazalost, u rujnu
2009. KLJP jo$ uvijek nije bila spremna za useljenje te smo morali, zbog isteka ugovora, ponovno mijenjati
adresu. Ured se je ponovno priviemeno preselio na susjednu adresu (Pierottijeva 1) u nadi da ¢emo uskoro
uselilti u KLJP. | danas se nalazimo u tom uredu. Ured nije prikladan za rad CMS-a jer i dalje nema prostor za
mirovne studije, a nema ni adekvatnu sobu za sastanke/kuhinju. U ovaj manji ured uselili smo s oCekivanjem $to
prijeg useljenja u KLJP. Predvidalo se je da ¢e KLJP biti spremna za useljenje u prosincu 2009. godine, ali
nazalost i taj datum je proSao bez useljenja. Od dvije zgrade od kojih se sastoji KLJP, za useljenje je spremna
samo ona zgrada koja nije bila predvidena za ured CMS-a. Nadamo se konaCnom useljenju tijekom 2010.
godine. Dobra je vijest da je barem u funkciji dvorana za Mirovne studije unutar KLJP te ¢e se program Mirovnih
studija od ozujka 2010. odrzavati u Kuci ljudskih prava.

U 2009. godini uvelike smo obnovili ratunalnu opremu te sada svaki stol ima svoje raunalo i flat screen. Ukupno
je kuplieno 9 monitora ACER , 5 raunala , 1 projektor i 5 beziénih telefona, a kupljen je i jedan dodatan printer.

Organizacija rada — place i honorari

Zahvaljujuci donesenoj politici placa, tijekom 2009. godine imali smo jasnu raspodjelu pla¢a koje su se kretale u
rasponu od 4000 — 7000 kn. Isplacivane su slijedece plaée/naknade (neto iznosi):

Gordan Bosanac 7000 kn

Vesna Kallay— 6.000 kn

Mirjana Miki¢ — 5.400 kn

Iva Zenzerovi¢ — 6.200

Emina BuZinki¢ - 3.000 kn (pola radnog vremena)

Sandra Benci¢ - 5.000 kn
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Lovorka Baci¢ -4.800 kn
Lana Vego —5.000 kn
Petra Jurlina - 5.200 kn
Cvijeta Senta —5.200 kn
Drago Zupari¢ — 4.800 kn (do srpnja 2009.)
Julija Kranjec — 5.200 kn (od srpnja 2009.)
Martina savi¢ — 4.000 kn

Povremene honorare u CMS-u primale su i knjizni¢arke Silvija Radi¢ i Katarina Tukan, kao i odrzavanje raCunala
(700 kn/mjesec) i Cis¢enje ureda (550 kn/mjesec).

Ured CMS-a radio je tijekom cijele godine osim u periodu od 1. — 15. 8. 2009. kada je uzet kolektivni odmor.
Radno vrijeme ureda bilo je formalno od 8-16 sati, ali neformalno, u prosjeku, radilo se od 8-18 sati.

Financijsko stanje

Citava 2009. godina bila je financijski stabilna. ZAMIR je duzan 10.000 kuna. Ostala dugovanja prema
CMS-u su namirena.
Stanje na CMS racunu 31. 12. 2009. bilo je 1.265.190,19,00 kn (kune+eur+usd)
Ukupan priliev u 2009. bio je 5.217.956,00 kn, a potroSeno je 3.952.765,00 kn. Time je ukupni priljev pove¢an za
¢ak 88% u odnosu na 2008. godinu, odnosno nastavili smo sa trendom rasta organizacijskog proracuna. Prema
dostupnim podacima, ovo je najveéi proratun CMS-a od njegova osnivanja.

Tijekom 2009. donatori su bili: Europska Unija, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva, vladin Ured za
ljudska prava Vlade RH, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Ministarstvo obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarnosti, Veleposlanstvo kraljevine Nizozemske, Ministarstvo vanjskih poslova kraljevine
Norveske, Grad Zagreb, Grad Crikvenica, Institut otvoreno drustvo,

Detalji 0 iznosu donacija nalaze se u priloZzenoj financijskoj tablici.

Mjere Stednje

| dalje smo imali mjere $tednje u obliku restrikcije zvanja mobitela s uredskih telefona, a mobiteli se zovu sa tri
uredska mobitela. Jednako tako provodili smo politiku da osobe koje su na platama ne dobivaju dodatne
autorske honorare od CMS-a ve¢ da se ti prihodi djelomiéno (u rasponu od 30%-70%) vracaju CMS-u. Takoder,
osobe na punoj pla¢i u CMS-u ne primaju dodatne honorare za bilo koji angazman na bilo kojem projektu CMS-a.
Najveca usteda i ove godine dolazi od velikog broja volonterskog rada u CMS-u.

Financije je tijekom 2009. vodila Vesna Kallay radeci puno radno vrijeme. Svi donatori prihvatili su naSe
financijske izvjeStaje, a financijsko poslovanje pregledala je i nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva u
ocjenjivanju naseg prijedloga za institucionalnu potporu. | dalje smo nastavili sa pravilom da svaki projekt mora
imati jasno definiranog voditelja projekta koji se brine i o financijama projekta (kontrolira potrosnju, prikuplja i
sastavlja ugovore, komunicira s donatorom i sl.).

3.3 Suradnja s drugim civilnim inicijativama, organizacijama i institucijama

Suradnja je i dalje jedan od osnovnih principa djelovanja nase udruge. Vecinu projekata provodimo u suradnii i sa
institucijama iz drugih sektora. Kao $to je ve¢ bilo navedeno, projekt Stara kula — novi mostovi provodi se u
suradnji sa Filozofskim fakultetom u Zagrebu. Ta suradnja nije se desila preko noci ve¢ suradnju gradimo kroz
duze vrijeme ukoliko prepoznamo zajednicki interes za rad na temi ili ukoliko procijenimo da zajednicki rad na
nekom podru¢ju moze u konacnici poluciti kvalitetne rezultate. Ostvarili smo i suradnju sa vladinim Uredom za
ljudska prava RH i Uredom puckog pravobranitelia na projektu promoviranja anti-diskriminacije. Takoder
suradujemo i sa znanstvenim institutima kao $to su Institut za drustvena istraZivanja iz Zagreba na istrazivanjima
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koje smo provodili vezana uz izgradnju mira mladih. U naSim aktivnostima Cesto suradujemo i sa Pravnim
fakultetom iz Zagreba s kojim razmjenjujemo ekspertizu, a u sklopu anti-diskriminacijskog projekta suradivali smo
i sa Pravosudnom akademijom prilikom organizacije edukacije o anti-diskriminaciji za suce/tkinje. Nasi ¢lanovi
Cesto su gosti predavaci na pojedinim kolegijima na Filozofskom fakultetu u Zagrebu i na Hrvatskim studijima
(najCesce vezano uz teme azil i diskriminacija).
Tijekom 2009. godine razvili smo i dobru suradnju s Uredom za udruge Vlade RH i Savjetom za razvoj civilnog
druStva s kojima smo u partnerstvu inicirali javne rasprave vezane uz pruzanje medunarodne pomoci. Takoder,
naSoj udurzi je vazno biti prisutan u razlicitim tijelima koja se ti€u rada udruge vezanog uz javne politike, tako da
osim naSe predstavnice u Savjetu za razvoj civiinog drustva, CMS ima predstavnicu i u Programskom vijecu
HRT-a — Marinu Skrabalo (koja je dobila podrsku i od $ireg broja udruga), zatim u saborskom odboru za Obranu
— Igora Tabaka, u saborskom Odboru za ljudska prava i nacionalne manjine — Cvijetu Sentu (ispred MreZe mladih
Hrvatske uz podrSku CMS-a), a podrzali smo i kandidaturu Sanje Sarnavke za Vije¢e za gradanski nadzor
sigurnosno obavjestajnih sluzbi, te ona zastupa i naSe interese u navedenom tijelu. Sve te institucije su od
strateSke vaznosti za rad naSe udruge i putem nasih predstavnika/ca provodimo razlidite inicijative vezane za
zastitu ljudskih prava u RH.
Takoder suradujemo sa Ministarstvom unutarnjih poslova na provedbi teCaja hrvatskog jezika za traziteljefice
azila u Prihvatilistu za traZitelje/ice u Kutini.
Ove godine uspostavili smo i suradnju sa Agencijom za odgoj i obrazovanje na izradi kurikuluma mirovne
edukacije.
Centar za mirovne studije ¢lan je i Koordinacije za azil RH, medusektorskog tijela koje okuplja vladine i nevladine
institucije, kao i strane agencije (UNHCR) a koje suraduju na implementaciji politika vezanih za azil u RH.
Tijeko 2009. godine uspostavili smo i partnerstvom sa fondacijom Heinrich Boll Stiftung (ured u Zagrebu i ured u
Briselu) s kojom zajedno implementiramo projekt Prema europskim politikama izgradnje mira temeljem ratnog i
poratnog iskustva iz Hrvatske i regije gdje ¢e nam fondacija pomoc¢i u organizaciji rasprava i zagovaranju politika
izgradnje mira sa ¢lanovima/cama Europskog parlamenta.
Na kraju treba re¢i da CMS ve¢ zadnje dvije godine uspjeSno suraduje i sa mrezom 20 odvjetnika/ca koji su prosli
na$ trening obrazovanja o Europskoj konvenciji zastite ljudskih prava i Europskom sudu za ljudska prava, te
povezujemo Zrtve povrede ljudskih prava sa njima. Buduci da nismo zadovoljni trenutnim Zakonom o besplatnoj
pravnoj pomoc¢i — CMS se jo$ nije sluzbeno registrirao kao pruzatelj tih usluga (ve¢ to radimo neformalno kroz
navedenu mrezu), ali dugoro€no planiramo mrezu odvijetnika integrirati u programe javnih politika izgradnje mira
nase organizacije.

Jo$ vetu suradnju nasa udruga ostvaruje unutar sektora, tj. sa udrugama. Trenutno provodimo razliCite projekte u
kojima su nam partneri: Srpsko narodno vijece, Mirovni institut iz Ljubljane, Centar za kulturnu dekontaminaciju iz
Beograda, Biro za ljudska prava iz Tuzle i Udruzenjem za obnovu i revitalizaciju kule Stojana Jankovi¢a —
Mostovi. Sa udrugom Delfin iz Pakraca ve¢ duzi niz godinama suradujemo na projektima izgradnje mira u
zapadnoj Slavoniji.

Usko suradujemo i sa MIRamiDA Centrom iz GroZnjana gdje odrzavamo strateSka planiranja i Documentom —
centrom za suoCavanje s prosloSéu s kojom za 2010. godinu éemo raditi na pomirenju u zadarskom zaledu i Lici.
Sa Documentom smo takoder u 2009. godini suradivali i na projektu Mladi i izgradnja mira, gdje su nam partneri
bili i Spanish Youth Council i Mreza mladih Hrvatske, pogotovo u pripremi medunarodne konferencije ,Uloga
miadih u procesima izgradnje mira“ koja se je odrzala pod pokroviteljstvom predsjednika RH Stjepana Mesica.

U svakodnevnom radu suradujemo i sa Zelenom akcijom koju podrzavamo u njihovim javnim akcijama, a u
sklopu zagovaracke mreze u organizaciji GONG-a sudjelujemo u Citavom nizu zagovarackih inicijativa vaznih za
poboljSanje statusa OCD-a (npr. zagovaranje za deklasifikaciju pregovarackih pozicija RH prema EU,
zagovaranje transparentnijeg i otvorenijeg procesa dono$enja javnih politka u RH — Kodeks dobrih praksi i sl.,
prijedlozi ustavnih promjena, itd.). Takoder prilikom izdavanja izjava za javnost od strane nase udruge kojima
Zelimo javno ukazati na povrede ljudskih prava ili pojavu nasilja, ¢esto suradujemo sa drugim udrugama u obliku
dobivanja podrske za izjave i zajedniCkog supotpisivanja izjave (npr. izjavu povodom napada na grupu Roma u
zagrebaCkom naselju Precko supotpisali su Amnesty International Hrvatske, Cesi, CERD, Forum za slobodu
odgoja, Forum Roma Hrvatske, Udruga romskog prijateljstva — LUNA; detaljni pregled izjava i supotpisnica vidljiv
je na naSim internet stranicama www.cms.hr).

Tijekom 2009. godine aktivno smo suradivali i sa studentskom inicijativom za besplatno Skolstvo, posebno sa
studentima/cama Hrvatskih studija koji su bili izlozeni diskriminaciji od strane uprave vlastitog fakulteta. Suradnja
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se provodila kroz radionice o facilitiranju, vodenju sastanaka i sl., ali i javnim angaZmanom na$e udruge kojima
smo upozorili javnost na pojavu diskriminacije u tom slucaju.
Posebno Zelimo istaknuti nade aktivnosti kroz razli¢ite mreZe/koalicije €iji smo &lanovi:
1. Kuéa ljudskih prava je novoosnovana mreza udruga koju uz nas ¢ine BABE, Documenta, Gradanski odbor za
ljudska prava, Udruga za promicanje istih moguénosti - UPIM, te Udruga za zastitu i promicanje mentalnog
zdravlja Svitanja. Kuéa ljudskih prava dio je svjetske mreze Kuca ljudskih prva koje postoje i u Zenevi, Londonu,
Moskvi, Vilniusu, Oslu, Sarajevu i drugim gradovima. Ve¢ tijekom 2009. godine usko smo suradivali sa domacim
¢lanicama mreze na pripremi planiranja i useljenja u novo dodijeljeni prostor Kuée u Zagrebu, a s medunarodnim
¢lanicama suradujemo na akcijama zajedni¢kog zagovaranja pobolj$anja zastite ljudskih prava u svijetu (izjave za
javnost povodom sukoba u Gruziji i sl.).
2. Koalicija za REKOM (www.korekom.org) — regionalna koalicija u kojoj se trenutno nalazi 226 udruga i 166
pojedinaca/ki iz Citave regije razliCitih profila (od ljudsko-pravaskih, do braniteljskih, udruga Zrtava, mirovnih
udruga itd.). Koalicija ima za cilj zagovaranja osnivanja medudrZavne [regionalne] i nezavisne komisije sa
mandatom utvrdivanja i javnog iznoSenja €injenica o ratnim zlo€inima i drugim teSkim povredama ljudskih prava u
nekadasnjoj Jugoslaviji , uklju€ujuci i sudbinu nestalih. CMS je aktivni &lan koalicije u sklopu koje je proveo
nekoliko konzultacija za mlade, te sudjelujemo u radu regionalnih foruma kao moderatori i doprinosimo programu
foruma.
3. CMS je ¢lan i Mreze mladih Hrvatske koju Cine 60 organizacija mladih iz RH. CMS suraduje sa mrezom kroz
implementaciju zajednickih edukacijskih projekata i zagovarackih inicijativa.
4. Clanica smo i medunarodne mreze UNITED - europske mreZe protiv ksenofobije, rasizma i fasizma. Kroz
mrezu sudjelujemo u zajedni¢kim akcijama obiljezavanja Medunarodnog dana protiv faSizma i antisemitizma i
obiliezavanja Dana izbjeglica.

3.4 Vidljivost CMS-a u medijima i u javnosti

Tijekom 2009. godine CMS je zadrzao svoju vidljivost u javnosti. U 2009. godini ukupno je objavljeno 66
tekstova u tiskanim medijima, a u nekoliko navrata nastupali smo i u elektroni¢kim medijima (TV i radio). Najvise
nas je i dao je pratio Novi list i Radio 101.

U javnosti smo bili prisutni i kroz dvije kampanje ,Stop diskriminaciji, stop predrasudama® i ,nasilje
ostavlja tragove®, kao i putem dvije nacionalne konferencije u organizaciji CMS-a ,Uloga mladih u izgradniji mira“
(Donja Stubica, ozujak 2009) i ,Suzbijanje diskriminacije* (Dubrovnik, studeni 2009). Vidljivost je ostvarena i
organizacijom uliénih akcija vezanih uz azil, nasije na sportskim terenima i priklju¢enje RH NATO-u.

Na medunarodni Dan ljudskih prava imali smo Stand na Trgu bana Jelaci¢a u organizaciji vladinog Ureda za
ljudska prava. Rad CMS-a predstavili smo i grupi americkih studenata koji su posjetili Zagreb.

CMS je u 2009. godini bio prisutan i u nekim vaznim javnim tijelima:

Marina Skrabalo i dalje je &lanica Programskog vijeéa HRT-a

Sandra Bendic je Clanica Savjeta za razvoj civilnog drustva

Igor Tabak , na prijedlog CMS-a, kao ¢lan saborskog Odbora za obranu

Cvijeta Senta, na prijedlog MreZe mladih hrvatske i uz podrsku CMS-a, ¢lanica saborskog Odbora

za ljudska prava i prava nacionalnih manjina

5. Sanja sarnavka ispred CMS-a, BABA i GONG-a u Vijeu za gradanski andzor sigurnosno-
obavjestajnih agencija

o=

U medije smo u 2009. poslali 12 izjava za javnost i otvorenih pisama koja redovno objavljujemo i na
nasim internet stranicama:
1. Priopcenje medijima: Inicijativa gradana: Navijamo srcem, a ne Sakama ; 30.10.2009.

2. lzjava za javnost povodom najave izmjena Ustava RH i najave raspisivanja referenduma o hrvatskom
pridruzenju NATO-u u Sloveniji ; 17.02.2009.

3. lzjava za javnost povodom usvajanja Zakona o potvrdivanju Sjevernoatlanskog ugovora; 25.03.2009.

4. Medijima: Ne¢emo institucije koje peru ruke! 06.04.2009.

5. Podrska nenasilnom otporu studenata; 22.04.2009.
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6. Otvoreno pismo Rektoru SveudiliSta u Zagrebu, prof. dr. Aleksi BjeliSu zbog povreda ljudskih prava i

diskriminacije dijela studenata na Hrvatskim studijima, 30.04.2009.

7. Benefit party povodom obiljeZzavanja medunarodnog dana izbjeglica; 17.06.2009.

8. Otvoreno pismo predsjedniku RH Stjepanu Mesicu, predsjedniku Viade Ivi Sanaderu i predsjedniku
Hrvatskog Sabora, Luki Bebicu; povodom posjeta kineskog predsjednika RH 19.06.2009.

9. Otvoreno pismo premijerki Vlade RH Jadranki Kosor, Poljuljana je ljudska sigurnost u RH, 23.07.2009.

10. Izjava za medije CMS-a povodom Medunarodnog dana mira -21.09. .2009.

11. Otvoreno pismo predsjedniku Hrvatskog sabora i predsjedniku Odbora za obranu Hrvatskog sabora
zbog uskracivanja prava vanjskim ¢lanovima Odbora za obranu na prisustvovanje danasnjoj sjednici
Odbora; 23.09.2009.

12. Prioptenje CMS-a povodom pritisaka Ministarstva zastite okoli$a, prostornog uredenja i graditeljstva na
Zelenu akciju; 25.09.2009.

13. Izjava povodom napada na Rome u Zagrebu, lipanj 2009.

Odrzavali smo i CMS facebook grupu koja ima oko 309 ¢lanovalica putem koje redovno izvjestavamo javnost o
naSim aktivnostima. Takoder postoje i zasebne facebook grupe Skola ljudskih prava i Mlade MIRamiDE.

Publikacije. U 2009. objavili smo slijedece publikacije:

B Miadi i izgradnja mira — Analiza aktivnosti izgradnje mira u udrugama mladih i za mlade
W Zvoni za mir — polaziSta za zagovaranje mirovnog obrazovanja

m Conference ,The Role of Youth in Peace-building Process*

B |[straZivanje o stavovima i razini svijesti o diskriminaciji i pojavnim oblicima diskriminacije
W Vodi¢ uz Zakon o suzbijanju diskriminacije

B |Institucionalni vodi¢ za traZitelje/ice azila u Republici Hrvatskoj

Sudjelovali smo i na slijede¢im konferencijamalokruglim stolovima:

B Regionalni forum o mehanizmima za utvrdivanje Cinjenica o ratnim zlo¢inima u bivSoj Jugoslavi,
Budva

Sigurnost od koga, za koga - prilozi diskusiji 0 sigurnosnoj politici RH

European Integration and Transitional Justice: Prospects and Policy Options for Restorative Justice
in Western Balkans, Brussels

Miadici i nasilje — putevi za promijene, Zagreb

Support to civil society dialouge — people to people actions, Bruxelles

Social Work and Spirituality, Dubrovnik

Brez meja — bez granica, Podéetrtek, Slovenija

Vaznost informiranja i sudjelovanja javnosti u procesu ulaska RH u EU, Zagreb

Ljudska prava u Gazi —pozicije zrtve kao opravdanje za zlo€ine, Zagreb

Antidiskriminacijsko zakonodavstvo i praksa, Zagreb

Azilska politika RH i integracija azilanata, Zagreb

Gradimo svijet bez nasilja, konferencija o prevenciji nasilia medju diecom i mladima, MZOS
Obrazovanje i razvoj gradanskog drustva, 06.02. 2009. Zagreb; Novinarski dom: OSI, Budimpesta
Otvorena sjednica Saborskog odbora za obrazovanje: Nacionalni okvirni kurikulum, Zagreb
Medjunarodni dan nenasilja: Gandhi i nenasilje, Europski Dom

MIRamiDAni, dani izgradnje mira: Kamo idemo i idemo li tamo zajedno, GroZnjan

Navijacka (ne)kultura, Drustveni Centar Kino Mosor

Tribine Grada Zagreba: Mladi i nasilje

Human Rights Education Forum, 14.-18. 10. 2009.

4. Preporuke/scenariji moguceg razvoja

13



Skupstina CMS-a
Godisnji narativni i financijski izvjestaj
01.01. 2009. — 31.12. 2009.

Scenarij razvoja CMS-a ponajviSe je zadan strateSkim planom i velika nam je Zelja $to viSe se drzati strateSkog
plana. U 2010. godini pred nama su razli€iti izazovi. Jedan od njih je svakako i visoko postavljena ljestvica
proracuna organizacije koju nije lako odrzavati i morati ¢emo realno sagledati sve moguénosti koliko je za CMS
efikasno imati tako veliki proradun. U 2010. nakon brojnih konzultacija osnovati ¢emo i Ustanovu za neformalno
obrazovanje Sto ¢e biti veliki izazov za nastavak funkcioniranja programa Mirovnih studija. Postoje velike Sanse
da ¢emo raditi i na osnivanju interkulturalnog centra u Islamu Gr¢kom, Sto Ce takoder zahtjevati dodatne
kapacitete unutar organizacije. | dalje ostaje otvoreno pitanje do koje mjere ¢ée CMS svoj razvoj usmjeravati
prema zastiti i zagovaranju ljudskih prava te kako ljudskopravaski pristup uskladiti sa mirovnjackim. O svim tim
pitanjima zasigurno ¢emo puno razgovarati na nadolazeéem redovnom godiSnjem planiranju u Groznjanu.
Takoder viSe paZznje morati ¢emo posvetiti i organizacijskim pitanjima, re-definiranju pravinika o radu kako bi
place u CMS-u bile jo$ pravednije rasporedene (sada imamo situacije da rad na viSe projekata ne utje¢e na
konacni iznos place). S nestrplienjem oekujemo useljenje u Kuéu ljudskih prava jer vjerujemo da ¢emo u tom
zajednickom prostoru imati jo$ viSe suradnje sa partnerskim organizacijama. Istovremeno, Kuca ljudskih prava ¢e
povuci dio resursa CMS-a i potrebno je naéi dobru ravnotezu izmedu aktivnosti CMS-a i KLJP. S financijske
strane i dalje ¢emo predano raditi na namicanju sredstava iako je moguce da Ce se tijekom 2010. godine pojaviti
problem likvidnosti organizacije zbog brojnih EU projekata koji zahtijevaju tzv. matching fund ali ponekad i kasne
sa ispaltama zadnjih rata. Od pet EU projekta koje provodimo a zahtijevaju znacajno sufinanciranje za sada je
zatvoren jedan (Mladi i izgradnja mira), a imamo dobre jo$ nepotvrdene vijesti o sufinanciranju i za projekt Stara
kula - novi mostovi. Ipak , joS moramo pronaci dosta velika sredstva za dva projekta koja pocinju u 2010. godini i
jedan koji traje kroz 2009/2010 godinu.

O svim ovim izazovima brinuti ¢e se IzvrSni odbor koji ¢e dozivjeti jednu promjenu. Naime, dugogodisnja ¢lanica
|0-a Emina Buzinki¢ najavila je svoj odlazak na edukaciju u inozemstvo od lipnja 2010 godine, te predlazemo da
nju u 10-u zamjeni Julija Kranjec koja koordinira Skolu ljudskih prava i preuzima polako koordinaciju oko azila.

Dakle, prijedlog novog izvrSnog odbora je:

Gordan Bosanac — programski voditelj + javne politike izgradnje mira
Julija Kranjec — Azl + Skole ljudskih prava

Iva Zenzerovi¢ — program edukacije

Sandra Benci¢ — namicanje sredstava

Lana Vego — suzbijanje diskriminacije

Mirjana Miki¢ — voditeljica projekta Manjine za manjine

Vesna Kallay - voditeljica financija

Izvrdni odbor CMS-a imao bi 7 &lanovalica. Svi projekti koji ¢e biti aktivni u CMS-u u 2010. godini imati ¢e

superviziju pojedinog ¢lanalice lzvrSnog odbora, te ¢e se na taj nacin osigurati vidljivost svakog projekta u radu
|0-a.
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Program mirovne edukacije

IzvjeStaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. Sije¢nja 2009. — 31. Prosinca 2010.
[zvjeStaj sastavila: Iva Zenzerovi¢

Uvod: Od pocetka 2009. CMS projekte koji se bave edukacijom integrira i koordinira u Program edukacije s
nekoliko ciljeva: bolje razmjene informacija medu projektima, poticanja zajedni¢kih aktivnosti, boljeg kapacitiranja
i podjele ljudskih resursa, zajedni¢kog namicanja sredstava i stvaranja bolje kvalitete programa. 2009. bije je
jedna od uspje$nijih godina za edukativne aktivnosti u CMS-u, bilo da gledamo po broju aktivnosti, broju
ukljucenih ljudi, utjecaju programaiili financijsku podrsku.

U 2009. program su Cinili sliedeci podprogrami i projekti:
1. Mirovni studiji — program mirovnog obrazovanja za gradane i gradanke
2. Mlada MIRamiDA - program edukacije, osnazivanja i umrezavanja mladih aktivnih u svojim zajednicama,
unutar kojeg projekti:
2.1. Mladi i izgradnja mira
2.2. Mlada MIRamiDA treninzi
2.3. Skole ljudskih prava — za srednjoskolce i srednjoskolke
3. Trening za trenerice/trenere (vrijednosti, sadrZaji i metodologija mirovnog obrazovanja i vodenja grupnih
participativnih procesa), kao i dio aktivnosti sliedecih projekata
4. Edukacija odvjetnika i odvjetnica za Europsku konvenciju o zastiti ljudskih prava i temeljnih sloboda
5. Stara kula — novi mostovi

Neki od pokazatelja uspjeha:

UnatoC velikom broju planiranih aktivnosti i s velikim oCekivanim rezultatima, sve su aktivnosti, osim
serije osnovnih MIRamiDA treninga u Benkovcu, Obrovcu i Skabrnji, uspjesno provedene. | za ove
treninge se pronaslo rjeSenje (spojeni su u 1 rezidencijalni trening) $to je dalo oCekivane rezultate —
osnazilo grupu ljudi za aktivniji angazman u izgradnji zajednice.

Pokazatelj uspjeha koordinacije projekata u 2009. je osnazenost za kreiranje polaziSta za zagovaranje
uvodenja metoda, sadrzZaja i vrijednosti mirovnog obrazovanja u formalno obrazovanje, objedinjenih u
publikaciji: Zvoni za mir!

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
U 2009. provedeno je 107 dana edukacije, sa preko 320 sudionika/ca i preko 70 suradnika/ca, od toga:
o 304 sati/45 dana (po 7 sati) edukacije na Mirovnim studijima, 68 sudionika/ca

o 1 devetodnevni trening Mlada MIRamiDA u Zadru,
o 2 devetodnevne Skole ljudski prava (Trogir, Selce; 37 sudionika/ca) i 2 regionalne u Mostaru i Bijeljini

« 1 osnovni MIRamiDA trening u Sibeniku (za ljude iz Zadarskog zaleda), 12 sudionika/ca) i 1 dvodnevna
radionica u Benkovcu (8 sudinika/ca)
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e 3 vikend modula Treninga za trenere (6 radnih dana, 12 sudionika/ca)

e 3 ftreninga u sklopu projekta "Potpora implementaciji Zakona o suzbijanje diskriminacije" za:
odvjetnike/ce, nevladine organizacije i medije, poslovni sector

e izdane su 2 publikacije: IstraZivanje: Mladi i izgradnja mira, i polaziSta za zagovaranje Mirovnog
kurikuluma: Zvoni za mir!

« Provedena je kampanja za mirovno obrazovanje: Nasilje ostavlja tragove

o QOdrzana je medunarodna konferencija : Uloga mladih u procesu izgradnje mira i jednodnevna
konferencija: Obrazovanje za mir

e lzradene su vanjske evaluacije:

- treninga Mlada MIRamiDA s ciliem sastavljanja preporuka za neformalno mirovno obrazovanje.
- Mirovnih studija, za protekle 3 godine, s ciliem izrade analize i preporuka za verificiranje programa.
- regionalnih Skola ljudskih prava

9 ljudi iz CMS-a bilo je na raznim domaéim i medunarodnim edukacijama, ukupno 37 dana edukacije

1

2.
3.
4
5

"Religije Balkana-susreti i prozimanja", BOS i IMIC, Sarajevo ,6 dana.
School of Social Work:Theory and Practice", IUC, Dubrovnik, 6 dana
Comunity Conflict Managment related to Ethnic Diversity, OSI, Budimpesta, 6 dana.

2 treninga o Komsijima za suo€avanie s proslo$¢u; Organizator: REKOM; Trajanje: 2x 2dana

Introductory Training for Policy-makers: Managing Conflicts and Urban Development in Multiethnic
Communities, organizator: OPEN SOCIETY INSTITUTE LOCAL GOVERNMENT AND PUBLIC SERVICE
REFORM INITIATIVE trajanje May 18-23, 2009 in Budapest / 6 dana

Trening za trenere; CMS-a; 3x3 dana

capacity building seminar "Bridging Research and Policy in Region of Western Balkans; European Fund for
the Balkans; 3 dana

Osnovni trening izgradnje mira: Centar za nenasilnu akciju trajanje:10 dana (punih, dugih s puno neugodnih
pitanja)

Think and Link Capacity Building ; European fond for the Balkans; 2 dana, 10.-12. prosinca 2009., Skopje,
Makedonija

Na programu je bilo uposleno 7 osoba, od ¢ega 5 cijelu godinu na puno radno vrijeme, 1 osoba na pola radnog
vremena, jedna osoba na puno radno vrileme do 01.07. i jedna pola radnog vremena do 01. 07, a potom puno
radno vrijeme.

Stalno zaposleni:

1) Iva Zenzerovi¢, puno radno vrijeme: koordinatorica programa, voditeljica Mirovnih studija, suradnica na
projektu Stara kula — novi mostovi, ¢lanica tima Traninga za trenere, suradnica na projektu edukacije ze
ECHR

2) Emina Buzinki¢, pola radnog vremena: koordinatorica, potom ¢lanica tima Mlade MIRamiDE, Skole
ljudskih prava, takoder uposlena u programu javnih politika — azil

3) Cvijeta Senta, puno radno vrijeme - voditeljica projekta Mladi i izgradnja mira, ¢lanica tima Mirovnih
studija

4) Lovorka Baci¢, puno radno vrijeme, asistentica na projektu Mladi i izgradnja mira; voditeljica projekta
Trening za trenere, Clanica tima Mirovnih studija

5) Julija Kranjec, do 01.07. pola, potom puno radno vrijeme — voditeljica projekta Skole ljudskih prava,
Clanica tima Mirovnih studija

6) Drago Zupari¢ llji¢, do 01.07. puno radno vrijeme, asistent na Mirovni studijima i u timu Azila

7) Petra Jurlina, puno radno vrijeme, voditeljica projekta Stara Kula — novi mostovi.
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Suradnja sa drugim organizacijama: Projekti su provedeni u partnerstvu sa: Mrezom Miladih Hrvatske, MAP
Savjetovanjima, Documentom, Vladinim uredom za ljudska prava, Institutom za drustvena istrazivanja,
Inicijativom mladih za ljudska prava, Legalisom, Volonterskim centrom - Osijek, Centrom za mir i nenasilje -
Osijeka, i Spanjolskim vije¢em mladih (Consejo de la Juventud de la Espana, Assocazione per La Pace e i Dirriti,
Trieste. Partneri su takoder bili:Filozofski fakultet Sveucilista u Zagrebu, Udruga prijatelja Kule Stojana Jankovica
— Mostovi, Srpsko narodno vijece.

Broj volonteralki i procjena volonterskih sati:
U programu edukacije volontiralo je preko 30 volontera, od toga 10-tak dugoro¢nih volontera i 20-tak
povremenih, kroz Mirovne studije. Odrzano je oko 700 sati volonterskog rada.

Prisutnost programa u javnosti/medijima:

O svakom je projektu, izuzev TzT-a objavljena barem vijest na portalu, a o nekima su snimljene i reportaze, te
radijske emisije — Sto za projekte edukacije smatramo velikim uspjehom. Odvjetnici, Konferencija mladih o
izgradnji mira, Stara Kula — novi mostovi snimili su reportaze za Prizmu, HRT.

Projekt Stara kula — novi mostovi imao je i prilog Euromagazinu,a Desnicini susreti bili su izrazito dobro medijski
popraceni.

Kampanja: Nasilje ostavlja tragova na zalost nije bila prikazana na HRT-u, ali je emitirana na Hrvatskom radiju,
brojinim drugim radio postajama te je dobro prezentirana putem web-portala (spot i banneri).

Snimljena je jedna radio emisija (HR) o0 CMS-u (Gordan Bosanac i Iva Zenzerovi¢) i jo$ jedna o nasilju (Emina
BuZinkic, Jospia Lulic).

Financijsko stanje: Izvori financiranja u 2009.

Projekte su financirali;

Europska komisija, Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva,
Grad Zagreb (Gradski ured za obrazovanije, kulturu i sport, Gradski ured za zdravstvo, Zagrebacki Hoding),
Vlada Kraljevine Norveske.

Financijsko stanje programa: 1.851,082 kune

Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak): 12,61%

Prepreke i moguéi scenariji:

Izazovi koordinacije programa - Program edukacije sastoji se od dvije vrste aktivnosti: projekata na duge staze
posveCenih mirovnom obrazovanju, zainteresiranih za razvijanje edukacijskin aktivnosti i metodologija
edukacije/treninga, povecanje kvalitete i utjecaja mirovnog obrazovanja (Mirovni studiji, Mlada MIRamiDA, Skole
ljudskih prava, TzT). Drugi je dio edukacija vezan je uz konkretne projekte javnih politika. Te su edukacije
uglavnom specifitne i struéne (diskriminacija, europska konvencija isl.), one u manjoj mieri integriraju
participativnu metodologiju rada, manje im je u fokusu razvoj metodologije, ve¢ se rezultati edukacije koriste za
unapredenje pojedinih javnih politika ili razvoj zajednice.

Te dvije vrste aktivnosti teSko je (ako ne i nemoguce) integrirati u jednu zajedniku koordinaciju iz niza razloga
kao Sto su odgovaranje na potrebe, namicanje sredstava ili utjecaj programa, smatram da nije preporuéljivo da
projekti CMS-a budu isklju¢ivo edukacijski ili isklju¢ivo podrugje javnih politika, te ostaje izazov na kojoj razini ih
koordinirati i razvijati.

Kad se Mirovni studiji Ustanove, iako moze izgledati kao prepreka, u seriji konzultativnih razgovora s &lanovima
IzvrSnog odbora i ¢lanovima/cama Savjeta CMS-a oko osnivanja Ustanove, ne vidi se opasnost za stabilnost
programa edukacije CMS-a ve¢ se osnivanje Ustanove za mirovno obrazovanje i gradanski aktivizam vidi kao
prilika za razvoj drugih edukacijskih programa u CMS-u, te se dugoro¢na suradnja Ustanove i CMS-a vidi kao
jaca snaga i Mirovnih studija (Ustanova) i drugih programa CMS-a, dakle obostrani benefit.
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Program mirovne edukacije

Mirovni studiji

Mirovni studiji: 1zvjeStaj za Skupstinu CMS-a

za razdoblje: 01. Sije¢nja 2009. — 31. Prosinca 2010.
[zvjestaj sastavila: lva Zenzerovi¢

Uvod:

IzvjeStajem je obuhvacen kraj radne godine MS 2008/09. i pocetak radne godine 2009/2010.

2009. je za Mirovne studije bila stabilna financijska godina koja je omogucila: proSirenje tima, te proSirenje i
restrukturiranje programa. Uz redovna predavanja: razvile su se i dodatne aktivnosti: komunikacija s fakultetima
(PMF, FFZG), razvoj e-learninga za studente, odrzana je vanjska evaluacija programa, konzultacije i planiranje
restrukturiranja Mirovnih studija u Ustanovu za mirovno obrazovanje i aktivne gradane.

Veliki broj voditelja i voditeljica kolegija podrZao je Nezavisnu studentsku inicijativu za pravo na besplatno
obrazovanje, od javljanja na konkretne upite i konzultacije, do organiziranja alternativnih predavanja. Interes za
program i dalje je u usponu, $to vidimo u broju prijava, ali i Zelji da se na Mirovnim studijima predaje.

Neki od pokazatelja uspjeha:

Zainteresiranost za program (sudionici)

Zainteresiranost za odrZavanje predavanja (voditelji)

Razvoj programa (od niza kolegija, do cjeline programa i niza pratecih aktivnosti)
Koli¢ina i kvaliteta odrZanih predavanja

Vise ljudi u timu

Broj volontiranih sati

Broj odrzanih akcija

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
2008/2009.
- Ispunjena je predvidena satnica i dovrSena radna godina 2008/2009. — odrzano je 220 sati nastave i 16 od
18 predvidenih kolegija. Umjesto kolegija koji se nisu mogli odrzati, povecana je satnica kolegiju Civilno
djelovanje.

— 28 osoba sudjelovalo je na predavanjima do kraja, 22 osobe zavrSile su program 2008/09; a 6 njih
sudjelovalo je u programu (pohadalo manje od 60% predavanja)

- Podignuta je razina znanja sudionika i sudionica radne godine 2008/2009. Prema skali samoprocjena
prosjecno znanje sudionika/ca iz sadrzaja Mirovnih studija bilo je prije predavanja 37,28 a nakon
predavanja 56,93, to znadi da je poraslo za 19,66

— 3 sudionice programa aktivno su sudjelovale u organizaciji i provedbi Studentskih prosvjeda na filozofskom
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fakultetu, u zna€ajnoj mjeri koristeCi znanja i vjestine ste¢ene na Mirovnim studijima. Studentski prosvjedi
su akcija koja ima znacajan doprinos demokratizaciji i razvoju civilnog drustva. Po prvi puta u Hrvatskoj
organizirana je akcija za javno dobro (besplatno visoko Skolstvo) velikog obima i utjecaja, a da ju nisu
pokrenule organizacije CD-a. lako je ve¢ vidljiv snazan utjecaj akcije na "obrazovanje javnosti o direktnoj
demokraciji*, valorizacija ove akcije tek predstoji. U mnogim segmentima prepoznat je utjecaj Mirovnih
studija: direktna demokracija, nenasilna akcija, utjecaj na javne obrazovne politike, rad za opée dobro i
drugi $to su potvrdile i same sudionice. ’

21. rujna obiljezen je i Medunarodni dan mira, radionicom i javhom prezentacijom Boalovog teatra
obespravljenih na kojoj su sudjelovali i sudionici/ce u osnovnoj radionici Boalovog teatra na Mirovnom
studijima. Pripremljene su dvije scene za analizu koje tematiziraju vr3njacko nasilje u Skolama. Javno su
predstavljene, analizirane i transformirane u Drustvenom Centru kina Mosor. Nakon toga 1 je sudionica
organizirala radionice Boalovog teatra povodom Dana ljudskih prava u osnovnoj $koli u Savskom Marofu.

U cijeloj radnoj godini 2008/2009. 19 osoba volontiralo je ukupno 480 sati i kao kompenzacija za pla¢anje
participacije sudjelovalo u aktivnostima i projektima CMS-a i drugih suradnickih organizacija

Odrzan je sastanak i on-line konzultacije s voditeljima vezan uz evaluaciju 2008/09. i pripremu 2009/2010.
Izradena je web aplikacija: mirovni-studiji.cms.hr sastavljena od 2 djela:

1. Javni — sa dodatnim tekstovima o Mirovnim studijima, popisima literatura, pozivima za dodatne
edukacije, okrugle stolove i tribine vezane uz mirovni i gradanski aktivizam

2. Dostupan sudionicima/cama i voditeljima/cama tekuce radne godine u kojem su postavljeni svi
materijali (Mirovna Citanka: tekstovi, prezentacije, power pointi koji se dijele na kolegijima),
raspored predavanja i diskusijske grupe kojima je cilj proSiriti diskusije s predavanja, postavljati
dodatna pitanja voditeljima, i od strane voditelja sudionicima. Struktura stranice prati strukturu
modula Mirovnih studija.

U postupku vanjske evaluacije Mirovnih studija, ukljuéena je evaluacija utjecaja godina 2006/07; 2007/08
i 2008/09.

2009/2010.

B Odradena je priprema radne godine 2009/2010. Program je restrukturiran u 6 modula $to njegove sadrzaje

akreditiranja). Odrzana je promocija programa i tiskani promotivni materijali (letci, broSure i plakati). Za
program se interesiralo 100-tinjak osoba, potpunu prijavu (ese;j i intervju) proslo je 49 osoba, upisano je 35
osoba.

OdrZana su 42 dvosata od predvidenih 136 iz radne godine 2009/2010. (30% )

Provedena je Vanjska evaluacija utjecaja i kvalitete programa Mirovnih studija, s naglaskom na protekle tri
radne godine (2006. — 2009.) Ispunjeno je 60 upitnika od strane sudionika/ca, 10-tak od strane voditelja,
odrzane su 4 fokus grupe (dosadasniji voditelji programa, sudionici koji su se profesionalno angazirali u
radu nevladinih organizacija, sudionici iz poslovnog sektora, branitelji/ce).

Pokrenut je proces izrade i zagovaranja Kurikuluma mirovnog obrazovanja. U sklopu programa edukacije
CMS-a, u suradniji s projektom Mlada MIRamIDA sastavljena su temeljna polazista CMS-a vezna uz
pozicioniranje i zagovaranje mirovnog obrazovanja u sklopu Odgoja i obrazovanja za demokratsko
gradanstvo, kao i konzultacije oko osnivanja Ustanove za mirovno obrazovanje i aktivhe gradane.

Na projektu je uposleno:

1

Prema izjavi sudionice pojam i termin "Plenum" kao oblik direktne demokracije proizisao je direktno iz

iskustva kolegija Nenasilno djelovanje.
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Tokom 2009. na Mirovnim studijima su radili: Iva Zenzerovié (pola radnog vremena) i Drago Zuparic, pola radnog
vremena (do 01. Srpnja). Od rujna u organizaciji Mirovnih studija sudjeluje tim: Iva Zenzerovi¢, Lovorka Bacic,
Cvijeta Senta, Julija Kranjec i volonterke Sanja Salki¢ i Mirela Travar.
Suradnici - voditelji kolegija i gosti na predavanjima bili su: Goran BoziCevi¢, Vesna TerSeli€, Andrijana Pari¢,
Gordan Bosanac, Mirjana Mikié Zeitoun, Ugo Vlaisavljevié, Ana Raffai, Otto Raffai, Suzana Kunac, Zarko
Puhovski, Amir Hodzi¢, Tea Skokié, Marko Juréi¢, Ana Marija Simi¢, Duska Pribicevié Gelb , Sandra Ben¢ié, Ivana
Radacié, Ankica Cakardié, Zeljka Jelavi¢, Lana Vego
Gosti-predavaci na kolegiju civolno djelovanje: Vesna Jankovi¢, Srdan Dvornik, Vesna Kesi¢, Hrvoje Cirkvenec,
Ljiliana Canjuga, Bruno Cavi¢, Tomislav Tomasevi¢, Tin Gazivoda, Paul Stubbs
Branka Peuraca, voditeljica je vanjske evaluacije. Ukupno: 30 suradnika i suradnica.

Suradnja sa drugim organizacijama: Posredno, kroz rad voditelja i volonterski rad Mirovni studiji suraduju sa
svim organizacijama iz kojih dolaze voditelji kolegija.

Broj volonteralki i procjena volonterskih sati:
Volonterke koje su sudjelovale u organizaciji Mirovnih studija su: Emina Kova¢, Sanja Salki¢ i Mirela Travar.
Preko 20 sudionika/ca programa volontiralo je na raznim projektima CMS-a i partnerskih organizacija, 500 sati.

Prisutnost projekta u javnosti/medijima:

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2009.

Nacionalna Zaklada za razvoj civilnog drustva 145.500
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 50.000
Grad Zagreb — gradski odjel za mlade 20.000
Grad Zagreb - Gradski odjel za kulturu 15.000
Participacija sudionika/ca u 2009 11.600
242.100 kuna

Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak): 52.638,77 kuna = 21, 74%

Prepreke i moguce scenariji:

Trenutno ne vidimo prepreke odrZavanju programa Mirovnih studija. Interes za program raste, ¢emu doprinose
vidljive akcije i reakcije CMS-a, evaluacija programa je dobra,i sve je veéi interes za odrzavanjem predavanja na
Mirovnim studijima. Program se, u najmanjem obimu s minimalnim financijskim sredstvima, a u sluaju financijske
stabilnosti moZe se nastaviti odvijati i razvijati.

Moguca prepreka moze se pojaviti u suradnjama s fakultetima, jer iako neki pozivi dolaze, sami fakulteti ne
izdvajaju financijska sredstva za predavanja. To je moguce rijeSiti zajednickim pravovremenim planiranjem i
namicanjem sredstava.

Veliki izazov pred Mirovnim studijima je registracija u Ustanovu. Potencijalne prepreke vidim u prelaznom
razdoblju u ljudskim resursima.
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Ime programa: Mlada MIRamiDA

lzvjestaj sastavile: Emina Buzinki¢, Lovorka Baci¢, Julija Kranjec, Cvijeta Senta, Sara Lali¢

Sazet opis programa:
Mlada MIRamiDA naziv je tima i programa koji povezuje rad na izgradnji mira s radom s mladima i za
mlade putem edukacije, aktivizma, te zagovaranja i javnih politika.

1. Pokazatelji uspjeha

- doprinos uvodenju mira i izgradnje mira u hrvatski obrazovni sustav

- doprinos razvoju politika za mlade

- kontinuirani edukacijski i zagovaracki programi

- programski razvoj

- kontinuirana podrska radu Koalicije za REKOM - djelovanje kroz grupu mladih
- kvalitetna evaluacija i preporuke za razvoj programa

2. Provedene aktivnosti i njihovi rezultati:

1. Mladi i izgradnja mira

2. Treninzi Mlada MIRamiDA

3. Skole ljudskih prava

4. SuoCavanije s prosloScu

5. Podr$ka radu Mreze mladih Hrvatske (sudjelovanje na Generalnoj Skupstini MMH, 03.-06.12.2009.)

1. Istrazivanje

1.1 Istrazivanje aktivnosti izgradnje mira unutar sektora mladih - mjera/okvira postoje¢ih politika za mlade.
Istrazivanje je proveo partner IDIZ uz suradnju MAP Savjetovanja.

1.2 Priprema preporuka za zagovaranje javne politike izgradnje mira u RH, zasnovanih na rezultatima istraZivanja
i analizi ,policy okvira“. Preporuke su izradene u suradnji CMS-a i MAP Savjetovanja. Analiza i preporuke
koridtene su za zagovaranje.

2. Rad na izradi kurikuluma za mirovno obrazovanje

2.1 Provedena vanjska evaluacija programa Mlada MIRamiDA, objedinjene preporuke za neformalne edukacijske
programe izgradnje mira.

2.2 Objavliena publikacija ,Zvoni za mir* koja elaborira osnovna nacela i vrijednosti obrazovanja za mir, te
sadrzaje i metode. Sadrzaj te publikacije takoder cine analiza Sireg drustvenog konteksta u odnosu na
problematiku mira odnosno izgradnje mira u druStvu i mirovnog obrazovanja, analiza postojecih obrazovnih
sadrZaja i programa koji imaju elemente obrazovanja za mir, a provode se unutar formalnog obrazovnog sustava,
Zatim primjeri dobre prakse slicnih odnosno komplementarnih programa koji se provode u europskim drzavama,
a koji kroz obrazovanje za aktivne gradane poducavaju o nekim sadrZajima i vrijednostima sadrZanim u
mirovnom obrazovanju. Dodatak publikaciji je analiza relevantnih politika te preporuke proiza$le iz istraZivanja
JMladi i izgradnja mira“ koje se odnose i na neformalno obrazovanje te druge aktivnosti koje doprinose
demokratizaciji i izgradnji mira.

3. Javna dogadanja
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3.1 Medunarodna konferencija ,Uloga mladih u procesu izgradnje mira“, okupila je mlade iz podrugja EU,
mediteranskih drzava i Balkana. Konferenciju je otvorio predsjednik Republike Hrvatske, gospodin Stjepan Mesic.
Teme konferencije su bile izgradnja mira, konflikti i uloga mladih u transformaciji konflikata, suoCavanje s
proSlos¢u. Tijekom radionica sudionici/e su razmijenili znanja i iskustva rada na izgradnji mira u razli€itim
drzavama i kontekstima, te izradili preporuke za obrazovne politike i deklaraciju o izgradnji mira koje su poslane
vladama.

3.2 Trening Mlada MIRamiDA, desetodnevni trening izgradnje mira za mlade aktiviste/kinje. Tokom treninga su
mladi takoder kreirali ideje za kampaniju te doprinijeli izradi slogana i vizualnih materijala projekta, a posljednja 2
dana treninga kolegice iz CZMOS-a provele su evaluaciju programa i samog treninga sa sudionicima/cama. Za
sudionike/ice treninga izraden je priru¢nik '‘Mladi i izgradnja mira'.

3.3. Mini konferencija «Obrazovanje za mir» vezana za izradu kurikuluma sastojala se od fokus grupe i
konferencijskog dijela. Na njoj su razli¢iti dionici koji se bave obrazovanjem raspravljali o programima (koji sadrze
elemente mirovnog obrazovanja) koji se/su se provodili te njihovim rezultatima. Razgovaralo se i o preporukama i
nacinima na koje se mirovno obrazovanje moze uvesti u formalni obrazovni sustav. Preporuke su koristene za
daljnje zagovaranje mirovnog obrazovanja.

3.4. Prezentacija studije istrazivanja (publikacije ,Mladi i izgradnja mira®), odrzana u knjiznici Bogdana Ogrizovi¢a
u sklopu Info tiedna MreZe mladih Hrvatske. Uz istraZivanje predstavili smo i analizu i preporuke za javne politike
izgradnje mira (politike prema mladima i obrazovne politike).

4. Zagovaracke aktivnosti

4.1 Zagovaranje s ciliem usvajanja mirovnog obrazovanja unutar formalnog Skolskog sustava

4.2 Medijska kampanja ,Mir u Skole* - Sastojala se od tv spota i radio jingle-a koji je distribuiran svim
zainteresiranim stanicama te distribucije tzv. Mirovnih postera.

5. Konzultacije s mladima o suo¢avanju s proSloséu

5.1. Konzultacije u Splitu; Konzultacije su odrzane 25. travnja 2009. godine u lokalnom klubu Info zona. Na
konzultacijama je sudjelovalo 15-ak mladih, uglavnom ¢lanova i zaposlenika lokalnih nevladinih organizacija.
Sudionici su zakljuCili da bi za uspjeh procesa suoCavanja s proSloSéu trebalo ojaCati suradnju s lokalnim
organizacijama mladih, razviti pristup bliZi i primjereniji mladima te ukljuciti studentske organizacije i organizacije
za zastitu okoliSa u proces.

5.2. Konzultacije u Vukovaru; Konzultacijski sastanak je odrzan 16. lipnja 2009. u Info-centru za mlade Vukovar.
Sudjelovalo je 10ak mladih iz organizacija mladih i pomladaka nekih politickih stranaka. Zaklju€ci sudionika su da
treba razviti metode odgovora na specificne potrebe mladih ljudi iz zajednica pogodenih ratom te da treba vise
ukljuciti ogranke mladih politickih stanaka u proces suo€avanja s prosloscéu.

5.3. Konzultacije u Rijeci: Konzultacije su odrzane 18. lipnja 2009. godine na Filozofskom fakultetu. Sudjelovalo
je 15-ak mladih iz nevladinih organizacija te nekoliko profesora i studenata. Zakljucili su da bi Koalicija za
REKOM trebala razviti mehanizam koji bi koristio nalaze Komisije u sudenjima za ratne zloCine te da bi trebalo
ukljuciti u¢enike osnovnih i srednjih Skola u konzultacijski proces.

5.4 Konzultacije u Zagrebu: Konzultacije su odrzane u Zagrebackom centru za nezavisnu kulturu 20. lipnja 2009.
Na ovoj je tribini sudjelovalo 20-ak srednjoskolaca, studenata i ¢lanova nevladinih organizacija. Zakljucili su da je
povijesno obrazovanje u Skolama izgradeno na mitovima o nacionalnom identitetu i ratnim zlo€inima, a da bi
Regionalna komisija trebala biti objektivna te da neki dijelovi Hrvatske i dalje pate od segregacije mladih iz
razli¢itih etni¢kih skupina.

6. Skole ljudskih prava za srednjoskolce
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6.1 Tijekom 2009. godine odrzane su dvile Skole ljudskih prava (Trogir, Selce), u kojima je sudjelovalo 37
srednjoSkolaca/ki, te je nastavljena suradnja s NorveSkim Helsindkim Odborom u 2010. godini u kojoj se
planira provedba tri Skole. Intenzivirale su se aktivnosti na regionalnom nivou gdje su se odrzale dvije
regionalne Skole(Mostar, Bijeljina) i Cetiri sastanka regionalnog tima. U lipnju je osnovana grupa mladih €iji su
¢lanovifice zajedno sa studentima/icama Mirovnih studija sudjelovali/e u obiljeZzavanju Medunarodnog dana
mira (21.09.), volontirali na CMS Standu za Dan ljudskih prava, te se ukljucili u rad hrvatske radne grupe za
mlade. U svojim aktivnostima promoviraju ideju regionalne komisije za istinu. Osim $kola, dogodila se
suradnja s talijanskom udrugom "Associazione Tenda per la Pace e i Diritti" i posjet okolici Trsta s
polaznicima $kola i ¢lanovima Radne grupe za mlade SSP, gdje je naglasak bio na posjetu mjesta stradanja
Jugoslavena tijekom i nakon Drugog rata.

7. Treninzi Mlade MIRamiDE

Osim redovnog nacionalnog treninga Mlade MIRamiDE (gore spomenut), odrZan je 3. lokalni trening Mlade
MIRamiDE ¢ime je zavrSen trogodiSnji projekt edukacije aktivnih mladih o izgradnji mira i za izgradnju mira.
Lokalni trening odrzan je u Osijeku u trajanju od 5 dana od 04. do 08. studenoga; na njemu je sudjelovalo 12
mladih iz Viroviticko-podravske, PozeSko-slavonske, Brodsko-posavske, Osjecko-baranjske i Vukovarsko-
srijemske Zupanije. Teme obradene na treningu: Komunikacija, timski rad i zajedni¢ko donoSenje odluka, Mladi u
lokalnoj zajednici, i razvoj lokalnih politika za mlade, te Javno zagovaranje i aktivizam mladih. Trening je
organiziran u suradnji s Volonterskim centrom Osijek. U sklopu treninga sudionici/e su radili na razvijanju nekoliko
ideja/koncepata djelovanja za promjene. Problemi mladih koje su identificirali/e te se na neke od njih fokusirali,
proizasli su iz zajedni¢kog rada tijekom treninga. Ideje za rad na tim problemima mladih razvijat e se u iduéem
periodu te prema kapacitetu zainteresiranih sudionika/ca, CMS i MMH na njima ¢e se raditi. Sudionici/e su na
treningu dobili/e pripremljen priruénik 'Mladi i lokalna zajednica'.

3. Tim angaziran na provedbi projekta (zaposlenici i volonteri)

Zaposlenice: Cvijeta Senta (koordinatorica projekta ‘Mladi i izgradnja mira'), Lovorka Bacic (asistentica projekata
'Mladi i izgradnja mira' i '‘Mlada MIRamiDA', Julija Kranjec (koordinatorica projekta 'Skole ljudskih prava', Emina
BuZinki¢ (koordinatorica projekta 'Mlada MIRamiDA', Sara Lali¢ (koordinatorica projekta 'Suocavanje s prosloséu’
- SSP)

(Honorarnile) Suradnice/i: Marina Skrabalo i Anka Kekez Kostro (istrazivanje, policy analiza, policy preporuke);
Sonja Kersten i Nikoleta Poljak (evaluacija programa Milada MIRamiDA, konferencija); Brian Phillips
(konferencija); Lana Vego (SSP), Vesna TerSeli¢ (Documenta), Eugen Jakov¢i¢ (Documenta), Ivan Novosel
(Legalis), Mario Mazi¢ (Inicijativa mladih za ljudska prava), Tamara RojSek (Inicijativa mladih za ljudska prava),
Lejla Sehi¢ Reli¢ (Volonterski centar Osijek), Zarko Puhovski, Josipa Luli¢, Sandra Bengi¢, Andrijana Pari¢, Iva
Zenzerovi¢, Vesna TerSeli¢, Amir Hodzi¢, Marin Lukanovi¢, Oliver Serti¢, Bozica Ciboci i dr. (edukacije u okviru
projekata Mlada MIRamiDA i Skola ljudskih prava).

Volonterke/i: Andrea Milat, Bozo Zonja, Dajana Maravié, Matea Bartolovi¢ i Tamara Rojsek (konferencija), Nikola
Bukovi¢ i Martina Horvat (Mreza mladih Hrvatske — Zvoni za mir), Toma Kuko€, Martina Pekéec i Vanja Vre¢a
(istrazivanje), Tomislav Dujmovi¢, Bernard Juri¢ i Mislav Pislak (grupa mladih — Dan ljudskih prava) i dr.

4, Suradnja sa drugim organizacijamalinicijativama/mrezama

Partnerske organizacije na projektu 'Mladi i izgradnja mira' su: Mreza mladih Hrvatske, Documenta — centar za
suoCavanje s proslo3¢u. Na dijelu projekta (aktivnost 3.1. Konferencija ,Uloga mladih u izgradnji mira®) partnerska
organizacija bila je Spanjolsko vijeée mladih (Consejo de la Juventud de la Espana). Istrazivanje (aktivnost 1.)
provedeno je u suradnji s Institutom za druStvena istrazivanja Zagreb i MAP Savjetovanja. Suradivali smo u
nekoliko faza sa CZMOS-om (vanjska evaluacija, mini konferencija, mirovni kurikulum). U okviru inicijative mladih
sa suoCavanje s proSloS¢u suradivali smo s: Inicijativom mladih za ljudska prava, Legalisom i MreZom mladih
Hrvatske, te Documentom- centar za suoCavanje s proslos¢u kao organizacijom koja vodi konzultacijski proces
Koalicije za REKOM u Hrvatskoj. Na projektu 'Mlada MIRamiDA' suradivale smo s Volonterskim centrom Osijek i

23



Skupstina CMS-a
Godisnji narativni i financijski izvjestaj
01.01. 2009. — 31.12. 2009.
Centrom za mir i nenasilje iz Osijeka.

5. Broj volonteralki i procjena volonterskih sati:

U projekte smo ukljucivali volontere i volonterke kojima smo podijelile volonterske knjiZice. Ukupan volonterski
angazman u programu Mlade MIRamiDE iznosio je oko 350 sati (150 sati na konferenciji, 60 sati na istrazivanju —
6 studenatal/ica Mirovnih studija, oko 150 sati na projektu suoCavanja s proslo$¢u, oko 10h za Dan ljudskih prava,
oko 10h u organizaciji Skola ljudskih prava i dr.).

6. Prisutnost projekta u javnosti/medijima
Namjera kampanje u okviru projekta 'Mladi i izgradnja mira' bila je podignuti svijest u javnosti o vaznosti nenasilja
i izgradnje mira te doprinijeti naporima zagovaranja uvodenja mirovnog obrazovanja u formalni obrazovni sustav.
U tom smislu htjele smo potaknuti i mobilizirati Siru javnost da ovoj temi posveti viSe paznje.
U sklopu kampanie prikazivao se spot ,Nasilje ostavlja tragove*” i radio jingle, a “mirovni posteri” su distribuirani u
osnovne i srednje $kole u RH.
Nastojale smo doéi do $to veéeg broja medija s proizvodima projekta:
- TV spot — iako je HRT u travnju 2009. raspisao natje¢aj za kampanje, nikada rezultati nisu formalno
doéli do nas.
- radijski dzingl — bio je emitiran kroz Mrezu HR-a (10 radijskih postaja), na Radiju 101, Otvorenom radiju
te Radio Anteni.
- ostali oblici oglasavanja: mnoge web stranice partnerskih i prijateljskih organizacija objavile su ili
bannere ili spot uz vijesti o pogetku i glavnim cilievima kampanje.
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: Zamirzine — novine za civilno drustvo i urbanu kulturu, www.zamirzine.net

: Domacéi — udruga za kreativni razvoj, www.domachi.hr

: Plan.et magazin, www.planetmagazin.net

: Libela — portal o rodu, spolu | demokraciji, www.libela.org
: Mreza mladih Hrvatske — www.mmh.hr

: Human rights house network,

http://humanrightshouse.org/News/index.html?region=Balkans&nh=1&mh=5

. Hrabri telefon, http://www.hrabritelefon.hr/main.php?hrabri=news,centar-za-mirovne-studije-nasilje-
ostavlja-tragove

: Delegacija Europske unije, http://delhrv.ec.europa.eu/?lang=en&content=2192

: Stanica M.I.R., http://stanicamir.org/?p=1759

: Roditeljski.info — portal za odgovorno roditeljstvo, http://www.roditeljski.info/magazin/2009/11/cms-
predstavio-spot-nasilje-ostavlja-tragove/

: Human rights school — $kole ljudskih prava,
http://www.humanrightschools.org/pocetni.php?module=text view&idtekst=412&jezik=en

. Info centar za mlade Osijek, http://www.icm-osijek.info/index.php/Natjecaji-i-pozivi/Pozivi-treninzi-
seminari/Spot-Nasilje-ostavlja-tragove-za-kampanju-Mir-u-skole.html

: Cro RSS, http://lwww.cro-rss.com/article_video nasilie ostavlja tragove 5342880.htm

: AOL video, http://lvideo.aol.fr/video-detail/nasilje-ostavlja-tragoveflv/2724097645

: Forum za slobodu odgoja, http://www.fso.hr/forumM/

: LORI forum,
http://174.132.115.219/~lorihr/forum/viewtopic.php?p=31900&sid=e27feel6adeccd7071679fcb5f09
2chd

: Formalin dizajn, http://www.formalindizajn.hr/multimedija

- Index.hr, http://www.index.hr/tag/51656/centar-za-mirovne-studije.aspx

: Edukacija.hr - banner; http://www.edukacija.hr/ustanove/

: Pogledaj.to - http://pogledaj.to/blogs/architect/archive/2009/12/14/estetiziranje-nasilja.aspx

 www.gay.hr

Sto se tige drugih projekata, o njima se uglavnom pisalo u lokalnim novinama (Slobodna Dalmacija, Zadarski list,
Glas Slavonije, Novi list i dr.)

7. Financijsko stanje
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Ukupno: 927.274,13 kn

Mladi i izgradnja mira: 603.746,29

Europska unija 531.175,01 kn (EUR 72.763,70)
Krapinsko-zagorska Zupanija 5.000,00 kn

Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport 20.000,00 kn

Ured gradonacelnika 25.000,00 kn

Zagrebacki holding 20.000,00 kn

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva 2.571,28 kn

Mlada MIRamiDA:

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta 75.000,00 kn
Osjecko - baranjska Zzupanija 3.000,00 kn

Skole ljudskih prava:
Norvesko ministarstvo vanjskih poslova 215.277,84kn (EUR 29.040,00)
Grad Zagreb: 10.000 kn; Grad Crikvenica 2.000 KN

Suocavanje s prosloséu:
Norvesko ministarstvo vanjskih poslova 18.250,00 kn (EUR 2.500,00)

8. Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak)
Ukupan doprinos institucionalnih troSkovima CMS-a iz programa Mlade MIRamiDE iznosio je oko 15%.

9. Prepreke i moguce scenariji:

S obzirom da smo u 2009. godini provodile veliki broj aktivnosti s brojnim partnerima i sa vrlo razli¢itim zeljenim
rezultatima s viSe razina utjecaja, odrZivosti i stabilnosti, smatramo vaznim uloZiti energiju u:
- intenzivirati lobiranje za mirovno obrazovanje i obrazovanje za demokratsko gradanstvo u Siroj koaliciji
organizacija civilnog drustva s obzirom na nedostatak takvog sadrzaja u obrazovnom sustavu na svim
razinama
- intenzivirati edukaciju o/za ljudska prava za srednjoskolce kao komplementarnu aktivnost formalnom
obrazovnom sustavu uz dodatne aktivnosti uklju€ivanja srednjoSkolaca u angazman za zastitu ljudskih
prava
- razvijati trenerske programe Mlade MIRamiDE usmjerene prema kapacitiranju mladih trenera, no i
kapacitiranju mladih aktivista putem razli€itih trenerskih modula
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Program edukacije

Trening za trenerel/ice — osnove mirovne i participativne edukacije

lzvjestaj sastavio/la: Lovorka Bacic, Iva Zenzerovi¢

1. Sazet opis projekta (ciljevi i svrha):

Trening za trenerefice bio je namijenjen onima koji od nedavno vode ili se pripremaju voditi procese participativne
edukacije - radionice ifili participativnog i suradnickog donoSenja odluka (sastanke, policy-procese), a koji su
utemeljeni na vrijednostima nenasilja, izgradnje mira i ljudskih prava. Namjera je bila sudionicima/cama dati
priliku za poboljSanje metodoloskog okvira, izbor metoda, pripremu radionica, kao i za propitivanje Sirokog
raspona mogucih nedoumica i poteSko¢a koje se javljaju u pripremi i provedbi radionica, sastanaka i procesima
donosenja odluka. Trening se sastojao od 3 tematska modula.

B Pokazatelji uspjeha
Evaluacije sudionika/ca pokazale su zadovoljstvo obradenim sadrzajima (temama, metodama i
praktiénim radom), te izrazilile Zelju za nastavaka rada i konzultativnih sastanaka kao vida podrske
CMS-a njihovom radu. Dogovoren je nastavak rada/sastanaka jednom mjesecno prema potrebi i
temama od interesa za sudionike/ce. Sa nekim od sudionika/ca ostali smo u intenzivnijem kontaktu.
Trening je zavrsilo 11 osoba.

2. Provedene aktivnosti i njihovi rezultati:

Odrzana su 3 vikend modula, ukupnog trajanja 45 radnih sati. Moduli:

Vrijednosti i teme mirovne edukacije i srodnih participativnih procesa (23/24/25.10.)
Metodologija i metode edukacije za mir (13/14/15.11.)

Priprema radionica i sastanaka — $to trebamo znati? Sto trebamo vjezbati? (11/12/13.12)
Sudionicima/cama kupili dva prirunika — Mo¢ suradnje i po jednu publikaciju Malog koraka.

3. Tim angaziran na provedbi projekta (zaposlenici i volonteri)
Zaposlene: Iva Zenzerovi¢ Sloser i Lovorka Bagié

Honorarni/e suradnice/i: Goran BoZiCevi¢, Karmen Ratkovi¢
Projekt je malog obima te nije bilo potrebe za volonterima/kama

4, Suradnja sa drugim organizacijamalinicijativama/mrezama

Suradivali smo sa udrugom Mali korak — Karmen Ratkovi¢ vodila je prvi tematski modul, Goran BozZiCevi¢ iz
MIRamiDA Centra tre¢i modul.
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5. Prisutnost projekta u javnosti/medijima
Narav projekta nije bila takva da bismo ga promovirali u medijima.

6. Financijsko stanje

Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom 21 200,00 kn
PotroSen je cijeli iznos.

7. Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak)
14,5 % (3 077,62 kn)

8.. Prepreke i moguce scenariji:

Prepreka u nastavku rada s ovom dragom grupom je u nemogucnosti strukturiranog mentoriranja. Organizirati
¢emo joS jedan radni mentorsko-edukacijski dan s temom koja je najviSe zainteresirala sudionike/ce — procesni
rad.

| za 2010. aplicirali smo za sli¢an trening. Ideja je dovoljno Siroko postavliena da ga mozemo iskoristiti za
nastavak rada s ovom grupom, jacanje CMS-ovih trenerskih kapaciteta ili sasvim novu grupu sudionika/ca.
Najve€a je mogucnost da Ce se organizirati edukacija za one sudionike/ce koje Zelimo ukljuciti u razvoj i
zagovaranje mirovnog kurikuluma za obavezno obrazovanje, dakle koji su posveceni edukaciji i bliski Skolama.
Za jaCanje trenerskih kapaciteta i razmjenu metodologije rada vidimo potrebu i na Mirovnim studijima gdje s
teSkocom odrzavamo razinu participativne metodologije, pa se ovaj trening moze iskoristiti i ta tu svrhu.

U slu€aju da sredstva budu odobrena, program treninga ¢e se sastaviti prema trenutnim prioritetima rada, a s
ciliem pracenja i jaCanje kapaciteta ostatka programa edukacije.

Program edukacije

Edukacija odvjetnika/ca o Europskoj konvenciji o ljudskim pravima
lzvjestaj sastavila: Ivana Radacic¢

Uvod:

Tijekom 2009. godine odvijale su se dvije glavne aktivnosti projekta: 1. studijski posjet Sudu u Strasbourgu, 2. rad
na publikaciji studije kompatibilnosti hrvatskih zakona i prakse sa standardima Europskog suda za ljudska prava.
Druga aktivnost jo$ uvijek traje.

Takoder su odvjetnici volonitrali, pruzajuéi pravnu pomo¢ u pitanjima od interesa Centra za mirovne studije i
drugih nevladinih organizacija, vezano uz prava azilanata i diskriminacije po nacionalnoj osnovi, kao i kod
premlaéivanja sudionika Zagreb Pride-a. Nadalje, (bivSa) voditeljica projekta pruzala je pravne savjete
polaznicima edukacije u vezi sa sluajevima krdenja ljudskih prava.

Neki od pokazatelja uspjeha:
Angaziranost polaznika, odaziv na pozive Centra za mirovne studije u vezi s pravnom pomoci i drugim
pitanjima, stalna komunikacija odvjetnika, poslani slu¢ajevi Sudu u Strasbourgu od strane odvjetika.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
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Posjeta Sudu je bila jako uspjeSna. Polaznici su imali prilike upoznati sluzbenike i suce suda, ali i drugih
tijela Vijeca Europe, kao i prisustvovati raspravi pred Sudom. Takoder su pocCeli u ve¢em broju pokretati
postupke pred Sudom, te se ukljucivati u razne inicijative civilnog drustva. Kona¢no, medu sobom
konstantno komuniciraju preko mailing liste oko pravnih problema vezanih uz zaétitu ljudskih prava.
Ocekuje se da ¢e publikacija doprinijeti vidljivosti projekta, kao i postivanju standarda Europskog suda u
domacem zakonodavstvu i praksi.

Na projektu je uposleno:
U 2009. na projektu nije bilo uposlenih. Ivana Radaci¢ pomogla je u organizaciji posjeta Sudu te
pripremila program posjeta, a trenutno radi na slu¢ajevima pred Sudom i na urednistvu publikacije. Lana
Vego organizirala je posjet Sudu, a Iva Zenzerovi¢ radila na financijama.

Suradnja sa drugim organizacijama:

Polzanici su se angazirali na pravnoj zastiti pretu¢enih sudionika Pride-a. kao i u sluajevima vezanim uz prava

azilanata i diskriminaciju.

Prisutnost projekta u javnosti/medijima:
Medji su pratili navedene slu¢ajeve vezano uz pravnu zastitu ljudskih prava.

Financijsko stanje: Izvori financiranja u 2009.
Open Society - Soros; Aktivnosti provedene 2009. 166.762, 17 kuna (29.567,76 USD).

Doprinos institucionalnim troskovima CMS-a (postotak): Uredski doprinos: 23. 901,03 kuna (14, 35%)

Prepreke i moguce scenariji:
Nedavno je CMS poslao prijedlog Institutu otvoreno drustvo za nastavak projekta, kojim bi se financirao
rad na slu¢ajevima, dodatna edukacija odvjetnika i izdavanje publikacije.
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Projekt: STARA KULA NOVI MOSTOVI

lzvjestaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. Sijecnja 2009. - 31. Prosinca 2009.
lzvjestaj sastavila: PETRA JURLINA

Uvod:

Program ukupno traje 14 mjeseci i odvija se u Benkovcu, Obrovcu, Islamu Grékom. U posljednjih osamnaest
godina ovo je podrucje, osim fizickog razaranja, dozivjelo i znatne demografske promjene, koje su danas vidljive
u promijenjenoj dobnoj i etnickoj strukturi stanovnistva.

Dugoro¢ni cilj projekta je doprinijeti postizanju odrzivog mira u zadarskom zaledu radeci na drustvenoj obnovi. To
Zelimo posti¢i kroz uspostavljanje dobrih praksi u meduljudskim odnosima, edukaciju i osnaZivanje pojedinaca i
grupa za aktivan rad u zajednici. Projekt je namijenjen gradanima raznih profila, zainteresiranima za pitanja
razvoja lokalne zajednice, predstavnicima gradske i lokalne vlasti i institucija. Cilj projekta takoder je i
revitaliziranje Kule Stojana Jankovi¢a u Islamu Grckom, odnosno stvaranje Centra za interkulturalizam i dijalog,
kao i objavljivanje vodi¢a kroz kulturnu bastinu zadarskog zaleda: Ravnih Kotara i Bukovice.

Neki od pokazatelja uspjeha:

Grupa zainteresiranih gradana s podruja zadarskog zaleda (15-20); podrska lokalnih vlasti medunarodnom
volonterskom kampu (autobus za razgledavanje kulturne bastine), sastavljanje vodi¢a kroz kulturnu bastinu,
autori su lokalni gradani iz Benkovca, Obrovca i Zadra. Moguénost pretvaranja Kule Jankoviéa u sveudilisni i
aktivistiCki centar, povezivanje Zadra i Zagreba.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

Aktivnosti koje smo proveli usmjerene su ka kulturnom i socioekonomskom razvoju ovog kraja, povezivanju
gradana i gradanki i ja¢anju aktivnosti u zajednicama.

MIRamiDA treninzi — poku$aj treninga u Benkovcu, 3 dana, izmedu 5 9 ljudi.

MIRamiDA trening Sibenik — rezidencijalni trening za zajednidku grupu, u Sibeniku, 4 dana.

Napredni - trening medijacije i razvoja zajednice, Jezer¢ica, 3 dana

Nenasilna komunikacija i transformacija sukoba Cine osnovu za otvaranje tema o kojima se u javnosti ne govori
dovoljno. Dva treninga zamisljena su kao produzetak dodatno osnazivanja nakon MIRamiDE, za pojedince koji su
veC ukljuCeni u dono3enje odluka u zajednici ili zastitu sigurnosti gradana.

Volonterski kamp za mlade (srpanj 2009.), rezultat viSegodiSnje suradnje s francuskim i belgijskim volonterskim
organizacijama. U tih tjiedan dana, mladi, osim fizickih poslova oko Kule Jankovi¢ sudjeluju na predavanjima u
kojima im se kroz pri¢u o Kuli priblizava povijesno naslijede i obi¢aji zadarskog zaleda.

5 javnih tribina u Benkovcu i Obrovcu vezanih uz pitanja socijalnog, kulturnog i ekonomskog razvoja. Teme
tribina sami definiraju i odabiru polaznici mirovnog treninga MIRamiDA OdrZane su sljedece tribine:

- Aleksandra Faber, arheologinja, Clanica hazu: Problematika unidtavanja i zastite suhozida sj.Dalmacije

- Ante Tomié-novinar i pisac; Meduetnicki odnosi u pri¢ama iz dalmatinskog zaleda: Koja je pouka?

- Goran Devi¢-filmski redatelj i predava¢ na ADU, dobitnik arene 2009: Gradanski aktivizam i aktivizam u
zajednici i vaznost istih u hrvatskim dokumentarnim filmovima

- prof Irma Popovi¢, Zelena akcija: Zastita rijeke Zrmanje od izvora do sliva

- dr Drazen Simle$a: Aktivizam mladih u zajednici-iskustva samoodrzive farme i iskoristivost prirodnih resursa

Desnicini susreti, u organizaciji Centra za komparativno-historijske i interkulturne studije Filozofskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu, odrzan u Zagrebu i Islamu Grékom, rujan 2009. Godine. Tema ovogodidnjih susreta bila je
Intelektualci i viast 1945-1952.

Izrada Kulturne mape zaleda koja ¢e podsietiti Siru javnost na postojanje ¢esto zanemarenih lokalnih arheoloskih
nalazita, sakralnih objekata, muzeja i kulturnih dogadanja s naglaskom na etnolosko i povijesno naslijede kraja.
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Revitalizacija Kule Jankovi¢ i osnivanje Centra za interkulturalizam i odrzivi razvoj tako se u potpunosti uklapa
u dugoroénu razvojnu strategiju zadarskog zaleda.
Planiranje Centra za interkulturalizam. OdrZano je tri dana planiranja na kojem smo raspravljali o apliciranjima na
projekte prekograni¢ne suradnje SveudiliSta u Zagrebu, Zadru i Italiji, $to je i u€injeno, te prostoru koji bi unutar
Kule CMS dobio na koriStenje za razvijanje i provodenje programa.

Na projektu je uposleno:

Na projektu je na puno radno vrijeme zaposlena Petra Jurlina, dio radnog vremena Iva Zenzerovi¢.

Veliku pomo¢ planiranju i provodenju aktivnosti dala je Mirjana Miki¢, a vaznu podrsku su dale i Sandra Ben€i€ i
Andrijana Pari¢, kao honorarne suradnice i konzultantkinje za europske fondove.

Suradnja sa drugim organizacijama:
Partneri na projektu su Centar za komparativno-historijske i interkulturne studije Filozofskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu (prof. Drago Roksandi¢), Udruga prijatelja Kule Stojana Jankovi¢a — Mostovi i Srpsko narodno vijece.

Broj volonteralki i procjena volonterskih sati: volonterski doprinos projektu dala je obitelj Desnica: prof. Uro$
Desnica, prof. NataSa Zerjavi¢ Desnica, dr. Dunja Desnica.

Prisutnost projekta u javnosti/medijima:

Projekt je prilicno dobro prezentiran u medijima. Zadarski list, HRT (Prizma, Euromagazin), Benkovacki radio, te
svi mediji koji su pokrili Desni¢ine susrete.

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2008.

Ukupan troska projekta: 105.642,13 EUR, Udio EU 86.132 EUR - 80%, na radunu u 2009. Godini - 67.610,96
Ured Europske komisije (sada Europske unije) u Hrvatskoj, program EIDHR.

Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak): 34.785,95 - 7% uplacenih troskova u 2009.

Prepreke i moguce scenariji:

Prepreku je predstavljala podkapacitiranost lokalnih partnera, kao i slab odaziv ljudi na aktivnosti u lokalnim
zajednicama. Mali odaziv smo rijesili rezidencijalnim treningom u Sibeniku koji je se pokazao dobrim potezom i
doista osnazio grupu ljudi koja se aktivnije poCela ukljuivati u ostale aktivnosti.

Dodatne su prepreke bile su: nedostatak suradnje lokalnih vlasti, nezainteresiranost gradana zbog teme projekta
koja se izmedu ostalog bavi i afirmacijom manjinskih identiteta te izgradnjom medu-etni¢kih odnosa u poratnom
razdoblju. lako su se kroz ovaj strukturirani projekt dogodili znacajni pomaci u revitalizaciji Kule, oni se u manjoj
mjeri odnose na lokalnu zajednicu, viSe na medunarodne partnere i institucionalizaciju Centra u kuli. S tim u vezi
u drugoj godini projekta koji ¢e se na srecu nastaviti, koncipirali smo aktivnosti sa veéim potencijalom za
ukljuCivanje zainteresiranih gradana zadarskog zaleda, kao i suradnju s viSe lokalnih partnera.
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Program javnih politika
Projekt: PodrSka implementaciji Zakona o suzbijanju diskriminacije

IzvjeStaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. sijecnja 2009. — 31. prosinca 2010.
Izvjestaj sastavila: Lana Vego

Uvod:

Centar za mirovne studije je zajedno sa Vladinim uredom za ljudska prava i Uredom puckog pravobranitelja
proveo projekt ,PodrSka implementaciji Zakona o suzbijanju diskriminacije. Naime, od 1. sije¢nja 2009. u RH na
shazi je novi Zakon o suzbijanju diskriminacije (ZSD) a svrha provedbe ovog projekta je ojacati kapacitete svih
interesnih skupina koje su u doticaju sa zakonom kao i provesti istraZivanje i nacionalnu javnu kampanju.

U projekt smo krenuli sa stavom da je sam ZSD kvalitetan ali da je potrebno pruZiti podrsku implementaciji ZSD
te raditi na Sirem druStvenom kontekstu unutar kojega Zakon postoji.

Neki od pokazatelja uspjeha:

Provedbu edukacijskog djela aktivnosti (treninzi za interesne grupe koje su u doticaju sa Zakonom ili su
odgovorni za provedbu samog Zakona) vec¢ina polaznika/ica treninga ocijenila je vrlo dobro i korisnom za svoji
daljnji rad. Treninzi su bili koncipirani na nacin da je sudjelovao/la jedan/na struénjak/inja za anti-diskriminacijsku
praksu na razini Europske unije i dvoje (naj¢eS¢e s Pravnog fakulteta ili odvjetnici sa iskustvom u zastiti ljudskih
prava) koji bi predavali o domacem zakonodavstvu. Predavacifice su takoder bili zadovoljni polaznicima/ama te
njihovom participacijom na treninzima. CMS je ostvario daljnju suradnju s nekim od uesnika treninga (udrugama,
odvjetnicima, novinari...), te je uofena potreba daljnje edukacije i suradnje. Projekt je doprinjeo opéem
poznavanju antidiskriminacijske legislative i prakse. U sklopu kampanje provedeno je istrazivanje o
diskriminacijskim stavovima, te je nakon prvog kruga istraZivanja provedena nacionalna javna kampanja. Po
zavrSetku kampanje, proveden je drugi krug istrazivanja koje je pokazalo da je upoznatost gradana s Zakonom (i
tijelom nadleznim za suzbijanje diskriminacije u RH) nesto vece nego u prvom krugu. Javna medijska kampanja
je direktno pridonijela osvjeS¢ivanju gradana/ki o Zakonu, mehanizmima i procedurama iako je jo$ uvijek relativno
nizak broj gradana/ki upoznatih sa ZSD-om.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

22. — 23. svibanj 2009. Sibenik, dvodnevni trening o ZSD za odvjetnike/ice. Trening je proslo 23 odvjetnikalica.
Predavadifice: prof. Robert Wintemute, Kings College London, Goran Selanec, LL. M., Lovorka KuS$an,
odvijetnica.

26. — 27. lipanj 2009. Primo$ten, dvodnevni trening za pripadnike/ice nevladinog sektora i medija. Trening su
proSle 24 osobe. Predavacilice: Jagoda Novak, Centar za ljudska prava, prof. Gordana Vilovi¢, Fakultet politiCkih
znanosti, dr.sc. lvana Radaci¢, Lovorka Kusan, odvjetnica.

9. - 10. listopad 2009. Opatija, dvodnevni trening za pripadnike/ice poslovnog sektora. Treningu prisustvuje 20
osoba iz poslovnog sektora. Predavadifice: prof. Christa Tobler, Leiden Law School, dr.sc. Ivana Radaci¢, Luka
Benko, LLM - MA Europsko pravo.

Svibanj 2009. — prvi krug ,Istrazivanja o stavovima i razini svijesti o diskriminaciji i pojavnim oblicima
diskriminacije*

Studeni - prosinac 2009. Javna kampanja (na nacionalnoj razini), billboardi, citylight, plakati i letci.

25. - 26. studeni u suradnji sa Vladinim uredom za ljudska prava odrzana je nacionalna konferencija o Zakonu o
suzbijanju diskriminacije

Prosinac 2009. - drugi krug ,IstraZivanja o stavovima i razini svijesti o diskriminaciji i pojavnim oblicima
diskriminacije*

30. prosinca objavljena i prezentirana publikacija ,IstraZivanja o stavovima i razini svijesti o diskriminaciji i
pojavnim oblicima diskriminacije
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Na projektu je uposlena:
Lana Vego i Gordan Bosanac

Suradnja sa drugim organizacijama:

Vladin ured za ljudska prava

Ured Puckog pravobranitelja

Sa udrugama koje su sudjelovale na treninzima je ostvarena suradnja u smislu savjetovanja i medusobnih
konzultacija o slu¢ajevima diskriminacije.

Broj volonteralki i procjena volonterskih sati:
Nekolicina polaznika/ica MS generacije 09/10. pomoglo je u distribuciji plakata za nacionalnu kampanju
suzbijanja diskriminacije (u smislu diseminacije plakata po javnim mjestima, npr: knjiznice, fakulteti i sl.)

Prisutnost projekta u javnosti/medijima:

Tijekom 2009. zabiljeZeno je otprilike 80 Clanaka iz tiskanih medija kroz press clipping na temu diskriminacije
(velika vecina direktno povezana sa aktivnostima u sklopu Progressa). Projekt je bio najvidljiviji u vrijeme
provedbe nacionalne javne kampanje koja je izradena u suradnji sa dizajnerskim studijom Bruketa i Zini¢ (kraj
studenog — poCetak prosinca 09.) tijiekom koje smo unajmili billboarde po cijeloj RH (cca.120 billboarda) te
citylight plakate (cca.80 komada) po ve¢im gradovima, B2 plakati su distribuirani preko volontera/polaznika MS-a.

Financijsko stanje:

Donator: Europska unija — Community action programme in the sphere of employment and social solidarity -
progress 2007 — 2013.
Upla¢eno: 830.361,00
PotroSeno: 830.361,00

Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak):
48.000,00 kuna

Prepreke i moguce scenariji:

Obzirom na novi Zakon otvara se cijelo novo podrucje djelovanja u suzbijanju diskriminacije. CMS je kroz 2009.
poku$ao jaCati kapacitete institucija i pravosudnih organa u doticaju sa zakonom, ali kroz 2010. potrebno je
ojaCati kapacitete nevladinog sektora. Ba$ u tom smjeru potrebno je oformiti anti-diskriminacijsku mrezu
nevladinih organizacija (Ku¢a ljudskih prava kao sjediSte mreze) i razviti unificirani sistem monitoriranja
diskriminacije (jednak za Puckog pravobranitelja — kao sredidnje tijelo za suzbijanje diskriminacije i za NVO-e).
Moguce prepreke su povezane s financijskim aspektom — nedostatak natjecaja koji tematiziraju diskriminaciju ali i
nedostatak kapaciteta ureda Puckog pravobranitelja za sve preuzete obveze prema ZSD.

Diskriminacija je osjetljivo podrucje, teSko dokazivo na sudu te stoga i zahtjevno u procesuiranju pred sudom.
Zrtva je najéedce u vrlo osjetljivom i ranjivom polozaju a sudovi ne dovoljno upoznati sa Zakonom i praksom
(hrvatska praksa ne postoji, dakle, s EU praksom). To sve mogu biti prepreke u implementaciji ovog Zakona te na
taj naCin indirektno utjecati na aktivnosti CMS-a vezane za diskriminaciju.
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Program javnih politika
Projekt: Azil i integracijske politike

IzvjeStaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. sije¢nja 2009. — 31. prosinca 2010.
|zvjestaj sastavili/e: Emina Buzinki¢, Julija Kranjec, Drago Zuparié llji¢

Sazet opis programa (ciljevi i svrha):

1. Pokazatelji uspjeha

Redovita komunikacija s traziteljima/icama azila i azilantima/icama
Redovita komunikacija s MUP i drugim institucijama nadleznima za azil (CMS prepoznat akter)
Uspostavljena medunarodna suradnja sa stranim partnerima na projektu ,Minderheiten Initiative*

2. Provedene aktivnosti i njihovi rezultati:

Program Azil sastoji se od nekoliko projekata i aktivnosti tijekom 2009. godine:

1.

Tecaj hrvatskoga jezika za trazitelje/ice azila — 01.01.-31.12.2009.

U navedenom periodu odrzano je 150 sati teaja hrvatskog jezika za trazitelje/ice azila u PrihvatiliStu za
trazitelje azila u Kutini. Na te€aju je radilo 11 volontera i volonterki prema programu uéenja hrvatskoga
jezika za strance Croaticuma. CMS podnosi redovita mjese¢na izvjeS¢a Ministarstvu unutarnjih poslova.

Tecaj hrvatskoga jezika za azilante
Odrzano je oko 40 sati teCaja hrvatskoga jezika za azilante i azilantice. Te€aj se odrzavao u prostorijama
CMS, a vodila ga je volonterka Justyna Pierzynska.

Evaluacija tecaja hrvatskoga jezika

Krajem godine, suradnica i volonterka CMS-a Julija Kranjec, zapoCela je s evaluacijom teCaja
hrvatskoga jezika u kojoj su sudjelovali polaznici te¢aja. Zaposlenici MUPa i Crvenog kriza odbili su
ispuniti evaluacijske upitnike. Evaluacija ¢e se i dalje kontinuirano provoditi.

Edukacija volonteral/ki za tecaj hrvatskoga jezika i rad na javnim politikama

U ozujku je odrzana edukacija za zainteresirane polaznika/ice Mirovnih studija o azilu, politikama azila,
institucionalnom okviru i mehanizmima zastite prava na azil. 2 nove volonterke ukljucile su se u izvedbu
te€aja hrvatskoga jezika, 2 volontera opredijelila su se na rad na javnim politikama. Koordinatorica i tim
volontera/ki odrzavali su sastanke jednom mijese¢no. Od rujna broj volontera/ki opada te je nova
edukacija planirana za ozujak 2010. godine.

Razvoj socijalnih usluga za trazitelje/ice azila — 01.07.2008.-30.06.2009.

Ideja projekta bila je uspostaviti mrezu organizacija i institucija iz lokalne zajednice(Kutine) kao mrezu
davatelja socijalnih usluga traZitelja/ica azila. Odrzan je trening za lokalne udruge i institucije te izraden
operativni plan i djelokrug rada mreze koji se odnosio na davanje podrSke u svakodnevnom zivotu i
integraciji: djeci, mladima, Zzenama, osobama s invaliditetom, zrtvama trgovanja ljudima, slijepim i
slabovidnim osobama i dr. S obzirom da MUP nije, uz silne napore azil tima i pokuSaje komunikacije i
transformacije odnosa, dopustio pruzanje usluga u Prihvatilistu za trazitelje/ice azila, donatori su povukli
financijska sredstva i projekt nije doZivio uspjeh. Ipak, vecina institucija i organizacija otvorila je svoje
lokalne psiho-socijalne programe traZiteljima/icama azila. Projekt razvoja socijalnih usluga za
trazitelje/ice azila podrZan je od strane Ureda za ljudska prava i Veleposlanstva Kraljevine Nizozemske.
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Akcija ,,Neéemo institucije koje peru ruke - hoéemo sustav koji ukljucuje!*

Azil tim CMS-a zajedno s polaznicima/cama Mirovnih studija, pod vodstvom trenerice Boalovog teatra
potlaenih Josipe Luli¢ uvjezbali su i pripremili performativnu akciju pod gore navedenim naslovom dana
7.4.2009. ispred zgrade Ministarstva unutarnjih poslova u Vukovarskoj ulici u Zagrebu. Akcijom se
ukazalo na nepovoljan poloZaj traZitelja azila obzirom na pitanja neosmiSljenih integracijskih politika i
nedostatne integracije istih u hrvatsko drustvo. Pripremu i samu akciju pratio je i produkcijski tim Fade-
INa koji su napravili kra¢u reportazu prikazanu i na HRT-ovoj emisiji ,Dobro jutro Hrvatska“

Aktivnosti povodom Medunarodnog dana izbjeglica 20.06.2009.

Obiljezavanje tog datuma zapoceto je 19.06. s javnom tribinom u organizaciji CMS-a i Centra za kulturu
Trednjevka (CKT), na kojoj su govorili dr.sc. Sasa Bozié i Drago Zuparié - lji¢ iz CMS-a na temu
,Migracijski tokovi, izbjeglice i ljudska prava”. Nastavlieno je s humanitarnim benefit party-jem u klubu
KolaZ u kojem je prikazan dokumentarni film o traZiteljima azila u Kutini, i gdje su od prodaje CMS-ovih
materijala vezanih uz azil prikupljena nov€ana sredstva koja su potom podijeljena jednoj obitelji i dvojici
azilanata u Zagrebu.

Potom je azil tim 23.06.2009. sudjelovao na okruglom stolu ,Azilna politka Republike Hrvatske i
integracija azilanata“ organiziranom od strane Ureda za ljudska prava Vlade Republike Hrvatske, na
kojem je i Drago Zupari¢ odrzao izlaganje ,Integracija azilanata u RH: prvih pet godina®.

Humanitarna pomo¢ - donacija odjece, igracaka, drustvenih igara

Uz tecaj, stalna aktivnost je opskrba traZitelja/ica azila u PrihvatiliSu od strane zainteresiranih gradana/ki,
volontera/ki i dr. u navedenim stvarima, s tim da smo ove godine pomagali tako i same azilante u
Zagrebu, osiguravsi im pri tom televizor i kompjutor.

Direktna podr§ka i pomo¢ azilantima/icama

Tokom 2009. azil tim je, uz pomo¢ volontera/ki, kontinuirano pomagao azilantima/icama na podrucju
Zagreba. Kroz direktni rad i pomo¢ u prvim fazama adaptacije na novu sredinu najviSe se radilo na
asistenciji pri rjeSavanju administrativnih pitanja za azilante koji su doseljeni iz prihvatilita u Kutini u
Zagreb: oko administrativnih zahtjeva, ukljuéivanja u zdravstveni, socijani sustav, ishodenje iskaznica,
sredivanje javnog prijevoza i koriStenja javne kuhinje, uklju¢ivanje u sustav ucenja jezika, moguénosti
studiranja, te opcenito pomo¢ u prilagodbi/integraciji. NaroCito se radilo s azilantom iz Turske i iz
Somalije, a potom i sa obitelji azilanta iz Afganistana, gdje smo sudjelovali i u pomoéi djeci za potrebe za
Skolu i vrti¢, kao i oko pitanja stambenog zbrinjavanja. Posebna pozornost je bila usmjerena na uéenje
jezika za azilante, kao i na pitanje traZzenja zaposlenja, gdje smo vrlo aktivno sudjelovali u svim fazama
trazenja i dobivanja posla. Bitno je naglasiti i da su dobra komunikacija i suradnja ostvarene sa
socijalnom radnicom, djelatnicom MUP-a po pitanju prvotne adaptacije po dolasku. S azilantima smo i
neformalno provodili vrijeme u druZenju i upoznavanju grada, informirali ih o svemu potrebnome i razvili
prijateljske odnose.

Javne politike — Poseban vid same pomoci ove godine ukljucio je i angaziranje tima CMS-a u lobiranju i
prozivanju nadleznih institucija za dva sluaja trazZitelja azila za koje se opravdano sumnjalo da su
posebna ranjiva skupina ugroZenih trazitelja azila, Zrtava mucenja i torture, odnosno osoba sa psihickim
poteSkocama i PTSP-em. Pomo¢ se odnosila na alarmiranje i informiranje svih nadleznih aktera u
mogucéem previdanju te situacije te apeliranje na uvazavanje te Cinjenice pred Povjerenstvom za azil. U
drugom slucaju azil-tim CMS-a sudjelovao je aktivno u sastavljanju i argumentaciji pravne zZalbe na
negativno prvostupanjsko riedenje za dvoje traZitelja azila iz Rusije, kao $to je istovremeno bio cijelo
vrijeme aktivan u informiranju i morainoj podrci spomenutim traZiteljima azila.

Kroz cijelu godinu lobirano je za bolju razradu i primjenu integracijskih politika (stanovanje, zdravstvo,
obrazovanje, zapoSljavanje) na razini nadleznih institucija (prije svega ministarstava - MUP, MZQOS,
MINGORP, MZSS) kao i podrucnih struénih sluzbi za provedbu istih (centri za socijalnu skrb, zavod za
zapoSljavanje, zavod za zdravstveno i mirovinsko osiguranje i sli¢no). U par navrata insistirali smo na
sluzbenom ocitovanju povodom uocenih nedosliednosti u Zakonu o azilu i praktiénih posliedica po
integraciju azilanata/ica u hrvatsko drustvo. Tokom 2009. posijetili smo i Prihvatni centar za strance -
JeZevo, informirali se o stanju u JeZevu i naCelno dogovorili daljnje posjete i istrazivanje populacije
nezakonitih migranata smjestenih u centru.
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11. Medunarodno istrazivanje te suradnja s inicijativom ,Minderheiten

Tijekom 2009. ostvarena je medunarodna suradnja sa partnerskim organizacijama i pojedincima iz
Austrije, Srbije, Turske i Hrvatske na projektu ,New Perspectives. Migration in Central and Southeastern
Europe®, kojeg je glavni nositelj austrijska inicijativa Minderheiten. Navedeni projekt kombinacija je
istrazivackog, umjetnickog i aktivistiCkog pristupa izuavanju fenomena suvremenih migracija u
JugoistoCnoj Europi s temama kao Sto su: iskustva migracija, golden east, queer migracije, azil,
transnacionalni socijalni prostori, nezakoniti migranti i mediji.

Tijekom 2009. Azil tim CMS-a sudjelovao je na tri sastanka sa partnerima i dogovarao daljnje korake u
projektu, od kojih glavni podrazumijevaju organiziranje umjetnickih izlozbi i struénih simpozija na temu
migracija u Cetiri grada (Zagreb, Beograd, Istanbul, Be€). U svibnju je odrzan dvodnevni strucni simpozij
"Nove perspektive: migracije u centralnoj i jugoistocnoj europskoj regiji" na kojem je Emina BuZinki¢
izlagala na temu ,Asylum in Croatia“ a prikazan je i dokumentarac ,Hrvatska - (k)raj na zemlji*. U sklopu
simpozija CMS je organizirao i mini izlozbu umjetni¢kih radova na temu azil, kao i video instalaciju
,Wires/Stranger*. Daljnji angazman na ovom projektu nastavljen je pismenim radom na hrvatskom i
engleskom jeziku na temu azila i nezakonitih migracija u Hrvatskoj za potrebe zbornika s projekta.
Zbornik ¢e biti predstavljen u okviru velike izlozbe u BeCu tijekom jeseni 2010. Suradnja se nastavlja i
tokom iduce dvije godine.

3. Tim angaziran na provedbi projekta (zaposlenici i volonteri)

Emina BuZinki¢, koordinatorica projekta socijalnih usluga; Drago Zupari¢-lljié - koordinator javnih politika i Julija
Kranjec - koordinatorica te¢aja jezika

Gordan Bosanac, Sandra Benci¢ — povremena podrska u javnim politikama

Volonterifke: Milivoj Duk, Olja ljubisi¢, Andelka Cviti¢, Ana Marija Vidakovi¢, Lana Vego, Jelena Okro$a, Lana
Vidmar, Edo Buli¢, Maja Spanu, Bozo Zonja, Zakaria Maaroufi i Justyna Pierzynska.

4, Suradnja sa drugim organizacijamalinicijativama/mrezama

U izvedbi te¢aja hrvatskoga jezika suradivali smo s Kulturnim centrom mladih koji su nam pruzali povremenu
logisticku podrku kroz prijevoz volontera/ki iz Zagreba unutar Kutine. Kroz projekte promocije socijalnih prava i
razvoja socijalnih usluga za trazitelje/ice azila suradujemo sa sljede¢im institucijama/organizacijama:
Ministarstvo unutarnjih poslova, Hrvatski Crveni kriz, Kulturni centar mladih, Udruga za promicanje prava i
socijalizaciju djece i mladih oboljelih od HIV-a — Izazov, Centar za Zene Zrtve rata, Udruga OSI — osoba s
invaliditetom, Udruga slijepih Grada Kutine, Zagreb Pride, Udruga Igra, Centar za mirovne studije, Turisticka
zajednica Grada Kutine, Knjiznica i Citaonica Kutine te Grad Kutina.

Povremeno suradujemo s Hrvatskim pravnim centrom uglavnom kod razmjene informacija o traZiteljima/icama
azila. Suradivali smo s Human Rights Watch prilikom izrade izvje$¢a o stanju ljudskih prava u Hrvatskoj, s
mrezom odvjetnika/ica polaznika/ica edukacije o Europskoj konvenciji o ljudskim pravima (Lovorka KuSan i drugi)
te drugim pravnicima poput Ivana Sprajca. Pored toga stalno suradujemo s mrezom UNITED koja nas opskrbljuje
promotivnim materijalima pri organizaciji javnih dogadanja o migrantima, izbjeglicama i sli¢no.

Tijekom 2010. ostvarena je suradnja i uklju¢ivanje CMS-a u inicijativu ,Minderheiten initiative” koja okuplja vise
razli¢itih aktera i organizacija iz Austrije, Srbije, Turske i Hrvatske na projektu New Perspectives. Migration in
Central and Southeastern Europe*

5. Broj volonteralki i procjena volonterskih sati:
Odrzano je 150 volonterskih sati te¢aja hrvatskog jezika te oko 100 volonterskih sati zaposlenika/ica CMS-a na

teCaju hrvatskoga jezika. Suradivali smo s 12 volontera. U azil program uloZeno je dodatno oko 100 volonterskih
sati na drugim aktivnostima.
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Volonteri/ke: Milivoj Duk, Olja ljubisi¢, Andelka Cviti¢, Ana Marija Vidakovi¢, Lana Vego, Jelena Okrosa, Lana
Vidmar, Edo Buli¢, Maja Spanu, Bozo Zonja, Zakaria Maaroufi i Justyna Pierzynska.

6. Prisutnost projekta u javnosti/medijima

Pitanja koja su zastupliena u programu azila sve ¢eS¢e su zastupliena u medijima. Medijski su bili popraéeni
akcija ,Ne¢emo institucije koje peru ruke - ho¢emo sustav koji ukljucuje®, sa televizijskim prilogom / reportazom,
kao i izlaganje na okruglom stolu "Azilna politika Republike Hrvatske i integracija azilanata" uz popratne intervjue
za TV i radijske postaje.

7. Financijsko stanje

20.000 kn Veleposlanstvo Kraljevine Nizozemske (Razvoj socijalnih usluga za traZiteljefice azila)
7.350,00 kn Minderheiten Initiative (Istrazivanje)

* Veleposlanstvo Kraljevine Nizozemske: ukupni proracun je 102.500kn (uplata za 2009.: 20.000kn)

8. Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak)

10%

Udio u placi programskog voditelja
Udio u placi voditeljice financija
Komunikacijski troSkovi
Knjigovodstveni servis

Uredski materijali

9. Prepreke i moguée scenariji:

1. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta najavilo je pripremu i organizaciju teCaja hrvatskoga jezika za
traZitelje/ice azila i azilante/ice. CMS zagovara da tecaj hrvatskoga jezika bude dio institucionalnih aktivnosti
Prihvatilista te da bude neposredno podrzan od strane nadleznog ministarstva. MZOS tezi zapoSljavanju
profesionalnih osoba, profesora jezika. CMS ¢e teziti prijenos iskustava i rezultata te€aja hrvatskog jezika u
posliednjih pet godina svog rada na te¢aju.

2. Broj volontera za odrzavanje te€aja jezika varira te je potrebno uspostaviti stalnu bazu onih koji bi se mogli
obvezati barem na rok od godine - dvije za sudjelovanje u teaju. Isto tako teSko je naéi rjeSenje za dovoljan broj
onih koji bi bili social assitents za azilante u samom Zagrebu. Moguce rjeSenje nazire se otvaranjem buduceg Azil
/ Integration info pointa u Zagrebu i zaosljavanjem osobe na tome.

3. Osim istrazivacke komponente, direktnog rada s traziteljima na te€aju jezika, i javnozagovarackih praksi u
2010. se postavlja veliki izazov kako okupiti i okrupniti aktivnosti integracije i inkluzije za azilante/ice kao i druge
marginalizirane skupine, koriste¢i potencijal zajednickog useljavanja u ku¢u ljudskih prava. Kako se aktivnosti
zastite ljudskih i manjinskih prava budu ispreplitale bit Ce sve veci izazov koordinirati zajednicke aktivnosti u tom
polju.
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Program istrazivanja i javnih politika
Projekt: Socijalne veze i civilno drustvo

IzvjeStaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. Sije¢nja 2009. — 31. Prosinca 2010.
IzvjeStaj sastavila: Mirjana Miki¢ Zeitoun

Uvod:

Centar za mirovne studije u suradnji s Delfinom i polaznicima naSeg programa na podruéju zapadne Slavonije
pokrenuo je projekt usmjeren na socijalnu ukljuéenost ranjivih skupina 2006.godine.

Osnovni cilj projekta je : Uspostaviti sustavnu suradnju kljuénih aktera u socijalnoj integraciji pripadnika
marginaliziranih drustvenih grupa na podruc¢ju gradova Pakraca i Lipika s okolicom, uz kontinuirano pruzanje
psihosocijalne pomoéi od nasih dobrovoljnih timova.

Marginalizirane drustvene grupe ( bolesni, siromasni, stariji, pripadnici nacionalnih i drugih manjina) definiraju
svoj zivotni status kroz pripadanije, interakciju s drugima i aktivno sudjelovanje u zajednici i druStvu. Nacionalna
izvjeS¢a o druStvenom razvoju posvecéena socijalnom uklju¢ivanju u Hrvatskoj bavi se pojavnostima druStvene
marginalizacije pojedinaca i skupina stanovnistva uslijed njihova ograni¢enog pristupa socijalnim uslugama:
zdravstvenim uslugama, obrazovanju/pravo na cjelozivotno obrazovanje/, stanovanju te ostvarenju ljudskih prava
opcenito. Bez odgovarajuce intervencije drzave, civilnog drustva i medunarodne zajednice , riziCnu bi populaciju
moglo progutati trajno siromastvo, socijalna izoliranost i kulturna deprivacija.

Uzimajuéi u obzir sve gore navedeno, i uvjerivsi se na terenu , nakon dugogodi$njeg rada i obavljenog
istrazivanja, da slika odgovara stanju Centar za mirovne studije odlucio je da pitanje aktualizira, da lokalnu
zajednicu mobilizira, da afirmira suradnju medu pruzateljima usluga, da intenzivira aktivnosti upu¢ene prema
korisnicima usluga, a sve s ciljem : unapredenja dostupnosti usluga socijalne skrbi i socijalnih mjera opéenito, sa
svrhom ublazavanja rizika od socijalne iskljucenosti.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata za period 1.svibnja-31.prosinca 2009.

Aktivnosti: Obavljeno je 24 izlaska na teren, u neke obitelji jo§ po jedan do dva dodatna dolaska:
odvozenije lijecniku, pracenje na lijeCenju, odvozenje do drugih institucija, sastanci s gradonacelnikom i
nacelnicima(3), medijacija u zajednici na sastancima sa sukobljenim stranama (2), nabavljanje lijekova i
knjige za latinski za odliénog ucenika iz jednog sela u srednjoj Skoli. prava rijetkost,sastanci sa
voditelima RUPI ureda (3), timski sastanci: edukacija i jacanje tima, sastanci s ostalim pruzateljima
usluga (2) ,objavljen letak o projektu, rad na publikaciji, sastanci s potencijainim donatorima(UNDP,
veleposlanstvo Srbije), poticanje osnivanja mjesnih odbora u selima koja ih jo§ nemaju.

Rezultati: Uzimanje socijalnog statusa za 40 novih korisnika. Reguliranje statusnih prava za dio
korisnika ukljuCujuci dobivanje mirovine. Provodenje programa lijeCenja, ukljuuju¢i nabavljanije lijekova,
za devetnaest korisnika. Dobivanje informacija za potrebnu dokumentaciju i ostvarivanje ponovnog
stanarskog prava za Cetvero korisnika. Dobivanje poZurivanja postupka za utvrdivanje uvjeta za obnovu
za dvoje korisnika. Predan projektni prijedlog za obnovu starog mlina. Mjesni odbor za Mijace,
StrijeZevicu i Sazije u formiranju. Dogovorena komunalna naknada za groblje u Kusonjama. Sati i sati
razgovora s onima s kojima nema tko razgovarati

Na projektu je uposleno: volonterski tim Cine: voditeljica projekta, koordinatorica projekta i ¢lanovi
tima.
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Suradnja sa drugim organizacijama: u prvom redu tu je na$ strateski partner Delfin, no dobro suradujemo sa
svim pruzateljima socijalnih usluga na terenu: HCK, MZSS, MUP, SDF, VNM i na kraju ali ne najmanje vazno GP
Pakraca.

Broj volonteralki i procjena volonterskih sati: Projekt funkcionira na bazi volonterskog tima kojeg €ini deset
ljudi od kojih svaki ima oko 50 volonterskih sati u prosjeku u toku godine: neki u timu imaju viSe sati a neki manje.
Neki su ljudi zaposleni na dnevnoj bazi i ne mogu toliko sudjelovati.

Prisutnost projekta u javnosti/medijima: Ovo nije seksi tema(od ovog se izraza najezim ali djelatnici ocedea
jako dobro znaju o éemu govorim) i interes medija ne postoji: moja je ideja da s Goranom Deviéem snimim film o
ovome, sazovemo pressicu i progovorimo o problemima: mislim da je 2010. godina, godina protiv siromastva i
socijalne isklju¢enosti , idealna za to. Ipak BaBe su u okviru dokumentarnih emisija Crna kutija , u emisiji o
nacionalnim manjinama, snimile izvrstan prilog i 0 naSem projektu i naSim volonterima. Ove godine objavljujemo i
publikaciju, pa pretpostavljamo da ¢ée viSe ljudi viSe ¢uti 0 naSem projektu.

Financijsko stanje: Izvori financiranja u 2009. U 2009. godini ovaj je projekt financiran od Ureda za ljudska
prava RH s 40.000,00 kn, te s dodatnih 4.500,00 kn od istog ureda za publikaciju.

Doprinos institucionalnim troskovima CMS-a (postotak): 7,5 %.

Prepreke i moguéi scenariji: Nakon viSe godine neprekidnog odvijanja projekta, nakon $to smo ove godine
dobili dvoje izvrsnih novih volontera, i nakon $to je jedna volonterka postala sjajna koordinatorica projekta , mislim
da je jedini moguci scenarij i dalje odvijanje ovog projekta i naSe nastojanje da se broj ljudi kojima je naSa pomo¢
potrebna polako smanjuje, a broj ljudi koji tu pomo¢ pruZaju povecava.
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Program istrazivanja i javnih politika
Projekt: Minorities for minorities/Manjine za manjine

IzvjeStaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. Sijenja 2009. — 31. Prosinca 2009.
[zvjeStaj sastavila: Mirjana Miki¢ Zeitoun

Uvod: Projekt Manjine za manjine-dobre prakse iz zapadnih balkanskih zemalja je, nakon duZe vremena, nas
prvi regionalni projekt. Centar za mirovne studije je nositelj, a partneri na projektu su: Biro za ljudska prva,
Tuzla, Centar za kulturnu dekontaminaciju, Beograd i Mirovni Institut iz Ljubljane.

Glavni cilj ovog projekta je osigurati djelotvoran pravni i prakticni okvir za ostvarivanje manjinskih prava na
Zapadnom Balkanu po uzoru na najkvalitetnije prakse u Evropskoj uniji i na Balkanu.

Specifiéni cilj projketa je stvoriti medudrzavnu platformu za poboljSavanje postojecih praksi i zakona kroz
promociju najboljih praksi iz EU i Balkana glavnim dionicima na Zapadnom Balkanu

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
Aktivnosti:
Pronalazenje najboljih praksi u osiguravanju prava manjina i dobrih meduetnickih odnosa , te skiciranje
priruénika i radnih materijala.
Priprema medunarodne konferencije s manjinskom tematikom.
Priprema dokumentarnog filma i izlozbe na temu meduetnickih odnosa i prava manjina.
Priprema Nacionalne kampanje usmjerene na poboljSanje standarda zastite nacionalnih manjina.
Rezultati:
Prethodna godina je bila samo na putu prema rezultatima: prikupljanje materijala za knjigu, terensko
istrazivanje, biranje najbolje ponude za film i poCetak lobiranja za sudjelovanje na konferenciji.
Na projektu je uposleno: Tim CMS-a Cine Gordan Bosanac, Mirjana Miki¢ Zeitoun i Petra Jurlina , a cjelokupan
tim projekta jo§ Branka Rajner, iz Biroa za ljudska prava, Nana Radenkovi¢, iz Centra za kulturnu
dekontaminaciju, i Lana Zdravkovi¢ iz Mirovnog Instituta.

Suradnja sa drugim organizacijama: regionalni projekt sa ve¢ spomenutim organizacijama koje su izabrane jer
ve¢ dugo na razli¢ite nacine suraduju s CMS-om ili rade stvari koje CMS prepoznaje kao bliske i znagajne.

Izbor ovih organizacija pokazao se sjajnim, u najve¢oj mjeri zbog toga $to smo svi u projekt usli visoko motivirani i
sa Zeljom da ga $to bolje obavimo , a da se svatko ponaosob usmjeri na svoje zadatke.

Broj volonteralki i procjena volonterskih sati: Oekujemo angaZman volontera od oko 50 sati u ovoj godini. U
prethodnoj nije bilo potrebe.

Prisutnost projekta u javnosti/medijima: Ocekujemo interes medija u ovoj godini: prosla je bila pripremna.

Financijsko stanje: ovaj je projekt u najvecem djelu financiran od Evropske komisije: cijeli projekt je 300.000
EURA. Evropska komisija je osigurala 80%. Ocekujemo odgovor The Balkan Trust for Democracy od kojeg smo
traZili ostatak.

Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak): 7 % Sto je na ovu sumu jako puno i projekt je doprinio
funkcioniranju CMS-a u 2009. znacajno.

Prepreke i moguéi scenariji:

lako su se do sada sve aktivnosti odvijale po planu, vidim male prepreke u dodatnom namicanju sredstava. U
tome Sto za dio prikupljanja dobrih praksi u Makedoniji, na Kosovu i Crnoj Gori nije predviden terenski nego samo
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dopisni rad. Kao i u tome da nam se predsjednik Josipovi¢ ne odazove na konferenciju $to nam mijenja nivo i
izaziva niz novih komunikacija , a vrijeme leti.

Najliepsi moguci scenarij, i to oCekujemo da sve aktivnosti uspjeSno zavrSimo, da film i izloZzba budu kulturni
dogadaj na Balkanu , naravno u svrhu afirmacije dobrih praksi, te da i u idu¢oj godini mozemo razviti aktivnosti na
ovom projektu, u prvom redu pokriti dijelove koje u ovoj nismo.

Program javnih politika
Projekt: Okrugli stolovi: prema zajednickim EU sigurnosnim politikama temeljem iskustva izgradnje mira na
Balkanu

IzvjeStaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. Sije¢nja 2009. - 31. Prosinca 2010.
Izvje$taj sastavila: Lana Vego

Uvod:

Projekt ,Okrugli stolovi: prema zajednickim EU sigurnosnim politkama temeljem iskustva izgradnje mira na
Balkanu® je pokuSaj savjetovanja i zagovaranja odredenih policy preporuka na razini EU. Obzirom da je RH
zemlja kandidatkinja a uskoro i ¢lanica Europske unije, kroz ovaj projekt uciniti ¢e se nastojanja prema artikulaciji
dobrih i lo$ih iskustva iz cijele regije te formuliranje policy prepruka koje bi se integrirale u zajednicke vanjske i
sigurnosne politike. Ve¢ kroz izradu i zagovaranja dokumenta AlterNatoR te svih aktivnosti vezanih za
promovranje koncepta ljudske sigurnosti, CMS je ovim projektom jo$ jasnije formulirao svoj stav da se iskustvo
rata mora iskoristiti u medunarodnom kontekstu — razvijanjem i promoviranjem politika izgradnje mira i prevencije
sukoba te se na taj nacin postaviti kao zemlja ¢lanica koja svoje relativno nedavno iskustvo rata (koje niti jedna
druga zemlja ¢lanica nema) koristi kroz ,naucene lekcije” i sa tim relevantnim iskustvom sudjeluje u sukreiranju
sigurnosnih politika.

Neki od pokazatelja uspjeha:

Provedba ovog projekta zapocCela je u lipnju 2009. tako da ¢e se veéina aktivnosti provesti u 2010. Bez obzira,
kroz 2009. ucinjena je priprema te je uoCena potreba za artikulacijom relevantnog iskustva te strukturiranjem
istoga. Pokazan je interes od strane pojedinaca i organizacija koje se bave izgradnjom mira te spremnost na
suradnju.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
Aktivnosti koje su se provele jesu:

- poziv za dostavu radova na temu ,Kako EU moze uéiti iz ratnog i post-ratnog iskustva zemalja bivse
Jugoslavije u odnosu na primjenjive modele izgradnje mira?* tijekom kojega smo zaprimili 10tak
kvalitetnih radova, no medutim u mogucnosti smo objaviti u finalnoj publikaciji samo 6 rada.

- pripremljena je baza podataka relevantnih organizacija iz cijele regije, Ciji kontakti ¢e se nalaziti na
www.cms.hr

- napravljene je planiranje za tri okrugla stola koja ¢e se odrzati u Zagrebu (. na temu mirne reintegracije,
Il grass root iskustva izgradnje mira i lll. na temu sigurnosnih politika EU, zadnji i IV. ¢e se odrZati u
Bruxellu gdje Ce biti prezentirana publikacija nastala na temelju okruglih stolova u Zagrebu)

Na projektu je uposlena: Lana Vego
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Suradnja sa drugim organizacijama:

Kontaktiran je veliki broj organizacija iz cijele regije koje ¢e sudjelovati u projektu kroz adresar organizacija na
CMS internet stranici.

Broj volonteralki i procjena volonterskih sati:
0

Prisutnost projekta u javnosti/medijima:
Obzirom da se tijekom 2009. radila iskljucivo priprema - nije bilo velike vidljivosti u medijima.

Financijsko stanje:

Donator: Europska unija —
Uplaceno: 136.800,00
PotroSeno: 48.200,00

Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a (postotak):
8.640,00 kn

Prepreke i moguce scenariji:

Postoji interes za provedbu ovog projekta i svi kontaktirani pojedinci i organizacije iz regije koje se bave
izgradnjom mira prepoznaju potrebu prikupljanja i artikuliranja ionako rasprSenog i ne sistematiziranog post-
ratnog iskustva iz cijele regije. Prepreka koja je moguca je prezaposlenost organizacija i iako prepoznajudi
vaznost i potrebu ovih aktivnosti moZe se dogoditi da im je nemoguce doprinijeti zbog nedostatka kapaciteta i
slobodnog vremena.
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